
 
 
 
 
 
 
 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA EVALUACIÓN 

1.1 Nombre de la evaluación: Evaluación de Recursos Federales FORTAMUN y FAIS, Ejercicio Fiscal 2024 

1.2 Fecha de inicio de la evaluación (dd/mm/aaaa): 02/01/2025 

1.3 Fecha de término de la evaluación (dd/mm/aaaa): 28/01/2025 

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de la unidad administrativa a la 

que pertenece:,  

Nombre: Carlos Fabian Hernandez Gonzalez Unidad administrativa: Órgano Interno de Control 

1.5 Objetivo general de la evaluación: Evaluar la eficiencia, eficacia y aplicación transparente de los recursos federales 
FORTAMUN y FAIS durante el ejercicio fiscal 2024. 

1.6 Objetivos específicos de la evaluación: 

• Verificar el cumplimiento de los objetivos establecidos en los programas financiados con recursos federales. 

• Analizar el impacto social y operativo de las acciones realizadas con dichos fondos. 

• Identificar áreas de mejora en la planeación, ejecución y rendición de cuentas. 

1.7 Metodología utilizada en la evaluación: Documental 

Instrumentos de recolección de información:  

Cuestionariosx  Entrevistas   Formatosx  Otros   Especifique: 

Descripción de las técnicas y modelos utilizados: Análisis documental, revisión de indicadores de desempeño y entrevistas 
a personal responsable 

 

2. PRINCIPALES  HALLAZGOS  DE LA EVALUACIÓN 

2.1 Describir los hallazgos más relevantes de la evaluación: Los recursos FORTAMUN se aplicaron principalmente en 
acciones de seguridad pública, alumbrado y mantenimiento urbano, cumpliendo con el objetivo de fortalecer las capacidades 
operativas municipales. El FAIS se destinó a obras de agua potable, drenaje, con impactos positivos en zonas de atención 
prioritaria. 

2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los 

temas del programa, estrategia o instituciones. 

2.2.1 Fortalezas: Uso correcto de los recursos y cumplimiento normativo 

2.2.2 Oportunidades: Mayor planeación participativa y difusión de resultados 

2.2.3 Debilidades: Limitada capacidad técnica en seguimiento de indicadores. 

2.2.4 Amenazas: Retrasos en ministraciones federales que afectan la programación de obras 



 
 
 
 
 
 
 
 

3. CONCLUSIONES  Y RECOMENDACIONES  DE LA EVALUACIÓN 

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluación: La aplicación de los recursos FORTAMUN y FAIS 2024 fue 
adecuada, priorizando acciones de alto impacto social. Se detecta necesidad de fortalecer los mecanismos de evaluación y 
seguimiento de indicadores de desempeño 

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia: 

1: Fortalecer la planeación basada en resultados para ambos fondos 

2: Consolidar un sistema de indicadores homogéneo y verificable. 

3: Capacitar al personal operativo en gestión y seguimiento de proyectos 

4: Difundir los resultados en el portal de transparencia municipal 

5: 

6: 

7: 

 

 

4. DATOS  DE LA INS TANCIA EVALUADORA 

4.1 Nombre del coordinador de la evaluación: Lic. Carlos Fabián Hernández González 

4.2 Cargo: Titular del Órgano Interno de Control Municipal 

4.3 Institución a la que pertenece: Órgano Interno de Control Municipal 

4.4 Principales colaboradores: Área de Auditoría, Promoción, Evaluación, Fortalecimiento y Control Interno 

4.5 Correo electrónico del coordinador de la evaluación: contraloria.sayula2124@gmail.com 

4.6 Teléfono (con clave lada): 3424220283 

 

5. IDENTIFICACIÓN DEL (LOS) PROGRAMA(S ) 

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): FORTAMUN (Fondo para el Fortalecimiento Municipal) y FAIS (Fondo de 
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal) 

5.2 Siglas: FORTAMUN, FAIS 

5.3 Ente público coordinador del (los) programa(s): Ayuntamiento de Sayula 

5.4 Poder público al que pertenece(n) el(los) programa(s): 

Poder Ejecutivo  Poder Legislativo  Poder Judicial  Ente AutónomoX 

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s): 

Federal  Estatal  LocalX 

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s): 

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s): 

HACIENDA MUNICIPAL 

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo, 

correo electrónico y teléfono con clave lada): 

José Luis Jiménez Diaz, contraloria.sayula2124@gmail.com, 34242202883 

mailto:contraloria.sayula2124@gmail.com


 
 
 
 
 
 
 

Nombre: Unidad administrativa: 

 
 

6. DATOS  DE CONTRATACIÓN DE LA EVALUACIÓN 

6.1 Tipo de contratación: Evaluación interna 

6.1.1 Adjudicación Directa  6.1.2 Invitación a tres  6.1.3 Licitación Pública Nacional  
 
6.1.4 Licitación Pública Internacional  6.1.5 Otro: (Señalar) X Evaluación interna 

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluación: NO APLICA 

6.3 Costo total de la evaluación: $ 0 

6.4 Fuente de Financiamiento : recursos propios 

 

7. DIFUSIÓN DE LA EVALUACIÓN 

7.1 Difusión en internet de la evaluación: SI 

7.2 Difusión en internet del formato: SI 

 


