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Informe de Situacion Hacendaria Ingresos - 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.

CONCEoTOS EJERCICIO ESTIMACION VARIACION
2017 2018 2017 - 2018
1 |IMPUESTOS : : | 6,031,400 | § 6,299,925 4%

11 Impuesto Sobre Ios lngresos . 228 400 | S 241, 115 !

1.2 Impuestos Sobre Patrimonio 5 363 000 ‘ $ 5 618,810 | 5%

1.3 Impuegfaus” wS“nwbwrmgwla Produccmn el Consumo Y Ias Transacclones - #iDl\f/rblr
1.4 Impuestos al Comercio Exterior - #iDIv/0!

15 Impuestos Sobre Némlnas ¥y Asam|lab|es i b ‘#IDIV;/OA!

1.6 Impuestos E:oléglcos - ) - #iDIV/0!

17 | Accesorlos o 440,000 0%

18 Orros Impuestos ) i R - #iDIvV/0! it

#iDIV/0!

2.1  Aportaciones para Fondos de Vivienda I #iDIV/0!
2.2 Cuotas para el Segurn Sm:lal = #iDIV/0!
23 Cuotas de Ahorro para el Retiro o N i o AL i —J #{DIV/0!
2.4 Otras Cuotas y Aportaciones para la SeguridadSociél ) | #ID!V/O!_““ E

2.5 |Accesorios
3 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS
3.1 Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas

4 |DERECHOS.
41 Dererechos por el Uso, Goce Aprovegha_rg_iggtq o E}(plntac
4.2 |Derechoa Ius Hndrucarbur s

#1DIV/0!

Bienes de Dominio Publico

43 Derechos por Prestacn.‘)n de Serwcn)s o 8666090

44  Otros Derechos 00 | 3 50,000 1%

4.5 'Accesorios 220,300 | S 220,300 0%
PROD O 00 94,08 6%

5.1 | Productos de Tipo Corriente |
5.2 'Productos de Capital |
53 _Accesoribsr - ' S ' 1
6 i»‘\i’Rlﬁ)\v‘li(lI-h#\l*J’lIE’I’d‘l“()S 818,627 |

$ 1,313,500 | § 1,390,085 | 6%
5 }
$
$
6.1 Aprovechamlentos de Tipo Corriente s 775,627 ‘ $m 882,300 14%
$
$
$
5

2,000 | $ 2,000 0%

2,000 | $ 2,000 | 0%

' - 5T ~ #wow/o!

42,000 L3 2%

50%
#iDIV/0!

6.2 Apmvechamlentos de Capital
6.3 OtrosAprovechamlentos

6.4 |Accesorios
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

1,000 | $

7.1 Ingreso por Ventas de Mercancias o .§, o -18 - #iDIV/0!
7.2 Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios Produmdos en Establecnmlemos del Goblerno R _-1$ T #iDIv/0!
7.3 Ingresos por Ventas y Servicios de Organlsmos Descentralizados B — | = S - #iDIv/o!
7.4 |Ingresos de Operacion de Entldades Paraestatales Empresarlales Sp—— E—— = L el ERIDIVAOL
\ \ 75 Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos, Causados en Ejermcms Ftscales | $ > 4iDIV/0!

|Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago |
8 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES . |
|

65,816,698 | $ 69,077,020 |

4 SRSEVAEVS (o YN ;mq.;

< 8.1 Participaciones 37,072,198 | 38,085,020 i
3 8.2 Aportaciones S i ) 23,544,500 | S 24,272,217 3%
8.3 Convenios | 5,200,000 | S 6,719,783 29%
9 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 11,000 | $ 11,000 | 0%
\ [9.1 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico s 1000 % 1,000 0%
y 9.2 ‘Transferencsas al Resto del Sector Publico ) - i o | $_ e B __#iDIvV/O!
9.3 Subsidios y Suvbenciones ) o R ng G 0.7 £ SR #IDIV/O!
9.4 Avudas Sociales o iSO [ I 10, 000 | $ e M OREER
\ 9.5 Pensmnes yJuleacmnes o S =1 - #iDIV/O!
9.6 | Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Analugos S -8 - #iDIV/0!
10 |OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 5 8 #iDIV/0!
10.1 | Ingresos Financieros i i S - S - #iDIV/0!
10.2 leerenclas por Tipo de Camblo a Favor, en Efect;vo y Equ:valentes o . NG T 15 ! #IDIV/0!
10.3 | Otros Ingresos y Beneficios Varios ™S - 1S #]DIV/0!
11 | INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTO IS 1,100,000 | § 939,500 | -15%

11.1 | Endeudamiento Interno S 1,100,000 | § 939,500

TOTAL DE .WGRESU IS 84,890,029 | $ 88,973,295 | 4.81%

AOLOCEPCOR FLLIERPA L=
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Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

Informe de Situacion Hacendaria Ingresos - 2018

CLASIFICACION POR TIPO DE INGRESOS (CTI)

Tl DESCRIPCION ESTIMACION

1 iINGRESOS DE GESTION 18,945,775‘
|[PARTICIPACIONES, APORTACIONES, ' =

2 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 69,088,020/
|SUBSIDIOS y OTRAS AYUDAS -

3 |OTROS INGRESOS 939,500

SUMA 88,973,295 |

CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

DESCRIPCION | ' ESTIMACION

| 100 | RECURSOS FISCALES - I L7177 WO -, SR—

[ 200 [FINANCIAMIENTOS INTERNOS B 939,500 | 1.06% N

| 400 |INGRESOS PROPIOS - 000% |

| 500 |RECURSOS FEDERALES 63,367,345 11.22% 1

| 600 |RECURSOS ESTATALES 4989892 561% |
0.81%

700 |OTROS RECURSOS 719,783 |

Gon@pavn FledERoON o=
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Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

Informe de Situacion Hacendaria Egresos - 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.
: CONCEPTOS = EJERCICIO 2017 ESTIMACION 2018

48,505,193 |
33,370,143 |
6,650,000
7,960,050 |
10,000 |
95,000

120,000
300,000

1000 |SERVICIOS PERSONALES

1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente
1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio
1300 Remuneraciones Adicionales Eép_ec]_ales

1400 Seguridad Social

1500  Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas

1600 Previsiones

1700 Pago Estimulos a Servidores Publicos
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS

VARIACION

3%

2017- 2018

3000 |SERVICIOS GENERALES 13,844,758 14,237,297 |

3
$
s
3
s
5
$
$
3
3
2200 Alimentos y Autensilios /& 400,000
$
S
$
5
$
$
5
5
]
5

2100 Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Amculos Oficiales 1,071,000 |
2300 Materias Primas y Materiales de Produccién y Comemallzacmn - ;' #iDIV/0!
2400  Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 1,738,00(5 [ = 1,578,000 -9%
b 2500  Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 239,000 | : ”'253_“____ B 6%
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 3,500,000 | 3,640,000 4%
2700 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Amculos Deportivos il_D,_OO_D w 120,000 9% =
2800  Materiales y Suministros de Seguridad 912,000 | /912,000 | 0%
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores | 541,000 | 567,000 5%
!

4000 |(TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,659,000 | 5,884,920 |

3100 ServiciosBésicos 8,534,458 | gaolsal ST

3200 Servicios de Arrendamiento 15 194,000 | 184 0000 i = 0%
3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 13,000 | 4%
3400  Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 365,000 | 365,000 0%
3500 Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 1,310,000 | 1,323, 000 | 1%
3600 | Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 122,400 | 125,000 2%
3700  Servicios de Traslado y Vidticos ‘ 179,900 | 184,000 2%
3800 Servicios Oficiales { 2,165,000 | i 2,171,000 0%
3900  Otros Servicios Generales 961,000 | 1,000,400

3,672,900 6,073,300 |

3,672,900

{INVERSION PUBLICA
6100 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
6200 Obra Publnca en Bienes de Dominio Propios
6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
{INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

7000
7100 Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

6,073,300

4100 Transferencias internas y Asignaciones al Sector Publico B - I #iDIV/0!
4200 Transferencias al Resto del Sector Piblico | | #ioIvjo!
4300 Susbsidios y Subvenciones ) el #iDIv/o!
4400  Ayudas Sociales 4,739,000 | 4,928,120 | 4%
4500 PensionesyJubilaciones | 920,000 | B5e. 800 4= = |l 4%
4600 Transferencias a Fideicomisos, I\;fiaindatos y Analogos - - #iDIV/Ol
4700  Transferencias a la Seguridad Social ) - SR #DIV/0!
4800 Donativos - 5 ~_#iDNVjoI
4900  Transferencias al Exterior | - #iDIV/0!

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES } 314.500 $ 64,500 | -79%

L3

65%

~HDIV/0!

#iDIV/0!
H#iDIV/0!
#iDIV/0!

5100 Mobiliario y Equipo de Administracion 15 8,500  $ 8500 |
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 5 1,000 { 3 rEyoens = AEs
5300  Equiipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $ Sheti Apviol
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte S 300,000 50,000 -83%
5500 Equipo de Defensa y Seguridad $ | T #iDIV/0!
5600 Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas [ & 5,000 | 5,000 0%
5700 Activos Biologicos " . 58 = #iDIV/0!
5800 Bienes inmuebles S - #iDIV/0!
5900 Activos Intangibles o |s 5 i #iDIV/0!

S

5

$

S

5

L $
7200 | Acciones y Participaciones de Capital .
7300 Compra de Titulos y Valores e 69 0 0 8
7400 Consecién de Préstamos
7500 Inversiones en FldelCOmISOS Mandatos y Otros Andlogos
7600 Otras Inversiones Financieras
7900  Provisiones para Contingencias y'Otras'Erogaciones Especiales
8000 PARTICIPACIONESY APORTACIONES
9000 SEUDA PUBLICA

2,382,678 |
4,382,678 |

#{DIV/0!
~ #IDIV/0!

#IDIV/Ol
#DIV/O!

#DIV/0!

9100  Amortizacién de la Deuda Publica
9200 Intereses de la Deuda Publica
9300 Comisiones de la Deuda Publica
9400 Gastos de la Deuda Piblica

9500 Costo por Coberturas

9600 Apoyos Financieros

9900 Adeudos de EJercn:los Fiscales Anteriores (ADEFAS)

~ PPAPPS RIS ., ., BN

|
1

v;u»usmmm‘mmmjwwmw‘mmm:mmmmmwm'mmmmmm

TOTAL DE EGRESOS 'S 84,890,029 5+ 88,973,295

14

_ #iDIV/0!

~ #iDIv/0!
#iDIV/0!

Mool

_#iDIV/0!
#iDIv/0!
4.81%
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Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

Informe de Situacion Hacendaria Egresos - 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

TG " DESCRIPCION ESTIMACION %
|1 | GASTOCORRIENTE 77,495,0171 8710% | SR __, o B =
T ?c.«su;ne CAPITAL 6,137,800j ook | o
e O
4 iFENSIDNES Y JUBILACIONES | 956,800% 0.010753789 | e
5 ;PARTICIPAClONES | 0| - Wo/ V -

CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO (CFF)

DESCRIPCION | EsTimMACION

100 ERECURSOS FISCALES 25| 0.00%

200 |FINANCIAMIENTOS INTERNOS | 0.00%

400 ;INGRESOS PROPIOS 19,946,275 22.42%

500 |RECURSOS FEDERALES 60,317,345 | 67.79%

600  |RECURSOS ESTATALES 8,709,675 | 9.79%
— — |

700  OTROS RECURSOS | - 0.00%

100.00%

oA XA

C\Q\L\cg&w‘,tém Flet
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16

Municipal - 2018

Estimacion de Ingresos por Clasificacién por Rubro de Ingresos y Ley de Ingresos

CRI/LI

Municipio: Sayula, Jalisco.

DESCRIPCION

IMPUESTOS

INGRESO ESTIMADO
. | ANUAL
W

6,299,925

1.1 |IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 241,115
1.1.1 {Impuestos sobre espectaculos publicos 241,115
1.1.1.1 |Funcién de circo y espectdculos de carpa 41,080
1112 Conciertos, pre;entacién de artistas, conciertos,. audiciones musicales, funciones de box, lucha libre, futbol, 26,312
basquetbol, beisbol y otros espectaculos deportivos.
IH;-Peleas de gallc-)s-,- ;;al;nt:uems, c:rreras de caballos y similares 52,500
1.1.1.4 |Eventos y espectaculos deportivos S
1.1.1.5 |Espectdculos culturales, teatrales, ballet, 6pera y taurinos 23,000
1.1.1.6 |Espectdculos taurinos y ecuestres 26,500
1.1.1.7 |Otros espectaculos publicos 71,723
1.2 |IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 5,618,810
1.2.1 |Impuesto predial 4,369,220
1.2.1.1 |Predios risticos 355,000
1.2.1.2 |Predios urbanos 4,014,220
1.2.2 |Impuesto sobre transmisiones patrimoniales 1,249,590
1.2.2.1 |Adquisicion de departamentos, viviendas y casas para habitacion 1,224,590
1.2.2.2 |Regularizacién de terrenos 25,000
1.2.3 |Imp tos sobre negocios juridicos -
1.2.3.1 |Construccién de inmuebles
1.2.3.2 |Reconstruccion de inmuebles Qgg &D 9
1.2.3.3 |Ampliacién de inmuebles -
1.3 |IMPUESTO SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES =
1.4 |IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR o
1.5 |IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES s
1.6 |IMPUESTOS ECOLOGICOS i
1.7 |ACCESORIOS DE LOS IMPUESTOS 440,000
1.7.1 |Recargos 399,000
1.7.1.1 |Falta de pago 399,000
1.7.2 |Multas 29,000
1.7.2.1 |Infracciones 29,000

.4 ‘—-,—ji ol i Rk £PCliW FledeROA De-7)




Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

Estimacion de Ingresos por Clasificacion por Rubro de Ingresos y Ley de Ingresos
Municipal - 2018
Municipio: Sayula, Jalisco.
ESTI
CRI/LI . DESCRIPCION 'NGRE‘T:\?“UTLMADO' :
1.7.3 |Intereses 12,000
1.7.3.1 |Plazo de créditos fiscales 12,000
1.7.4 |Gastos de ejecucién y de embargo =
1.7.4.1 |Gastos de notificacién -
1.7.4.2 |Gastos de embargo L
1.7.4.3 [Otros gastos del procedimiento =
1.7.9 |Otros no especificados SR : 74
1.7.9.1 |Otros accesorios ) W
1.8 |OTROS IMPUESTOS - d
1.8.1 |Impuestos extraordinarios - g
1.8.1.1 |Impuestos extraordinarios = &
1.8.1.2 |Otros Impuestos - '%:
. 1 4
2 CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL : o :_
2.1 |APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA - \.J
2.2 |CUOTAS PARA EL SEGURO SOCIAL - ?’
2.3 |CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO - L\%
2.4 |OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL - ’\_2
o
2.5 |ACCESORIOS o QU:)
3 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 5,000 [
3.1 |CONTRIBUCION DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS 5,000 E N
3.1.1 |Contribuciones de mejoras 5,000 C\
3.1.1.1 |Contribuciones de mejoras por obras piblicas 5,000:1
4 DERECHOS 10,319,965
2 DERECHOS POR EL USO, GC?CE, APR-.OV:ECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO 1,383,575
PUBLICO
4.1.1 |Uso del piso 1,025,000
4.1.1.1 |Estacionamientos exclusivos 58,000
4.1.1.2 |Puestos permanentes y eventuales 805,000
4.1.1.3 |Actividades comerciales e industriales -
4.1.1.4 |Espectaculos y diversiones publicas 90,000
4.1.1.5 |Otros fines o actividades no previstas 72,000

Pagina 2 de 10
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Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

Estimacion de Ingresos por Clasificacion por Rubro de Ingresos y Ley de Ingresos

Municipal - 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.

J INGRESO ESTIMADO

CRI/LI DESCRIPCION ANUAL
4,12 |Estacionamientos 25,000
4.1.2.1 |Concesion de estacionamientos 25,000
4.1.3 [Delos Cementerios de dominio publico 329,100
4.1.3.1 |Lotes uso perpetuidad y temporal 92,000
4.1.3.2 |Mantenimiento 205,000
4.1.3.3 |Venta de gavetas a perpetuidad 32,000
4.1.3.4 |Otros 100
4.1.4 |Uso, goce, aprovechamiento o explotacién de otros bienes de dominio publico 4,475
4.1.4.1 |Arrendamiento o concesién de locales en mercados 4,190
4.1.4.2 |Arrendamiento o concesién de kioscos en plazas y jardines =
4.1.4.3 |Arrendamiento o concesién de escusados y bafios -
4.1.4.4 |Arrendamiento de inmuebles para anuncios -
4.1.4.5 |Otros arrendamientos o concesiones de bienes 285

4.2 |DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS i

4.3 |DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 8,666,090
4.3.1 [Licencias y permisos de giros 347,390
4.3.1.1 |Licencias, permisos o autorizacién de giros con venta de bebidas alcohélicas 278,000
4.3.1.2 |Licencias, permisos o autorizacién de giros con servicios de bebidas alcohdlicas 54,390
4.3.1.3 |Licencias, permisos o0 autorizacién de otros conceptos distintos a los anteriores giros con bebidas alcohdlicas 9,000
4.3.1.4 |Permiso para el funcionamiento de horario extraordinario 6,000
4.3.2 |Licencias y permisos para anuncios 57,000
4.3.2.1 |Licencias y permisos de anuncios permanentes 28,000
4.3.2.2 |Licencias y permisos de anuncios eventuales Q 0 O O ]_ 0 9,500
4.3.2.3 |Licencias y permisos de anuncid distintos a los anteriores 19,500
4.3.3 |licencias de construccién, reconstruccién, reparacién o demolicién de obras 390,100
4.3.3.1 |Licencias de construccion 235,000
4.3.3.2 |Licencias para demolicién 35,000
4.3.3.3 |Licencias para remodelacion

| 4.3.3.4 |Licencias para reconstruccion, reestructuracién o adaptacién

18

4/3.3«-5 Licencias para ocupacién provisional en la via puablica |
7 = — — ’
P 2 ‘__/}5';_;'3*- « .
- - ,V_ . ) - e ) . 1 )
= A CffKYf- ElON F - ERLY) D7}
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Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

Estimacion de Ingresos por Clasificacion por Rubro de Ingresos y Ley de Ingresos
Municipal - 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.

CRI/LI DESCRIPCION INGRESO ESTIMADO

] ANUAL
4.3.3.6 |Licencias para movimientos de tierras 6,500
4.3.3.7 |Licencias similares no previstas en las anteriores 99,000
4.3.4 |Alineamiento, designacion de nimero oficial e inspeccion 59,400
4.3.4.1 |Alineamiento 11,000
4.2.4.2 |Designacién de nimero oficial 18,900

4.3.4.3 |Inspeccién de valor sobre inmuebles -

4.3.4.4 |Otros servicios similares 29,500 q
4.3.5 |Licencias de cambio de régimen de propiedad y urbanizacién 13,400 éﬁ
4.3.5.1 |Licencia de cambio de régimen de propiedad 1,000

4.3.5.2 |Licencia de urbanizacién 7,600 §
4.3.5.3 |Peritaje, dictamen e inspeccion de cardcter extraordinario 4,800 ;\:
4.3.6 |Servicios de obra 39,600 g
4.3.6.1 |Medicion de terrenos 2 h"

4.3.6.2 |Autorizacién para romper pavimento, banquetas o machuelos 29,000 i ’4
4.3.6.3 |Autorizacién para construcciones de infraestructura en la via publica 10,600 '/E
4.3.7 |[Regularizaciones de los registros de obra - Li“
4.3.7.1 |Regularizacién de predios en zonas de orgien ejidal destinados al uso de casa habitacion = i"’/
4372 Regularizacion de edificaciones existentes de uso no habitacional en zonas de origen ejidal con antigiiedad B *_<J
mayor a los 5 afios =
2373 Regulariacion de edificaciones existentes de uso no habitacion en zonas de origen ejidal con antigliedad de } s 3
hasta 5 afos N
4.3.8 |Servicios de sanidad 53,100 \\\
4.3.8.1 |Inhumaciones y reinhumaciones 39,000
4.3.8.2 |Exhumaciones 5,600

4.3.8.3 |Servicio de cremacién -

4.3.8.4 |Traslado de cadaveres fuera del municipio d 8,500
4.3.9 |Servicio de limpieza, recoleccién, ;‘traslado, tratamiento y disposicidn final de residuos 157,000

\ \
4.3.9.1 |Recoleccion y traslado de basura, desechos o desperdicios no peligrosos 56,060‘ /‘l

4.3.9.2 |Recolecciény traslado de basura, desechos o desperdicios peligrosos -

4.3.9.3 |Limpieza de lotes baldios, jardines, prados, banquetas y similares 45,000

4.3.9.4 [Servicio exclusivo de camiones de aseo 40,000

4.3.9.5 {Por utilizar tiraderos y rellenos sanitarios del municipio 15,000

Ejercicio Fiscal 2018
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Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

Estimacion de Ingresos por Clasificacion por Rubro de Ingresos y Ley de Ingresos
Municipal - 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.

CRI/U o DESCRIPCION INGRESO ESTIMADO
ANUAL

4.3.9.9 |Otros servicios similares 1,000

4.3.10 |Agua potable,drenaje,alcantarillado,tratamiento y disposicién final de aguas residuales 5,492,100

4.3.10.1 |Servicio doméstico 4,037,100

4.3.10.2 |Servicio no doméstico 185,000

4.3.10.3 |Predios baldios n

4.3.10.4 |Servicios en localidades -

4.3.10.5 |20% para el saneamiento de las aguas residuales 915,000
4.3.10.6 |2% o0 3% para la infraestructura basica existente 185,000
4.3.10.7 |Aprovechamiento de la infraestructura basica existente 55,000
4.3.10.8 |Conexién o reconexion al servicio 115,000
4.3.11 |Rastro 425,800
4.3.11.1 |Autorizacidn de matanza 1,000

4.3.11.2 |Autorizacidn de salida de animales del rastro para envios fuera del municipio -

4.3.11.3 |Autorizacion de la introduccidn de ganado al rastro en horas extraordinarias 600

4.3.11.4 |Sello de inspeccién sanitaria 600

P:\_ 4.3.11.5 |Acarreo de carnes en camiones del municipio 600
\f 4.3.11.6 {Servicios de matanza en el rastro municipal 423,000

& 4.3.11.7 {Venta de productos obtenidos en el rastro A

4.3.11.9 |Otros servicios prestados por el rastro municipal =

4,3.12 |Registro civil 105,100

4.3.12.1 {Servicios en oficina fuera del horario 22,000

4.3.12.2 {Servicios a domicilio 6%{} e 1 ,i. 68,100

4.3.12.3 |Anotaciones e inserciones en actas 15,000

4.3.13 |Certificaciones 1,218,500

{ \\ \\*3! 4.3.13.1 |Expedicién de certificados, certificaciones, constancias o copias certificadas 1,172,000
\ [\ ‘\ 4.3.13.2 |Extractos de actas 1,500
:\ 4.3.13.3 |Dictdmenes de trazo, uso y destino 45,000

.| 4.3.14 |Servicios de catastro 307,500

4.3.14.1 |Copias de planos 6,500

4.3.14.2 | Certificaciones catastrales 155,000

)1-3'&43 Informes catastrales 1,000

(,P"H , Pp =" B Opicepeide) FLEIEROA E=F~
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Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

Estimacién de Ingresos por Clasificacion por Rubro de Ingresos y Ley de Ingresos
Municipal - 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.

DESCRIPCION

INGRESO ESTIMADO

CRI/L ANUAL
4.3.14.4 |Deslindes catastrales 15,100
4.3.14.5 |Dictamenes catastrales 75,000
4.3.14.6 |Revision y autorizacion de avalGos 55,000
4.4 |OTROS DERECHOS 50,000
4.4.1 |Derechos no especificados 50,000
4.4.1.1 |Servicios prestados en horas habiles 10,000
4.4.1.2 |Servicios prestados en horas inhabiles 8,000
4.4.1.3 |Solicitudes de informacion 1,000
4.4.1.4 |Servicios médicos =
4.4.1.9 |Otros servicios no especificados 31,Q00

4.5 |ACCESORIOS DE LOS DERECHOS

4.5.1 |Recargos

220.3&

4.5.1.1 |Falta de pago

A
220,300

4.5.2 |Multas

4.5.2.1 |Infracciones

4.5.3 |Intereses

4.5.3.1 |Plazo de créditos fiscales

4.5.4 |Gastos de ejecucién y de embargo

4.5.4.1 |Gastos de notificacion

4.5.4.2 |Gastos de embargo

4.5.4.3 |Otros gastos del procedimiento

4.5.9 |Otros no especificados

4.5.9.9 |Otros accesorios

5 PRODUCTOS 1,394,085
5.1 |PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 1,390,085
5.1.1 |Uso, goce, apr hamiento o expl ion de bi de dominio privado 821,585
5.1.1.1 |Arrendamiento o concesion de locales en mercados 181,585
5.1.1.2 |Arrendamiento o concesién de kioscos en plazas y jardines -
5.1.1.3 |Arrendamiento o concesién de escusados y bafios 520,000

5.1.1.4 |Arrendamiento de inmuebles para anuncios

Ejercicio Fiscal 2018
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Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

Estimacién de Ingresos por Clasificacion por Rubro de Ingresos y Ley de Ingresos
Municipal - 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.

- y

DESCRIPCION el Al
5.1.1.9 |Otros arrendamientos o concesiones de bienes 120,000
L ) 5.1.2 |Cementerios de dominio privado -
\‘/’. ”\ 5.1.2.1 |Lotes uso perpetuidad y temporal -
B X N
S \\ 5.1.2.2 [Mantenimiento -
‘\’\\ . / 5.1.2.3 {Venta de gavetas a perpetuidad -
¥ 5.1.2.9 |Otros -
5.1.9 |Productos diversos 568,500
5.1.9.1 |Formas y ediciones impresas 565,000
5.1.9.2 |Calcomanias, credenciales, placas, escudos y otros medios de identificacién -
5.1.9.3 |Depésito de vehiculos =
5.1.9.4 |Explotacién de bienes municipales de dominio privado -
5.1.9.5 |Productos o utilidades de talleres y centros de trabajo -
5.1.9.6 |Venta de esquilmos, productos de aparceria, desechos y basuras -
5.1.9.7 |Venta de productos procedentes de viveros y jardines -
5.1.9.8 [Por proporcionar informacion en documentos o elementos técnicos 1,500
5.1.9.9 |Otros productos no especificados 2,000
’\ 5.2 |PRODUCTOS DE CAPITAL 2,000
A\ 5.2.1 |Productos de capital 2,000
5.2.1.1 |Otros no especificados 2,000
\ 5.3 |ACCESORIOS DE LOS PRODUCTOS ﬁ ﬁ :n G 1 2 2,000
5.3.1 |Otros no especificados 2,000
5.3.1.9 |Otros accesorios 2,000
APROVECHAMIENTOS
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE
6.1.1 |Incentivos derivados de la colaboracién fiscal -
6.1.1.1 |Incentivos de colaboracién =
6.1.2 |Multas 876,300
6.1.2.1 |Infracciones 876,300
6.1.3 |Indemnizaciones -
6.1.3.1 |Indemnizaciones s
&}queintegros . 1,000 N
7 e ﬁ VLY 4 EEANS FUAIERPA =T,
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Estimacion de Ingresos por Clasificacion por Rubro de Ingresos y Ley de Ingresos

Municipal - 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.

i INGRESO ESTIMADO
DESCRIPCION : ANUAL
6.1.4.1 |Reintegros 1,000
6.1.5 |Aprovechamiento provenientes de obras publicas 5,000
6.1.5.1 |Aprovechamientos provenientes de obras publicas 5,000
6.1.6 |Aprovechamiento por participaciones derivadas de la aplicacién de leyes -
6.1.6.1 |Aprovechamiento por participaciones derivadas de la aplicacién de leyes -
6.1.7 |Aprovechamientos por aportaciones y cooperaciones -
6.1.7.1 |Aprovechamientos por aportaciones y cooperaciones -
6.2 |APROVECHAMIENTOS DE CAPITAL -
6.3 |OTROS APORVECHAMIENTOS 43,000
6.3.9 |Otros aprovechamientos 43,000
6.3.9.9 |Otros aprovechamientos 43'®-M
6.4 |ACCESORIOS DE LOS APORVECHAMIENTOS 1,50}\ v ;
6.4.1 |Otros no especificados 1,500
6.4.1.9 |Otros accesorios 1,500
i INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERV_ICIOS #
7.1 |INGRESOS POR VENTAS DE MERCANCIAS -
72 INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS EN ESTABLECIMIENTO DEL 5
GOBIERNO i
7.2.1 |Producidos en establecimientos del gobierno -
7.3 |INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS -
7.3.1 |Producidos por organismos descentralizados municipales -
7.4 |INGRESOS DE OPERACION DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES (NO FINANCIERAS) -
7.4.1 |Producido por entidades paraestatales empresiariales (no financieras) -
79 INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN .
EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O PAGO
791 Impuestos no comprendidos en las fracciones de la ley de ingresos causados en ejercicios fiscales anteriores pendientes B
de liquidacién o pago
7.9.2 Contribuciones de mejoras, derechos, productos y aprovechamientos no comprendidos en las fracciones de la ley de =

ingreso causada en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

69,077,020

Pagina 8 de 10
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Estimacion de Ingresos por Clasificacién por Rubro de Ingresos y Ley de Ingresos
Municipal - 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.

INGRESO ESTIMADO

CRI/LI DESCRIPCION AT
8.1 |PARTICIPACIONES 38,085,020
8.1.1 |Participaciones 38,085,020
8.1.1.1 |Federales 36,095,128
8.1.1.2 |Estatales 1,989,892
8.2 |APORTACIONES 24,272,217
2.2.1 |Aportaciones federales 24,272,217
8.2.1.1 |Del fondo de infraestructura social municipal 3,783,000
8.2.1.2 |Rendimientos financieros del fondo de aportaciones para la infraestructura social 25,000
8.2.1.3 |Del fondo para el fortalecimiento municipal 20,439,217
8.2.1.4 |Rendimientos financieros del fondo de aportaciones para el fortalecimiento municipal 25,000
8.3 |CONVENIOS 6,719,783
8.3.1 |Convenios 6,719,783
8.3.1.1 |Derivados del Gobierno Federal 3,000,000
8.3.1.2 |Derivados del Gobierno Estatal 3,000,000

8.3.1.9 |Otros Convenios 719,783

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

9.1 |TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 1,000
9.1.1 |Transferencias internas y asignaciones al sector publico 1,000
9.1.1.1 |Transferencias internas y asignaciones al sector publico 1,000

9.2 |TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO -

9.3 |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES ¢ 0 O 017 :

9.3.1 |Subsidio .

5.3.1.1 |Subsidio =

9.3.2 |Subvenciones i

9.3.2.1 |Subvenciones

9.4 |AYUDAS SOCIALES 10,000
9.4.1 |Donativos 10,000
9.4.1.1 |Efectivo 10,000

9.4.1.2 |Especie =
Y

"

95 y,ENSiQI\HES Y JUBILACIONES -
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Estimacion de Ingresos por Clasificacion por Rubro de Ingresos y Ley de Ingresos

Municipal - 2018

CRI/LI

Municipio: Sayula, Jalisco.

DESCRIPCION

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS

INGRESO ESTIMADO
ANUAL

Transferencias

9.6.1.1

Fideicomisos

9.6.1.2

Mandatos

10.1

Ingresos financieros

9.6.1.9 [Otros -
10  OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS -

10.1.1

Ingresos financieros

10.1.2

Otros ingresos financieros

10.2

Diferencias por tipo de cambio a Favor en Efectivo y Equivalentes

10.2.1

Diferencias por tipo de cambio a Favor en Efectivo y Equivalentes

10.3

Otros ingresos y beneficios varios

10.3.9

111

Otros ingresos y beneficios varios
INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTO

ENDEUDAMIENTO INTERNO

™

939,500

939,500

11.1.1

Financiamientos

939,500

11.1.1:4

Banca oficial

939,500

11112

Banca comercial

11.1.19

12

(2e 4

Otros financiamientos no especificados

ENDEUDAMIENTO EXTERNO

T

0 B NCERCION FloteRON we= R

Ejercicio Fiscal 2018

TOTAL DE INGRESQOS

Pagina 10 de 10
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

2018
(PESOS)
Municipio: Sayula, Jalisco.
0
0 pto pliacio
APropacag 2 oa dqo
g D
\ a 0 0 quetado 33,9 95.00
‘N | Servicios Personales $ 49,771,600.00 | $ S i -
1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $ 34,049,748.00
1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio S 6,916,000.00
1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 8,278,452.00
1400 Seguridad Social =i 10,400.00
1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas S §7,000.00
1600 Previsiones S 120,000.00
1700 Pago de Estimulos a Servidores Pablicos S 300,000.00
2000|Materiales y Suministros $ 8,559,000.00 | $ e -
2100 Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales S 1,089,000.00
2200 Alimentos y Utensilios S 400,000.00
2300 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 5 -
2400 Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion S 1,578,000.00
2500 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio S 253,000.00
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos S 3,640,000.00
'y 2700 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos S 120,000.00
N‘ 2800 Materiales y Suministros Para Seguridad 5 912,000.00
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores S 567,000.00
3000 |Servicios Generales s 14,237,297.00 | $ - $ -
3100 Servicios Basicos S 8,861,397.00
3200 Servicios de Arrendamiento S 194,000.00
3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios S 13,500.00
3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $ 365,000.00
3500 Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacién S 1,323,000.00
3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad S 125,000.00
3700 Servicios de Traslado y Viaticos S 184,000.00
3800 Servicios Oficiales $ 2,171,000.00
3500 Otros Servicios Generales s 1,000,400.00
4000|Transferencias, Asi iones, Subsidios y Otras Ayudas $ 5,884,920.00 | $ - $ -
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico S -
4200 Transferencias al Resto del Sector Publico S =
4300 Subsidios y Subvenciones S -
4400 Ayudas Sociales S 4,928,120.00
4500 Pensiones y Jubilaciones S 956,800.00
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $ =
4700 Transferencias a la Seguridad Social anfAADY IS -
4800 Donativos VUVUA A s -
4900 Transferencias al Exterior S -
5000|Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 64,500.00 | § 2 iS -
5100 Mobiliario y Equipo de Administracion S 8,500.00
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo S 1,000.00
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio S -
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte $ 50,000.00
5500 Equipo de Defensa y Seguridad $ S
5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas [ 5,000.00
5700 Activos Biol6gicos $ -
5800 Bienes Inmuebles $
5900 Activos Intangibles S -
6000|Inversién Publica S 6,073,300.00 | § - S -
6100 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico S 6,073,300.00
6200 Obra Publica en Bienes Propios S
6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento S
7000| Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ - s S ) -
7100 Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas S
7200 Acciones y Participaciones de Capital $ =
7300 Compra de Titulos y Valores S -
7400 Concesién de Préstamos $ . -
7500 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 3 =

CoxzPoo) TeIHOA DA
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capituloy Concepto)

2018
(PESOS)

Municipio: Sayula, Jalisco.

O 2PLO 2 e one
ADIopado oG ao
d o
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) S
7600 Otras Inversiones Financieras § =
7900 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales $ i
8000 | Participaciones y Aportaciones S =l =
8100 Participaciones $ -
8300 Aportaciones $ =
8500 Convenios S =
9000| Deuda Publica $ 4,382,678.00 | $ - 18 -
9100 Amortizacién de la Deuda Publica 3 2,482,678.00
9200 Intereses de la Deuda Publica S 1,900,000.00
9300 Comisiones de la Deuda Publica S £
9400 Gastos de la Deuda Publica S -
9500 Costo por Coberturas S
9600 Apoyos Financieros 5 -
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) S -
asto Etiquetado
| Servicios P I $ a8 = 1y .
1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente
1200 Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio
1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales
1400 Seguridad Social
1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas
1600 Previsiones
1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos
2000|Materiales y 0S $ - s - $ =
2100 Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales
2200 Alimentos y Utensilios
2300 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion
2400 Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién
2500 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos
2700 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos
2800 Materiales y Suministros Para Seguridad
2500 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores
3000|Servicios Generales $ il [ ] -
3100 Servicios Basicos
3200 Servicios de Arrendamiento
3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios
3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
3500 Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion
3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad
3700 Servicios de Traslado y Viaticos
3800 Servicios Oficiales
3900 Otros Servicios Generales
4000 | Transferencias, Asignaciones, lios y Otras Ayudas $ - $ = $ =
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
4200 Transferencias al Resto del Sector Publico
4300 Subsidios y Subvenciones
4400 Ayudas Sociales
4500 Pensiones y Jubilaciones
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
4700 Transferencias a la Seguridad Social
4800 Donativos
4300 Transferencias al Exterior
5000|Bienes Muebles, I bles e Intangibl. $ a3 =0 e g
5100 Mobiliario y Equipo de Administracion
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte

Ejercicio Fiscal 2018

f /

CORCEPCIO) FAHdERIA L= A
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
2018
(PESOS)
Municipio: Sayula, Jalisco.
S — it Egresos
Concepto Aosobadn Ampltactonesl Modificado
. . e : : (Reducciones)
5500 Equipo de Defensa y Seguridad
5600 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas
5700 Activos Bioldgicos
5800 Bienes Inmuebles
5900 Activos Intangibles
6000 Inversién Pablica $ v L G 2
6100 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
6200 Obra Publica en Bienes Propios
6300 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
7000|Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ - 1S - 1% =
7100 Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas
7200 Acciones y Participaciones de Capital
7300 Compra de Titulos y Valores
7400 Concesién de Préstamos
7500 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Fideicomiso de Desastres Naturales !lnformativo)
7600 Otras Inversiones Financieras
7900 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales
8000 |Participaciones y Aportaciones $ C ] =] -
8100 Participaciones
8300 Aportaciones
8500 Convenios
9000|Deuda Publica $ ] il -5 z
9100 Amortizacién de la Deuda Publica
9200 Intereses de la Deuda Publica
9300 Comisiones de la Deuda Publica
9400 Gastos de la Deuda Publica
9500 Costo por Coberturas — A4
9600 Apoyos Financieros Lﬁ f'i -J U i
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

Totalde Egresos. : 1 88,973,295.00 &

Nota: Los formatos no se encuentran blogueados para su buen manejo, las filas que no sean de su competencia manejarlas en ceros.
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF

Clasificacion Administrativa
2018
(PESOS)

Municipio: Sayula, Jalisco.

o No quetado

A. Dependencia o Unidad Administrativa 1

RPropado

69,208,445.00

00

20,228,299.00
B. Dependencia 0 Unidad Administrativa 2 16,604,774.00
C. Dependencia ¢ Unidad Administrativa 3 27,992,694.00
D. Dependencia o Unidad Administrativa 4 4,382,678.00

E. Dependencia o Unidad Administrativa 5

F. Dependencia o Unidad Administrativa 6

G. Dependencia o Unidad Administrativa 7

H. Dependencia o Unidad Administrativa xx

il. Gasto Etiquetado
A. Dependencia o Unidad Administrativa 1

19,764,850.00
19,591,505.00

B. Dependencia o Unidad Administrativa 2

173,345.00

C. Dependencia o Unidad Administrativa 3

D. Dependencia o Unidad Administrativa 4

E. Dependencia o Unidad Administrativa 5

F. Dependencia o Unidad Administrativa 6

G. Dependencia o Unidad Administrativa 7

.|
il

H. Dependencia o Unidad Administrativa xx

L om

q

q

1l Total de Egresos (11l =1 + 11}

£8,973,295.00

Nota: Los formatos no se encuentran blogueados para su buen manejo, las filas que no sean de su competencia manejarlas en ceros.
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado — LDF
Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcion)
2018
(PESOS)

Municipio: Sayula, Jalisco.

Egresos
Ampliaciones/
(Reducciones)

Concepto e
i : : Aprobado Modificado

Gasto No Etiquetado ) : ; = . 89,208,445.00 -

{ 1 bi 20,228,299.00 - -
X, 1.1 Legislacidn 5,314,684.00 =
1.2 Justicia 2,370,291.00 -
1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno 1,125,347.00 -
1.4 Relaciones Exteriores -
{ 1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios 3,125,329.00 =
1.6 Seguridad Nacional
1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
1.8 Otros Servicios Generales 8,292,648.00
2 Desarrollo Social 16,604,774.00 - ¢
2.1 Proteccion Ambiental 245,439.00
22 Vivienda y Servicios a la Comunidad 9,795,004.00
23 Salud
2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 679,411.00
2.5 Educacion
2.6 Proteccion Social
2.7 Otros Asuntos Sociales 5,884,920.00
3 Desarrollo Econémico 27,992,694.00 = =
i1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
3.2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
3.3 Combustibles y Energia 8,861,397.00
3.4 Mineria, Manufacturas y Construccion T -
3.5 Transporte (U U “ y % 1,323,000.00
3.6 Comunicaciones
37 Turismo
3.8 Ciencia, Tecnologia e Innovacion
3.9 Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos 17,808,297.00
4 Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores 4,382,678.00 - -
4.1 Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 4,382,678.00
4.2 Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.3 Saneamiento del Sistema Financiero
4.4 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
asto Etiquetado 9,764,850.00
1 Gobierno 19,591,505.00 -
1.1 Legislacion
1.2 Justicia
1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno
14 Relaciones Exteriores
1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios
1.6 Seguridad Nacional 11,032,505.00
1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
18 Otros Servicios Generales 8,559,000.00
2 Desarrollo Social 173,345.00 - -
24 Proteccion Ambiental
2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
2.3 Salud 173,345.00
2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
2.5 Educacion
2.6 Proteccién Social
2.7 Otros Asuntos Sociales
3 Desarrollo Econé % =
3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
3.2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
33 Combustibles y Energia
3.4 Mineria, Manufacturas y Construccion L

3.5 Transporte N \\@
[« : 5 . s
'Zé,L—“%zi‘w‘ 4 Concepcion Hel2ROR  BPe=1k \Q
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado — LDF
Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién)
2018
(PESOS)

Municipio: Sayula, Jalisco.

Egresos

Concepto Ampliaciones,

o i Aprobado P , / Modificado

: : ; (Reducciones) :
3.6 Comunicaciones
S/ Turismo
3.8 Ciencia, Tecnologia e Innovacién
3.9 Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos

4 Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores S =
4.1 Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda
4.2 Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.3 S i del Sistema Financiero
4.4 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
Total de Egresos 5 88,973,295.00
P ™
Nota: Luyformatns no se encuentran bloqueados para su buen manejo, las filas que sean}e su competencia manejarlas en ceros. / \
! g -,
2 \
- \
y i \\ N -~ \
h
N\
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacién de Servicios Personales por Categoria
2018
(PESOS)

Municipio: Sayula, Jalisco.

; Egresos
Concepto. - Ampliaciones/

Aprobado (Reducciones) Modificado

Gasto No Etiguetado ¢ i 5 4
Personal Administrativo y de Servicio Publico

Magisterio
Servicios de Salud * #
Personal Administrativo
Personal Médico, Paramédico y afin
Seguridad Publica

Gastos asociados a la implementacién de nuevas leyes federales o reformas a las mismas - - -
Nombre del Programa o Ley 1
Nombre del Programa o Ley 2

Sentencias laborales definitivas

Gasto Etiguetado
Personal Administrativo y de Servicio Publico
Magisterio
Servicios de Salud - - -
Personal Administrativo
personal Médico, Paramédico y afin
Seguridad Publica

Gastos asociados a la implementacién de nuevas leyes federales o reformas a las mismas -
v
Nombre del Programao Ley 1 I t G n ) R
Nombre del Programa o Ley 2 5 e
Sentencias laborales definitivas

otal del Gasto en Se os Personale

Nota: Los formatos no se encuentran bloqueados para su buen manejo, las filas que no sean de su competencia manejarlas en ceros.

il ?/ '
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Presupuesto de Egresos por Clasificacion Administrativa 2018
Municipio: Sayula, Jalisco.

3.0.0.0.0. 0000 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.1.0.0. 0000 GOBIERNQO GENERAL MUNICIPAL S e
3.1.1.1.0. 0000 Gobierno Municipal 8 5
3.1.1.1.1. 0001 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $ -
© 31.1.1.1. 0002 Presidencia S 8,000,000
o £ B s LS Y 000..3 Direccion General de Relaciones Publicas S -
3.1.111. 0004 Direccion General de Comunicacion Social S 200,000
31.1.11. 0005 Secretaria Particular S 250,000
| 3.1.1.1.1. Q006 Secretaria de Ayuntamiento S 580,000
3.1.1.1.1. 0007 Sindicatura 5 965,000
3.1.1.1.1. 0008 Tesoreria $ 7,400,000
3.1.1.1.1. 0009 Oficialia Mayor Administrativa s 1,300,000
3.1.1.1.1. 0010 Oficialia Mayor de Padron y Licencias S -
3.11.1.1. 0011 Direccién General de Inspeccién y Reglamentos S 1,250,000
3.11.1.1. 0012 Direccién General de Desarrollo Social y Humano s 2,000,000
3.1.1.1.1. 0013 Direccién General de Obras Piblicas 5 23,000,000
3.1.1.1.1. 0014 Direccion General de Ecologia y Fomento Agropecuario S 600,000
3.1.1.1.1. 0015 Direccién General de Servicios Plblicos $ 21,000,000
3.1.1.1.1. 0016 Direccion General de Seguridad Publica S 15,000,000
3.1.1.1.1. 0017 Centro de Promocién Economica S 100,000
3.1.1.1.1. 0018 Instituto de Cultura S 7,328,295
3.1.1.1.1. 0019 Direccion de inovacion gubernamental y tecnologias de Ia informacion S
$ %
$ =
" s -
P s )
e ? “
- $ N
$ -

00 PCOS Tredfseoy
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Presupuesto de Egresos por Clasificacion Funcional del Gasto 2018
(Finalidad, Funcion y Subfuncion)

.Munici_pio Sayula, Jalisco.

10,000

10,000

1. 1. LEGISLACION
1. 1. 1 Legislacion

1. 1. 2 Fisacalizacion

1. 2. JUSTICIA 230,000

1 Imparticion de Justicia 230,000

2 Procuracién de Justicia

R
e B

3 Reclusion y Readaptacion Social
1 2 4 Derechos Humanos -
1. 3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 5,500,000

1. 3. 1 Presidencia/Gubernatura

=
o
[§]

Politica Interior

B
o
w

Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 3,000,000

=
it
'S

Funcion Publica 1,000,000

L
o
w

Asuntos Juridicos 1,500,000

=
Lo
o

Organizacion de Procesos Electorales

)
o
-

Poblacidn

1. 3. 8 Territorio

1. 3. 9 Otros
1. 4. RELACIONES EXTERIORES
1. 4. 1 Relaciones Exteriores

. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 250,000

5. 1 Asunto Financieros 250,000

5. 2 Asuntos Hacendarios
SEGURIDAD NACIONAL

1. 6. 1 Defensa

EloosROA DEA .

1. 6. 2 Marina

1. 6. 3 Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional

qral™

1. 7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 24,000,000

i)

1. 7. 1 Policia 14,500,000

1. 7. 2 Proteccion Civil 9,500,000

Cocg

1. 7. 3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

1. 7. 4 Sistema Nacional de Seguridad Publica

1. 8. OTROS SERVICIOS GENERALES

31,850,000
1. 8. 1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 31,000,000 \

1. 8. 2 Servicios Estadisticos < 500,000

1. 8. 3 Servicios de Comunicacion y Medios 250,000

1. 8. 4 Accesoala Informacion Publica Gubernamental

BT P P T S 7 Y S S G S 7 SV S T RV S SV Sy S P T S T T SV SV S S S S SV 7 T SV Y R STV R AR .
'

1. 8. 5 Otros

e ’ 4
7 /" g P A =S ~ P
L& . g 2 AL s
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Presupuesto de Egresos por Clasificacion Funcional del Gasto 2018
(Finalidad, Funcién y Subfuncién)

Municipio: Sayula, Jalisco.

. 1 Ordenacion de Desechos
. 2 Adminstracion del Agua
1. 3 Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado

. 4 Reduccién de la Contaminacion

N

1. 5 Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje

2. 1. 6 Otros de Proteccién Ambiental
2. 2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

2. 2. 1 Urbanizacion

B

2. 2 Desarrollo Comunitario
. 3 Abastecimiento de Agua

. 4 Alumbrado Publico

pari f B} B

e

2
2
2. 5 Vivienda
2. 6 Servicios Comunales
2

. 7 Desarrollo Regional

2. 3. SALUD
2. 3. 1 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad

. 2 Prestacién de Servicios de Salud a la Persona

3
3. 3 Generacién de Recursos para la Salud
3. 4 Rectoria del Sistema de Salud

2

. 5 Proteccion Social en Salud

L

4. 1 Deporte y Recreacion
2. 4. 2 Cultura
2. 4. 3 Radio, Television y Editoriales
2. 4. 4 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Saciales

. EDUCACION

5. 1 Educacion Basica

NooNu

. 5. 2 Educacion Media Superior

~

5. 3 Educacién Superior

. 5. 4 Posgrado

[l

5. 5 Educacion para Adultos

N~

. 5. 6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

PROTECCION SOCIAL

[

Enfermedad e Incapacidad

Edad Avanzada

SRR

2
3 Familia e Hijos
4 Desempleo

S Alimentacion y Nutricion
2 Apovyo Social para la Vivienda

2:

S
o oo oo o

6
7 Indigenas
2. 8

5
$
S
$
$
S
$
s
$
$
s
$
$
$
$
$
$
S
$
s
. RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES $
$
$
$
$
$
s
$
$
$
$
$
$
$
9
$
5
$
s
$
$

Otros Grupos Vulnerables

Y Y "
Ejercicio Fiscal 20% / / = (:’ ////j/
. =

7 i / —

| &f

4,000,000

1,000,000
600,000

4,100,000

4,000,000
100,000

7,000,000

7,000,000
3,000,000
2,000,000

1,000,000
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0
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Presupuesto de Egresos por Clasificacién Funcional del Gasto 2018
(Finalidad, Funcién y Subfuncion)

Municipio: Sayula, Jalisco.

2. 6. 9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social
2. 7. OTROS ASUNTOS SOCIALES $ 433,295

2. 7. 1 Otros Asuntos Sociales S 433,295

. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL

w
w e

. 1. 1 Asuntos Econémicos y Comerciales en General

w

. 1. 2 Asuntos Laborales Generales

3. 2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

w

2. 1 Agropecuaria
2. 2 Silvicultura

2. 3 Acuacultura, Pesca y Caza

2. 4 Agroindustrial

wow owow

2. 5 Hidroagricola

3. 2. 6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario

3. 3. COMBUSTIBLES Y ENERGIA

A

3. 3. 1 Carbdny Otros Combustibles Minerales Solidos
3. 3. 2 Petroleo y Gas Natural (Hidrocarbiros)

3. 3. 3 Combustibles Nucleares

W ]

3. 3. 4 Otros Combustibles
3. 3. 5 Electricidad

o

3. 6 Energia no Eléctrica

‘\{-\ Floc

. 4. 1 Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales

4. 2 Manufacturas

W EPCre

4. 3 Construccion

(n

. TRANSPORTE

W owow ow s
g
£

5. 1 Transporte por Carretera

5. 2 Transporte por Agua y Puertos
5. 3 Transporte por Ferrocarril
5

. 4 Transporte Aéreo

wow oW ow

5. 5 Transporte por Oleaductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte
. 5. 6 Otros Relacionados con Transporte

3

3. 6. COMUNICACION
3. 6. 1 Comunicaciones
7

. TURISMO 7,000,000

3. 7. 1 Turismo 7,000,000

w

. 7. 2 Hoteles y Restaurantes

(7

. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

picd
o

S
S
s
$
$
s
$
$
$
$
$
$
$
5
s
s
$
. MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $ .
s
$
$
$
$
&
$
$
S
$
$
s
$
S
5
$
$

J 3. 8. 1 Investigacién Cientifica

. 8. 2 Desarrollo Tecnoldgico

«‘\
w

(
\'\
w

. 8. 3 Servicios Cientificos y Tecnoldgicos

= Qaal—>
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Presupuesto de Egresos por Clasificacion Funcional del Gasto 2018
(Finalidad, Funcién y Subfuncién)

Municipio: Sayula, Jalisco.

3. 8 4 Innovacién
3. 9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

3..9. 1 Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depdsito

3./9. 2 Otras Industrias

wr w v W v
'

. 9. 3 Otros Asuntos Econémicos

4. 1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA
4. 1. 1 Deuda Publica Interna

4. 1. 2 Deuda Publica Externa

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES
' DE GOBIERNO

4. 2. 1 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4. 2. 2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4. 2. 3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

3. 1 Saneamiento del Sistema Financiero

P ow

3. 2 Apoyos IPAB

B

3. 3 Banca de Desarrollo

4. 3. 4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (UDIS)

4. 4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

$
$
5
$
$
$
5
4 5
| $
s
$
$
$
S

4. 4. 1 Adeudos de Ejercicios Fisclaes Anteriores

7
7

Ca‘_w\j CefC r‘(‘-u ?‘ﬂi(ﬂ(lg?ﬁ‘ﬁ 2=, ) e // ’
3| /;-/ ——;
| ¥ & 3

N
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60

Presupuesto por Clasificacion Programatica 2018

Municipio: Sayula, Jalisco.

Ejercicio Fiscal 2018

1.1 Sector Social y Privado (Sujetos a Reglas de Operacion)

1.2 Entidades Federativas y Municipios (Sujetos a Reglas de Operacion)
1.3 Otros Subsidios

2.1 Prestacion de Servicios Publicos
2.2 Provision de Bienes Publicos
2.3 Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de las Politicas Publicas
2.4 Promocion y Fomento .

2.5 Regulacién y Supervision

2.6 Especificos

2.7 Proyectos de Inversién

Apoyo al Proceso Presupuestario y para mejorar la Eficiencia Institucional
3.2 Apoyo a la Funcion Publica y al Mejoramiento de la Gestidn

Operaciones Ajenas

ke

&

Obligaciones de cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional

Desastres Naturales

Pensiones y Jubilaciones.

5.2 Aportaciones a la Seguiridad Social

8,345,000

16,148,120

20,306,185

24,464,166

19,709,824

Paginalde 1
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SUBSIDIOS

Sujetos a Reglas de Operacion.
. Sector Social y Privado.
Entidades Federativas y Municipios.

(S) Definidos en el Preupuesto de Egresos y los que se incorporen en el
ejercicio.

. Otros Subsidios.

(U) Para otorgar subsidios no sujetos a reglas de operacion, en su caso, se
otorgan mediante convenios.

DESEMPENO DE LAS

Prestacion de Servicios Publicos.

(E) Actividades del sector publico, que realiza en forma directa, regular y
continua, para satisfacer demandas de la sociedad, de interés general,
atendiendo a las personas en sus diferentes esferas judidicas, a través de las
siguientes finalidades:

i} Funciones de Gobierno

ii)  Funciones de Desarrollo Social

iii) Funciones de Desarro Econémico

Provision de Bienes Publicos.

B Actividades que se realizan para crear, fabricar y/o elaborar bienes que son
competencia del Sector Pablico. Incluye las actividades relacionadas con la
compra de materias primas que se industrializan o transforman, para su
posterior distribucién a la poblacién.0

(P) Actividades destinadas al desarrollo de programas y formulacién, disefio,

FUNCIONES Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de las |ejecucién y evaluacion de las politicas publicas y sus estrategias, asi como
Politicas Publicas. para disefiar la implantacion y operacion de los programas y dar seguimiento
a su cumplimiento.
5 (F) Actividades destinadas a la promocion y fometno de los sectores social y
Promocion y Fomento. .
economico.
(G) Actividades destinadas a la reglamentacion, verificacion e inspeccion de
Regulacion y Supervision. las actividades econdmicas y de los agentes del sector privado, social y
publico.
Especificos. (R) Solamente acatividades especificas, distintas a las demas modalidades.
L, K) Proyectos de inversion sujetos a registro en la Cartera que integra
Proyectos de Inversion. ) L ! : 1 g. 4 b
administra el drea competente en la meteria.
Apoyo al Proceso Presupuestario y para (M) Actividades de apoyo adminstrativo desarroladas por las oficilias
" mejorar la Eficiencia Institucional. mayores o area homélogas.
ADMINISTRATIVOS . Apoyo a la Funcién Piblica y al Mejoramiento|(0) Actividades que realizan la funcion Publlca o contraloria paraj el
Y DE APOYO de la Gestidn. mejoramiento de la gestion, asi como de los 6rganos de control y auditoria.

Operaciones Ajenas.

(W) Asignaciones de los entes publicos paraestatales para el otorgamiento
de préstamos al personal, sindicatos o a otras entidades publicas o privadas
y demas erogaciones recuperables.

COMPROMISOS

Obligaciones de cumplimiento de Resolucién
" Jurisdiccional.

(L) Obligaciones relacionadas con indemnizaciones y obligaciones que se
derivan de resoluciones definiticas emitidas por autoridad competente.

Desastres Naturales.

(N) pe

OBLIGACIONES

Pensiones y Jubilaciones.

(J) Obligaciones de la ley relacionadas con el pago de pensiones vy

jubilaciones. SN

Aportaciones a la Seguiridad Social.

/

By  ghios ma L
Q /ﬁ/ f/ff'/é//é’/ —

(T) Obligaciones de ley relacionadas con el pago de ar}&{\t\acﬁes.
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.
SECCION SECRETARIA GENERAL
NUM. DE OFICIO 0219/2017.
EXPEDIENTE SG/NOT/ACTA46

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

CERTIFICACION

EL QUE SUSCRIBE CIUDADANO ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMiRI;Z
EN MI CARACTER DE FUNCIONARIO PUBLICO ENCARGADO DE LA SECRETARIA
GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA,
JALISCO:

CERTIFICO

QUE LA PRESENTE PUBLICACION CORRESPONDE AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2018 DOS MIL DIECIOCHO, EN EL QUE SE INCLUYEN LAS
PERCEPCIONES ECONOMICAS DETERMINADAS PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO. ESTE PRESUPUESTO FUE APROBADO POR
EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA, JALISCO; SEGUN
CONSTA EN EL LIBRO DE ACTAS NUMERO 18 DIECIOCHO, ACTA NUMERO 46
CUARENTA Y SEIS DEL 13 TRECE DE DICIEMBRE DE 2017 DOS MIL DIECISIETE,
EN EL PUNTO DE ACUERDO NUMERO 06 SEIS. LO QUE SE ASIENTA PARA TODOS
LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR. DOY FE.

SE EXTIENDE LA PRESENTE A LOS 26 VEINTISEIS DIiAS DEL MES DE
DICIEMBRE DE 2017 DOS MIL DIECISIETE, EN LA CIUDAD DE SAYULA, JALISCO,
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

ATENTAMENTE.
) “SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION” ,
~2017, ANO DEL CENTENARIO DE LA PROMULGACION DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO Y DEL NATALICIO DE
JUAN RULFO”

CIUDADANO PRESIDENTE MUNI ] CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO .+ -

INGENIERO JORGE CA ABOGADO ARTU NANDEZ RAMIREZ.

¢. ¢. p. ARCHIVO.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: 0I (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015.2018 @gmail.com
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SAYULA
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REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 244/2017.

EXPEDIENTE SG/NOT/ACTA39

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA JALISCO

DECRETO

Yo, Ciudadano Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula,
Jalisco; en funciones constitucionales, en base a lo establecido por el Titulo Segundo
Capitulo IX, Articulo 42 Fracciones IV y V y en cumplimiento a lo marcado por el Titulo
Tercero Capitulo |, Articulo 47 Fracciéon V y demas relativos y aplicables de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, en vigor, a los
habitantes del municipio:

on fundamento en lo
ha tenido a bien expedir,
denamiento juridico en cita, el

Que el Honorable Ayunta
dispuesto por el Articulo 40 Fraccion |l
sujeto el mismo a lo establecido por el Articulo 4 d
siguiente: ’

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO

Expedido en el Salén de Sesiones del Palacio Municipal de esta ciudad de Sayula
Jalisco, el dia 17 diecisiete de Agosto de ;2017 dos mil diecisiete.

Los ciudadanos Presidente Municipal Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Sindico
Abogado Juan Gabriel Gémez Carrizales, Regidores Ciudadano Roberto Flores Ochoa,
Licenciada Adeli Sedano Becerra, Licenciada Fabiola Candelario Morales, Ingeniero Juan
Alfonso Barajas Arias, Licenciada Patricia Garcia Cardenas, Licenciado Victor Enrique
Gonzalez Jiménez, Cludadana Maria Concepmon Figueroa Zudiga, Abogado Amilcar

: _“SUFRAGIO EFECT
| 'CIUDADANO P

c.c.p. ARCHIVO.

SAY
ULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C. P. 49300 TELEFONO: O34 2\#211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015.2018@gmail.com
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El suscrito, Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula, Jalisco, a los habitantes del mismo, en
cumplimiento de las obligaciones y facultades que me confieren los articulos 42 fracciones IV y V, y 47 fracciones | y V de
la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, hago del conocimiento lo siguiente:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Sayula, Jalisco, en Sesion Ordinaria celebrada el pa-
sado 17 diecisiete de agosto de 2017 dos mil diecisiete, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 37 fraccion Il; 40
fraccion 1; y, 42 fracciones Ill, IV y V, de La Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
ha tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO:

UNICO.- Se aprueba el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio de Sayula, Ja-
lisco, en los siguientes términos:

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO

TiTULO PRIMERO
Disposiciones ’Generales
Capitulo Unico

Articulo 1. Del Objeto. El presente Reglamento es de orden publico e interés social, de observancia general y obli-
gatoria, y tiene por objeto regular los procedimientos internos del Gobierno y Administracion Publica Municipal de Sayula,
garantizar y ampliar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién publica, proteccion de datos personales e
informacion confidencial de toda persona en posesion de los Sujetos Obligados, la integracion, funcionamiento y atribucio-
nes del Comité de Transparencia, las Unidades de Transparencia del Municipio de Sayula, la Unidades Administrativas y
Enlaces con base en lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y
sus Municipios, con el fin de constituir un gobierno y administracion municipal abiertos que propicien la participacion ciu-
dadana y la rendicién de cuentas.

Articulo 2. Del Fundamento. Este reglamento se expide con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 6 Aparta-
do A, 16 parrafo segundo y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4, 9, 15, fraccion IX, 73, 77
y 86 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 40, 41, 42 y 44 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco; asi como lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Articulo 3. Glosario. Ademas de las definiciones establecidas en la Ley, para los efectos del presente Reglamento,
se entendera por:

I. Ajustes Razonables: Modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan una carga despropor-
cionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce o
ejercicio, en igualdad de condiciones, de los derechos humanos;

Il. Comité: Comité de Transparencia;

Ill. Convenio de Adhesion: Instrumento juridico que establecen Sujetos Obligados del Ayuntamiento con el fin de inte-
grar un solo Comité de Transparencia y, segun sea el caso, publicar su respectiva Informacién Fundamental en un solo
Sitio de Internet;

IV. Direccion: Direccién de Transparencia y Buenas Practicas;

V. Enlace de Transparencia: Servidor publico responsable de gestionar la informacién publica al interior de la dependen-
cia de la Unidad Administrativa a la que se encuentra adscrito, tanto en lo relativo a las 2 solicitudes de informacién, como
la necesaria para el cumplimiento de las obligaciones de publicacion de informacién fundamental y la que pertenece a los
rubros de transparencia focalizada y proactiva;

VI. Gobierno Abierto: Modelo de gobierno basado en la transparencia y rendicion de cuentas, a través de la partici-
pacion y colaboracién ciudadana con el uso de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion y demas medios de facil
acceso para las personas, para construir un gobierno dialogante, colaborativo y co-creador de politicas publicas;

VII. Instituto: El Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco;

VIII. Interoperabilidad: Capacidad de un sistema de informacién de comunicarse y compartir datos, informacién, docu-
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mentos y objetos digitales de forma efectiva, con uno o varios sistemas de informacién, mediante una interconexién libre,
automatica y transparente, sin dejar de utilizar en ningin momento la interfaz del sistema propio;

IX. Ley: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios;

X. Ley General: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

XI. Organismos Garantes: Institutos y/o consejos de transparencia y acceso a la informacién nacional y locales;

XIl. Pagina: Pagina de Internet, unidad basica de un Sitio de Internet con documentos digitales sobre un mismo tema;

XIII. Plataforma Nacional de Transparencia: Plataforma electrénica para el cumplimiento de los procedimientos, obliga-
ciones y disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacién y proteccion de datos personales e informa-
cion confidencial, conformada con al menos los sistemas de solicitudes de informacion, gestiéon de medios de impugna-
cion, sitios de Internet para la publicacion de obligaciones de transparencia y sistemas de comunicacién con Organismos
Garantes y Sujetos Obligados;

XIV. Portal: Portal de Internet, dominio de Internet de un Sujeto Obligado, que opera como “puerta principal” en el que
se integran recursos informativos sobre su naturaleza, estructura, servicios y demas informacién que considere pertinente
con fines comunicativos y de interaccion con los usuarios;

XV. Presidencia: Quien preside el Comité de Transparencia del Sujeto Obligado, o Sujetos Obligados integrados me-
diante Convenio de Adhesion;

XVI. Programa: Elemento integrante del Sistema Municipal de Transparencia para un Gobierno Abierto, establecido en
el articulo 42 del Reglamento.

XVII. Reglamento: Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio de Sayula, Jalisco;

XVIII. Secretaria: Secretaria Técnica del Comité de Transparencia;

XIX. Sistema: Sistema Municipal de Transparencia para un Gobierno Abierto;

XX. Sistema Nacional: Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales; 3

XXI. Sitio: Sitio de Internet, conjunto de paginas, documentos y archivos digitales, asi como servicios en linea, estruc-
turados y organizados bajo un mismo tema o finalidad, como parte o subdominio de un Portal;

XXII. Sujeto Obligado: Los sefialados en el articulo 5 del Reglamento;

XXIII. Unidad: Unidad de Transparencia de cada uno de los Sujetos Obligados que integran el Ayuntamiento;

XXIV. Unidad Administrativa: Sujeto responsable que en el marco de sus atribuciones y facultades genera, posee y
administra informacién publica y confidencial; y,

XXV. Usabilidad: Principios de arquitectura, disefio, experiencia, disposicion y acceso a la informacién en Internet ba-
sados en el usuario.

Articulo 4. Supletoriedad. Es de aplicacion supletoria para este Reglamento, lo establecido en:

I. La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; y
Il. La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TITULO SEGUNDO
De los Sujetos Obligados

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 5. Sujetos Obligados—Catalogo. Para efectos de este Reglamento, son Sujetos Obligados:

I. El Ayuntamiento;

Il. Los Organismos Publicos Descentralizados Municipales;

Ill. Las Empresas de Participacion Municipal Mayoritaria;

IV. Los Fideicomisos Municipales; y

V. Las personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos publicos municipales, o
realicen actos de autoridad. Los sindicatos del ambito municipal se regiran con base en sus disposiciones internas para el
cumplimiento de las obligaciones que les senala la Ley.

Articulo 6. Unidades Administrativas—Catalogo. Son Unidades Administrativas de los Sujetos Obligados:

I. Del Ayuntamiento:
a) La Presidencia Municipal, las Comisiones Edilicias, la Sindicatura y la Secretaria General; y
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b) Las Coordinaciones Generales, las Direcciones, la Tesoreria, la Comisaria y Consejos de la Administracion
Municipal.
II. De los Organismos Publicos Descentralizados Municipales:
a) El Consejo Directivo;
b) La Direccion General; y
¢) Las Unidades Técnicas de Administracion.
I1l. De las Empresas de Participacion Municipal Mayoritaria:
a) El Responsabile.
IV. De los Fideicomisos Municipales:
a) El Responsable.
V. De los Sindicatos en el ambito municipal:
a) El Secretario General; y
b) El Tesorero.
VI. De las personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos publicos municipales, o
realicen actos de autoridad:
a) El representante legal registrado ante el Ayuntamiento.

Articulo 7. Sujetos Obligados—Obligaciones. Ademas de las establecidas en la Ley, son obligaciones de los Sujetos
Obligados las siguientes:

|. Registrar ante el Instituto a sus Unidades Administrativas y entregarles una cuenta de usuario que les permitira operar
cada uno de los sistemas que conforman la Plataforma Nacional de Transparencia;

II. Incorporarse y poner a disposicion la Plataforma Nacional, con base en las disposiciones de la Ley General, los
lineamientos que emita el Sistema Nacional y las que establezca el Instituto;

IIl. Atender lo establecido en la Ley, los lineamientos del Sistema Nacional, lineamientos del Instituto, y los que deter-
mine el Comité y el Pleno del Ayuntamiento;

IV. Observar los principios rectores establecidos en el articulo 5 de la Ley, en la interpretacion y aplicaciéon del Regla-
mento;

V. Promover acuerdos con instituciones publicas especializadas que puedan colaborar en la generacion de Ajustes
Razonables para la publicacion de informacién fundamental y la atencion de solicitudes de informacion para personas con
discapacidad;

VI. Promover acuerdos con instituciones publicas especializadas que puedan colaborar en la traduccién de informacion
publica fundamental y atencion de solicitudes de informacion en la lengua indigena que se requiera;

VII. Publicar en el Sitio de Transparencia de manera trimestral indicadores sobre el cumplimiento de sus obligaciones y
del ejercicio del derecho de acceso a la informacion por parte de la ciudadania, en los primeros diez dias habiles de enero,
abril, julio y octubre, a través de la Unidad;

VIII. Informar al Instituto, a través de la Unidad, de la Informacién Proactiva y Focalizada que determine el Presidente
Municipal;

IX. Atender las recomendaciones que emita el Consejo Ciudadano de Control y Transparencia del Municipio de Sayula; y

X. Presentar la denuncia penal respectiva a través de su representante legal, por pérdida, extravio, robo o destruccién
indebida de la informacion, aportando los elementos de prueba para tales efectos, con base en la investigacion que abra
para ello la Contraloria Ciudadana.

Las personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos publicos municipales, o rea-
licen actos de autoridad, asi como los sindicatos del ambito municipal, se sujetaran a las obligaciones que el Instituto
establezca.

Articulo 8. Unidades Administrativas-Obligaciones. Son obligaciones de las Unidades Administrativas:

I. Incorporarse a la Plataforma Nacional a través de la Unidad, con base en las disposiciones de la Ley General de
Transparencia, los lineamientos que emita el Sistema Nacional y las que establezca el Instituto;

II. Designar a un Enlace de Transparencia de su area ante la Unidad, que administre la cuenta de usuario para la Pla-
taforma Nacional que se le asigne;

Ill. Orientar y apoyar, preferentemente con el personal de la Unidad Administrativa dedicada a la atencién al publico,
a los solicitantes de informacion para garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion y proteccion de
datos personales;

IV. Brindar a las personas con discapacidad o que hablen lenguas indigenas, las facilidades y apoyos necesarios para
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el ejercicio del derecho de acceso a la informacion y proteccién de datos personales, con base en los acuerdos que esta-
blezca el Sujeto Obligado con base en lo establecido en las fracciones V y VI del articulo 7 del Reglamento;

V. Atender lo establecido en la Ley, los lineamientos del Sistema Nacional, lineamientos del Instituto, y los que determi-
ne el Comité y el Pleno del Ayuntamiento;

VI. Proporcionar la Informacion Fundamental, Proactiva o Focalizada, bajo los principios que establezca la Ley y Linea-
mientos emitidos por el Instituto y el Sistema Nacional, que le sea requerida por la Unidad, para ser publicada en Internet
y por medios de facil acceso;

VII. Proporcionar la informacion publica de libre acceso que le requiera la Unidad, con base en solicitudes de informa-
cion presentadas;

VIII. Enviar al Comité sus consideraciones, fundadas y motivadas, de clasificacion inicial de informacion publica de libre
acceso sobre cada solicitud de informacion que le requiera la Unidad, atendiendo a lo dispuesto en la Ley;

IX. Enviar a la Unidad sus propuestas de clasificacion y proteccion de informacion confidencial sobre la informacién
requerida mediante solicitud de informacion;

X. Promover la capacitacion y cultura de la transparencia, acceso a la informacion, rendicion de cuentas y combate a la
corrupcion, entre las areas a su cargo, en coordinacion con la Unidad;

XI. Atender las recomendaciones que emita el Consejo Ciudadano de Control y Transparencia del Municipio de Sayula; y

XIl. Hacer del conocimiento del Comité y de la Contraloria Ciudadana la inexistencia de informacion por pérdida,
extravio, robo o destruccién indebida de la informacion, y proveer a dichas instancias de los elementos necesarios para
desahogar las diligencias que de ello se deriven.

Para el cumplimiento de lo establecido en la fraccion IV y los Ajustes Razonables que se requieran, los Sujetos Obli-
gados promoveran acuerdos con instituciones publicas especializadas que pudieran auxiliarles a entregar las repuestas
a solicitudes de informacion, en la lengua indigena, braille o cualquier formato accesible correspondiente, en forma mas
eficiente.

Articulo 9. Enlace de Transparencia.
Son funciones del Enlace de Transparencia:

I. Apoyar a la Unidad Administrativa y a la Unidad en la gestion y procedimientos administrativos para el cumplimiento
de sus obligaciones establecidas en el articulo 8 del Reglamento; y
II. Administrar la cuenta de usuario que se asigne a su Unidad Administrativa para la Plataforma Nacional.

Articulo 10. Prohibiciones.
Los Sujetos Obligados, las Unidades Administrativas y los Enlaces de Transparencia tendran las mismas prohibiciones
establecidas en la Ley.

Capitulo I
Del Comité de Transparencia y Adhesion de Sujetos Obligados

Articulo 11. Comité del Ayuntamiento.

En el Ayuntamiento de Sayula, cada Sujeto Obligado establecera su respectivo Comité con base en las disposiciones
de la Ley y el presente Reglamento.

Los Sujetos Obligados referidos en las fracciones Il, Il y IV del articulo 5 del Reglamento podran realizar un Convenio
de Adhesion en el que se concentren las funciones de su Comité en el del Ayuntamiento, para lo que deberan enviar a este
su peticion fundada y motivada, en la que se justifique la necesidad de realizar dicho convenio.

El Comité del Ayuntamiento, por unanimidad resolvera la aprobacion o rechazo de la solicitud.

Los Sujetos Obligados referidos en las fracciones V y VI del articulo 5 del Reglamento estableceran su Comité con base
en su normatividad interna.

Articulo 12. Integracion del Comité del Ayuntamiento.
El Comité se integra por:
[. El titular de la Sindicatura, quien fungird como Presidente;
[I. El titular de la Direccidon de Responsabilidades; y
[l. El titular de la Direccion de Transparencia y Buenas Practicas, quien fungira como Secretaria Técnica.
A las sesiones del Comité podran asistir los titulares de los Sujetos Obligados vy los titulares de las Unidades Adminis-
trativas, ya sea a peticion de ellos o mediante invitacion de la Presidencia.
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Articulo 13. Instalacién. El Comité se instalara y levantara el acta respectiva dentro de los primeros diez dias habiles
posteriores al inicio de la administracion municipal. La Secretaria notificara de la instalacion al Instituto en los siguientes
cinco dias habiles.

Articulo 14. Sustituciones. En el supuesto de sustitucion de alguno de sus integrantes, sea por cambio, remocion,
renuncia o separacion del cargo, en sesion del Comité se levantara el acta respectiva y se notificara al Instituto en los
siguientes cinco dias habiles.

Articulo 15. Atribuciones. EI Comité tiene las siguientes atribuciones:

I. Las establecidas en la Ley;

1. Desarrollar con la Coordinacion de Comunicacién y Analisis Estratégico del Ayuntamiento de Sayula un Programa
Anual de Difusion del Derecho de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales; asi como la promocion de la
cultura de la transparencia y rendiciéon de cuentas; y

I1l. Revisar, en el primer mes de cada afio, la clasificacién de informacion publica que obra en sus indices, resolviendo
la confirmacion de la clasificacion o su descalificacion, si las causas que la originaron persisten o se han modificado.

Las resoluciones del Comité son de caracter vinculatorio para las Unidades Administrativas y para los Sujetos Obliga-
dos del Ayuntamiento adheridos mediante convenio.

Articulo 16. Funcionamiento. Para las sesiones del Comité, se atendera lo siguiente:

I. EI Comité sesionara cuantas veces estime necesario o, por lo menos, una vez cada cuatro meses;

Il. Las sesiones se realizaran mediante convocatoria, en la que se incluira fecha, lugar y hora de la sesion, asuntos a
tratar y participantes;

Ill. La Presidencia convocara a sesion a propuesta y con el apoyo de la Secretaria cuantas veces sea necesario, y
notificara a los Sujetos Obligados adheridos mediante convenio y Unidades Administrativas en tanto los asuntos sean de
su competencia;

IV. EI Comité determinara sus resoluciones mediante votacion mayoritaria;

V. En la primera sesion de cada afo, el Comité analizara y aprobara su Plan de Trabajo a propuesta de las Unidades
de Transparencia para el cumplimiento de las atribuciones establecidas en la Ley, asi como lo que determine el Pleno del
Ayuntamiento; y

VI. La Secretaria levantara y resguardara las actas de cada sesion, asi como las actas respectivas de clasificacion de
informacion, las de clasificacion, asi como proteccion de datos personales e informacion confidencial, asi como las de
inexistencia que determinen.

Articulo 17. Participacion en las Sesiones del Comité. Los funcionarios que no sean integrantes del Comité, podran
participar en sus sesiones atendiendo lo siguiente:

I. Los titulares de los Sujetos Obligados que establece el articulo 5 del Reglamento que estén incorporados mediante
Convenio de Adhesion vy los titulares de las Unidades Administrativas del Ayuntamiento que soliciten participar en alguna
sesion, por si 0 algun representante, lo podran hacer cuando estas versen sobre asuntos de su competencia;

I. El Presidente del Comité podra convocar a los titulares de las Unidades Administrativas, o a quien estos determinen,
para participar en las sesiones cuando se requiera informacion adicional para los procesos deliberativos de clasificacion
o desclasificacion de informacion publica, clasificacion y proteccion de informacion confidencial, asi como declaratoria de
inexistencia; y

lll. Los servidores publicos que no sean parte del Comité sélo tendran derecho a voz.

Capitulo lll
De la Unidad de Transparencia

Articulo 18. Naturaleza, Funcién y Atribuciones. En el Municipio de Sayula, la Unidad de sus respectivos Sujetos
Obligados son:

I. En el Ayuntamiento, la Direccion de Transparencia y Buenas Practicas, cuyo titular sera nombrado por el Presidente
Municipal;

II. En los Organismos Publicos Descentralizados, el area administrativa que determine la Direccién General o el Con-
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sejo Directivo;

Ill. En las Empresas de Participacion Municipal Mayoritaria y Fideicomisos, el responsable legal registrado ante el
Ayuntamiento;

IV. En los Sindicatos, la que establezca su normatividad interna y lo dispuesto por el Instituto; y

V. En personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen recursos publicos municipales, o rea-
licen actos de autoridad, el representante legal registrado ante el Ayuntamiento.

Las funciones y atribuciones de los titulares de las Unidades de Transparencia son las establecidas en la Ley, asi como
las indicadas en el presente Reglamento.

La Direccion de Transparencia y Buenas Practicas observara ademas las obligaciones contenidas en el Reglamento de
la Administracion Publica Municipal de Sayula.

Las comunicaciones para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Reglamento, que establez-
can las Unidades con las Unidades Administrativas, ya sean a través de su Enlace de Transparencia o por si mismas,
deberan seguir el principio de minima formalidad, favoreciendo el uso de medios electrénicos.

TiTULO TERCERO
De la Informacion Publica

Capitulo |
De la Informacién Publica y de la Informacién Fundamental

Articulo 19. Informacién Publica e Informacién Fundamental.

I. Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los Sujetos Obligados sobre sus
facultades, competencias o funciones, es publica, accesible para cualquier persona, presumiéndose su existencia;

II. Es informacion fundamental para los Sujetos Obligados establecidos en las fracciones |, Il, Il y IV del articulo 5 y para
las Unidades Administrativas establecidas en las fracciones |, Il, lll y IV del articulo 6 del Reglamento:

a) Laindicada en la Ley; y

b) La Informacién Proactiva y Focalizada indicada en la Ley, asi como la que determine el Presidente Municipal
o el Pleno del Ayuntamiento.

Ill. Es informacién fundamental para los sindicatos del ambito municipal, la establecida en la Ley y por el Instituto;

IV. Es informacién fundamental para las personas fisicas o juridicas que recauden, reciban, administren o apliquen
recursos publicos municipales, o realicen actos de autoridad, la establecida en la Ley y por el Instituto; y

V. Cualquier persona podra solicitar a los Sujetos Obligados sefialados en el Reglamento, la determinacién de Informa-
cion Proactiva o Focalizada, para lo cual se procedera de la siguiente forma:

a) Presentar solicitud ante la Direccion, mediante escrito libre en el cual especifique qué informacion propone
para que se integre y publique como Informacién Proactiva o Focalizada, asi como las razones, causas o motivos de inte-
rés publico que considere necesarios;

b) La Direccion analizara la factibilidad de la informacién solicitada con base en los recursos disponibles y los li-
neamientos del Instituto sobre Informacién Proactiva y Focalizada, y remitira una propuesta al Presidente Municipal dentro
de los diez dias habiles siguientes, indicando:

1. Motivos y/o razones expuestas por el solicitante;

2. Tipo de informacion y areas implicadas en la informacién requerida;

3. Requerimientos necesarios para su cumplimiento, con base en las disponibilidades de la administracién; y
4. Propuesta de plazo para su cumplimiento y vigencia.

c) El Presidente Municipal, en los cinco dias habiles siguientes, determinara la procedencia sobre la propuesta, remi-
tiendo su decision fundada y motivada a la Direccién para su cumplimiento, notificando de ello al Pleno del Ayuntamiento
y al Instituto, para los efectos a que tenga lugar;

d) En caso de que la determinacion sea afirmativa, el Presidente Municipal indicara el plazo para su cumplimiento y
vigencia, e instruira su cumplimiento a las Unidades Administrativas implicadas y a la Direccion; y

e) La Direccion notificara en un plazo no mayor a tres dias habiles al solicitante la determinacion del Presidente Muni-
cipal.

Articulo 20. Requisitos y Caracteristicas de la Informacién Fundamental. La Informacion Fundamental establecida
en el articulo 19 del Reglamento debera reunir los requisitos de claridad, calidad, veracidad y oportunidad.
Con base en su naturaleza y fines propios, la informacion fundamental sera interoperable cuando asi aplique, y para
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ello se pondra a disposicion publica en datos abiertos, con al menos las caracteristicas indicadas en la Ley, y los lineamien-
tos establecidos por el Sistema Nacional.

Articulo 21. Publicacién de Informacién Fundamental. En la publicacion de Informacion Fundamental, los Sujetos
Obligados y las Unidades Administrativas, observaran lo siguiente:

I. La Informacion Fundamental establecida en el articulo 19 del Reglamento se publicara en el Sitio de Transparencia
del Portal de Internet de cada Sujeto Obligado y en medios de facil acceso, con base en las disposiciones de la Ley y los
lineamientos establecidos por el Instituto y el Sistema Nacional;

II. El Ayuntamiento integrara en su Sitio de Transparencia los vinculos a los Sitios de Transparencia de los Sujetos
Obligados establecidos en el articulo 5 del Reglamento;

I1l. ElI Ayuntamiento habilitara en su Sitio de Transparencia, un Sitio de Internet para los Sindicatos;

IV. El Ayuntamiento, a través de la Direccion, apoyara mediante Convenio de Adhesion, a los Sujetos Obligados esta-
blecidos en las fracciones Il, lll y IV del articulo 5 del Reglamento, que no cuenten con los recursos humanos y materiales
necesarios, para publicar la Informaciéon Fundamental establecida en el articulo 19 del Reglamento, o bien, no cuenten con
un Portal de Internet;

V. Los Sujetos Obligados que, mediante Convenio de Adhesién, reciban el apoyo de la Unidad del Ayuntamiento, con
base en la fraccién anterior, seran responsables del contenido y actualizacion de lo publicado conforme 11 a las disposi-
ciones de la Ley y los lineamientos establecidos por el Instituto y el Sistema Nacional; y

VI. La Informacion Fundamental publicada en los Sitios de Internet se acompaniara de:

a) Un glosario en lenguaje claro y sencillo sobre los conceptos técnicos de lo que se publica;

b) Notas explicativas y didacticas en lenguaje claro y sencillo del contenido de cada elemento del catalogo de
Informacién Fundamental;

c) Los Ajustes Razonables en lo publicado, cuando la naturaleza de la informacion lo requiera y los recursos
tecnoldgicos lo permitan;

d) El empleo de lenguaje con perspectiva de género, cuando asi corresponda a la naturaleza de la informacion;

e) Los principios de usabilidad en Internet, que seran aplicados; y

f) Los recursos que estime necesarios la Unidad para mayor comprension de la informacion.

Capitulo Il
De la Clasificacion de Informaciéon Reservada y Proteccion de Informacién Confidencial

Articulo 22. De la Informacion Publica Protegida. La Informacion Publica Protegida es la informacion confidencial en
tanto contiene datos personales y la reservada, de acuerdo con lo establecido en la Ley. Es responsable de la clasificacion
y proteccioén de la informacion publica, asi como de los datos personales, el Comité y corresponsable el titular de la Unidad
Administrativa.

Articulo 23. Procedimiento de Clasificacion de Informacion Publica Reservada. En la Clasificacion de Informacion
Publica como Reservada, se observara el siguiente procedimiento:

I. La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de informacion que presuma estar sujeta a ser reser-
vada, en los primeros dos dias habiles posteriores a su recepcion propondra una reserva inicial, para lo que aportara y
propondra a la Unidad elementos que la motiven y la justifiquen observando lo siguiente:

a) El catalogo, las excepciones, la negacién, periodos y extincion de reserva establecido en la Ley;

b) Los lineamientos emitidos por el Instituto; y

c) La vigencia de las excepciones, la negacion, periodos y extincion de reserva establecida en la Ley, con base en
antecedentes de reserva aplicados a casos iguales. En el caso de actualizarse en la solicitud especifica los supuestos
anteriores, el Comité, a través de la Secretaria, confirmara la reserva.

II. La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de informacién que no actualice los supuestos de la
fraccion |, en los primeros dos dias habiles posteriores a su recepcion, propondra una reserva inicial, para lo que aportara
y propondra a la Unidad elementos que la motiven vy justifiquen observando lo siguiente:

a) El catalogo, las excepciones, la negacion, periodos y extincion de reserva establecido en la Ley;

b) Los lineamientos emitidos por el Instituto; y

c) El periodo en que debe mantenerse la reserva.
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Ill. La Unidad, para lo establecido en la fraccion Il, notificara al Comité de la solicitud de informacién sujeta a clasifica-
cion, y se convocara a sesion para su dictaminacion;
IV. El Comité, con la propuesta de reserva inicial, analizara y determinara la clasificacion total o parcial de la informacién
requerida, asentandose en un acta, atendiendo lo dispuesto en la Ley, y la fraccion |, del presente articulo;
V. La resolucion del Comité sobre la clasificacion de informacion podra ser:
a) Total; o
b) Parcial.
VI. En el caso que la clasificacién sea parcial, el Comité, con el apoyo de la Unidad Administrativa, elaborara una ver-
sion publica del documento con la informacién requerida y clasificada, la cual se integrara al expediente de clasificacion; y
VIIl. La Unidad notificara al solicitante la resolucion del Comité e inscribira la resolucion en el indice de informacién cla-
sificada, y en su caso entregara la version publica.

Articulo 24. Procedimiento de Clasificacion de Informacién Confidencial. En la Clasificacion de Informacion Con-
fidencial, se observara el siguiente procedimiento:

I. La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de informacién que presuma contiene elementos sujetos
a reserva y proteccion por contener datos personales y ser confidencial, en los primeros dos dias habiles posteriores a su
recepcion aportara lo necesario para fundarlo y motivarlo, y lo propondra a la Unidad, con base en lo establecido en la Ley,
y los lineamientos emitidos por el Instituto;

II. La Unidad Administrativa, en su propuesta de reserva y proteccion de informacion confidencial, debera incluir de
manera precisa y clara los motivos y fundamentos legales, sobre las reservas de cada uno de los datos;

Ill. La Unidad Administrativa elaborara una version publica del documento con la informacién requerida, testando los
datos personales e indicando en el mismo y al margen del documento el fundamento legal, la cual enviara a la Unidad; y

IV. La Unidad validara la version publica y la entregara al solicitante.

Articulo 25. De la Proteccion de Informacion Confidencial. Para la Proteccion de Datos Personales e Informacion
Confidencial, se observara lo siguiente:

|. Toda persona, titular de datos personales e informacion confidencial, puede solicitar ante el sujeto obligado en cual-
quier tiempo el acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion;

Il. Para el ejercicio del derecho anterior, se procedera conforme a lo establecido en las disposiciones legales en la
materia;

Ill. La Unidad Administrativa, o su areas, que requieran y soliciten a particulares de informacion datos personales para
el ejercicio de sus atribuciones, sujeta a protecciéon con base en la normatividad aplicable, deberan tomar las medidas de
seguridad necesarias para su resguardo, asi como uso distinto para la que fue requerida;

IV. La Unidad Administrativa, o sus areas, exhibiran en un lugar publico el Aviso de Confidencialidad respectivo y notifi-
caran a la Unidad de Transparencia que les corresponda de las bases de datos que elaboren con la informacion recabada,
observando las disposiciones legales en la materia y los lineamientos emitidos al respecto por parte del Instituto; y

V. La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, can-
celacién y oposicion, asi como Proteccion de Informacion Confidencial, le informara sobre su existencia y procedencia;
asimismo, aportara los elementos existentes para que el Comité determine el sentido de la respuesta que se le dara a
través de la Unidad al solicitante, conforme a lo establecido en la Ley.

Capitulo lll
Del Acceso a la Informacion Publica

Articulo 26. Disposiciones Basicas. Para la atencién de solicitudes de informacién en cada una de sus modalidades,
asi como sus respuestas, los Sujetos Obligados atenderan lo establecido en la Ley.

Articulo 27. Procedimiento Interno. En la gestion interna de las solicitudes de informacién publica y/o proteccion de
datos personales e informacién confidencial, se procedera de la siguiente forma:

I. La Unidad turnara la solicitud a la Unidad Administrativa que le corresponda, sea porque genera, administra o res-
guarda informacion con base en sus atribuciones y obligaciones, el mismo dia de su recepcion;

II. La Unidad Administrativa informara a la Unidad, en el supuesto de que proceda, sobre la incompetencia, prevencién
o inexistencia de la informacion solicitada, antes de las quince horas del dia en que recibi6 la solicitud;

Ill. Al interior de la Unidad Administrativa se requerira la informacion solicitada y se entregara la respuesta a la Unidad,
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antes de las quince horas de los dos dias habiles siguientes a la recepcion de la solicitud, con los datos siguientes:
a) Numero de expediente de la solicitud de informacion;
b) Transcripcion de lo solicitado;
¢) Respuesta correspondiente a la solicitud;
d) Fundamentacién y motivacion;
e) Lugar y fecha; y
f) Nombre y firma del servidor publico responsable de la informacion.

IV. En la generacion y entrega de informes especificos, asi como en las respuestas de inexistencia de informacion, se
procedera de la misma forma que en los incisos precedentes, afiadiendo ademas la justificacion respectiva;

V. En el procedimiento de clasificacion inicial, se procedera de la misma forma que en las fracciones I, Il y Il del pre-
sente articulo, incorporando ademas:

a) Los elementos de prueba de dafio y consideracion del interés publico, con base en lo dispuesto en la Ley y los
lineamientos del Instituto; y

b) Documento con la informacion sujeta a reserva parcial o total, con base en el procedimiento establecido en el
articulo 23 del Reglamento.

VI. En los procedimientos de clasificacion de informacién confidencial y de proteccion de informacién confidencial, se
procedera de la misma forma que en las fracciones |, Il y lll del presente articulo, incorporando ademas el documento
con la informacion reservada como confidencial asi como la protegida, con base en el procedimiento establecido en los
articulos 23 y 24 del Reglamento.

Capitulo IV
De la Inexistencia de Informacion

Articulo 28. De la Documentacién. Los Sujetos Obligados y sus Unidades Administrativas, deberan documentar todo
acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, presumiendo la existencia de la informacién con
base en los ordenamientos juridicos aplicables a los mismos.

Articulo 29. De la Inexistencia. Para la declaratoria de inexistencia de informacion y en cumplimiento de las obligacio-
nes en materia de transparencia y acceso a la informacion, se procedera conforme lo establece la Ley y los lineamientos
del Instituto, observando lo siguiente:

I. El Sujeto Obligado o la Unidad Administrativa que manifieste la inexistencia de la informacion requerida no se refiere
a alguna de sus facultades, competencias o funciones, notificara de manera fundada y motivada a la Unidad al dia habil
siguiente de su recepcion, ofreciendo ademas elementos de orientacion a su alcance para la probable identificacion de la
Unidad Administrativa competente, y el Comité tome las medidas pertinentes;

II. En el supuesto que la informacién requerida sea inexistente y se refiera a alguna de sus facultades, competencias o
funciones no ejercidas por la Unidad Administrativa, esta expondra causas y circunstancias de tiempo y modo de su inexis-
tencia, asi como el funcionario o servidor publico responsable de su generacion y resguardo. La respuesta deberd incluir:

a) Numero de expediente de la solicitud de informacion;

b) Transcripcion de lo solicitado;

c) Fundamentacién y motivacion de la inexistencia;

d) Causas y circunstancias de la inexistencia, asi como el servidor publico o funcionario debid generarla y resguardarla;

e) En el caso de pérdida o extravio de la informacién, indicar los procedimientos emprendidos para su recuperacion o
restitucion;

f) En el caso de robo o destruccion indebida de la informacidn, indicar las procedimientos emprendidos para su recupe-
racion y restitucion, asi como los procedimientos de responsabilidad administrativa, civil o penal iniciados;

g) Lugar y fecha de la respuesta; y

h) Nombre y firma del funcionario o servidor publico responsable de la informacion.

Capitulo V
De la Calidad de las Respuestas

Articulo 30. Del Lenguaje en las Respuestas. La Unidad debera observar en todas las respuestas sobre solici-
tudes de informacién que otorgue a los solicitantes lo siguiente:
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|. Emplear un lenguaje claro y sencillo;

II. En su caso, aplicara los Ajustes Razonables que requiera el solicitante;

Ill. Traducir en lengua indigena la respuesta, cuando asi lo manifieste el solicitante;

IV. Responder con perspectiva de género, cuando asi corresponda;

V. Indicar la norma en que apoya su determinacién y el por qué de su aplicacion al caso concreto;

VI. Acompafar en los casos de reserva de informacion publica, clasificacion y proteccion de datos personales e infor-
macioén confidencial, o inexistencia, un resumen del acta que emita o ratifique el Comité; y

VII. El nombre y cargo del titular de la Unidad Administrativa responsable de la respuesta a la solicitud de informacion.
En ningln caso, los Ajustes Razonables que se realicen para el acceso a la informacién de solicitantes con discapacidad
o lenguas indigenas seran con costo a los mismos.

Capitulo VI
De los Recursos

Articulo 31. De la Atencién de los Recursos de Revision. Para la formulacion de los informes de Ley de los recursos
de revision, la Unidad girara oficio a la Unidad Administrativa o Unidades Administrativas que conocieron de la solicitud de
informacion impugnada, para que en el término de veinticuatro horas manifiesten lo que a su derecho corresponda respec-
to a los agravios expresados por el promoverte.

El titular de la Unidad debera remitir al Instituto un informe en contestacion al recurso de revision planteado, adjuntando
las constancias que en su caso fueren remitidas por las Unidades Administrativas.

Articulo 32. Del Cumplimiento de las Resoluciones. Para el cumplimiento de las resoluciones de los recursos de
revision, se requerira a las Unidades Administrativas, para que proporcionen a la Unidad la informacién necesaria con vis-
tas a dar cumplimiento a lo requerido por el Instituto, lo cual deberan hacer apegandose al término concedido en la propia
resolucion.

Articulo 33. De la Atencion de los Recursos de Transparencia. Para la formulacién de los informes de Ley de los
recursos de transparencia, se verificara por parte de la Unidad que la informaciéon denunciada se encuentre actualizada,
en caso contrario, girara memorandum a la Unidad Administrativa o Unidades Administrativas que generan la informacion,
para que en el término de veinticuatro horas manifiesten los motivos, razones y circunstancias de la omision de la publica-
cion de lo solicitado.

El titular de la Unidad remitira al Instituto un informe en contestacion al recurso de transparencia planteado, adjuntando
las constancias que en, su caso, fueren remitidas por las Unidades Administrativas.

Articulo 34. Del Cumplimiento de Recursos de Transparencia. Para el cumplimiento de las resoluciones de los re-
cursos de transparencia, se requerira a las Unidades Administrativas que generan la informacién, para que proporcionen
a la Unidad la informacién necesaria con vistas a dar cumplimiento a lo requerido por el Instituto, lo cual deberan hacer
apegandose al término concedido en la propia resolucion.

Articulo 35. De la Atencion de Recursos de Protecciéon. Cuando la Unidad declare parcialmente procedente la soli-
citud de proteccion de informacion confidencial, remitira al Instituto copia del expediente correspondiente dentro de los tres
dias habiles siguientes a la emision de la resolucion de la solicitud de proteccién de informacion confidencial respectiva.

Articulo 36. Del Cumplimiento de Resoluciones de Recursos de Proteccién. Para el cumplimiento de las resolu-
ciones de los recursos de proteccion, la Unidad requerira a las Unidades Administrativas responsables que efectien las
acciones necesarias para el cumplimiento de lo ordenado por el Instituto, y remitan a la Unidad las constancias necesarias
para acreditar ante el Instituto su cumplimiento, apegandose al término concedido en la resolucion.

Articulo 37. Del Informe de Cumplimiento. Una vez efectuado el cumplimiento a las resoluciones referidas en los
articulos 32, 34 y 36 del Reglamento, la Unidad formulara y remitira al Instituto cada uno de los informes correspondientes
de cumplimiento, dentro del plazo que marque la propia resolucion o acuerdo emitido por el Instituto.

TiTULO CUARTO
Del Sistema Municipal de Transparencia para un Gobierno Abierto

Articulo 38. Del Sistema. Es el conjunto de programas de informacion, generados por las areas del gobierno y admi-
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nistrativas del Ayuntamiento de Sayula sobre el ejercicio de sus funciones y atribuciones, guiados bajo los principios de
Gobierno Abierto, para fortalecer la Gobernanza.

Articulo 39. Principios del Gobierno Abierto. Son principios del Gobierno Abierto, con el apoyo de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion:

I. La transparencia y acceso a la informacion sobre el ejercicio de la funcién publica;

II. La participacion de toda persona en el disefio y la implementacién de politicas publicas; y

Ill. La generacién de espacios de colaboracion co-creativa entre el Gobierno y la Administracion Publica Municipal, la
sociedad civil, asi como los sectores académico y privado.

Articulo 40. De los Programas de Informacidn. El Sistema se integra con los siguientes Programas de Informacion:

I. Pleno del Ayuntamiento y Comisiones Edilicias;
Il. Servicios Municipales;

Ill. Programas Sociales;

IV. Seguridad Ciudadana;

V. Finanzas Municipales;

VI. Combate a la Corrupcion; y

VII. Evaluaciones externas de transparencia.

Articulo 41. De la Coordinacion y sus Integrantes.

El Sistema sera coordinado por la Coordinacion General de Administracion e Innovacion Gubernamental, y se integra
por:

|. La Secretaria General del Ayuntamiento;

II. La Comision Edilicia de Transparencia;

I1l. La Coordinacion General de Servicios Municipales;

IV. La Coordinacién General del Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad;

V. La Comisaria de la Policia Preventiva Municipal,

VI. La Tesoreria Municipal;

VII. La Contraloria Ciudadana;

VIII. El titular de la Coordinacién General de Comunicacién y Analisis Estratégico;

IX. Los titulares de las Unidades de Transparencia de los Organismos Publicos Descentralizados Municipales; y

X. El titular de la Direccion de Transparencia y Buenas Practicas, quien sera el Secretario Técnico. Los titulares de las
areas integrantes del Sistema, a excepcion del Secretario Técnico, designaran a un Director de area para el desarrollo e
implementacion de los programas que determinen. En el caso de la Comision Edilicia de Transparencia, sera un regidor

integrante de la misma.

Articulo 42. De los Elementos de los Programas. Cada programa que se desarrolle e implemente con base en el plan
de trabajo que definan los integrantes del Sistema, debera contar con los siguientes elementos:

I. La Informaciéon Fundamental, Proactiva y Focalizada correspondiente a cada Programa, con las caracteristicas y
requisitos que establece la Ley y el Reglamento;

Il. Mecanismos de interaccion, participacion y seguimiento con los usuarios;

I1l. Indicadores de resultados;

IV. Un Sitio de Internet vinculado al Sitio de Transparencia en el Portal del Ayuntamiento;

V. Un Programa de Difusiéon y Comunicacion Social;

VI. Aplicaciones mdviles viables con servicios de geo referenciacion; y

VII. Las que determinen los integrantes del Sistema.

Articulo 43. De las Atribuciones. Los integrantes del Sistema Municipal de Transparencia para un Gobierno Abierto,
a convocatoria de la Coordinacion General de Administracion e Innovacion Gubernamental, tendran las siguientes atribu-
ciones:
|. Elaborar anualmente un Programa de Trabajo para el Desarrollo e implementacién de los programas del Sistema;
II. Instruir a las Unidades Administrativas generadoras y administradoras de la informacion para los programas del Sis-
tema, su participacion, seguimiento y funcionamiento eficiente del mismo;
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Ill. Evaluar la implementacion e impactos sociales de los programas del Sistema, bajo los principios de Gobierno Abierto
para el fortalecimiento de la Gobernanza; y

IV. Convocar a expertos en la materia, académicos y organizaciones de la sociedad civil en el desarrollo, implementa-
cion y evaluacion de los programas y del Sistema.

Articulo 44. Evaluaciones Externas. El Presidente Municipal podra suscribir convenios con organismos, instituciones
académicas asi como con el Instituto, a efecto que estos evalien de manera continua el cumplimiento de las obligaciones
del gobierno y administracion municipal en materia de transparencia, acceso a la informacioén y rendicién de cuentas, con
base en los criterios que ellos ofrezcan.

La informacion y su publicacion, sujeta a evaluacion, debera contar con los elementos establecidos en el articulo 42 del
presente Reglamento.

TITULO QUINTO
De las Responsabilidgdes y Sanciones
Capitulo Unico

Articulo 45. Procedimiento de Responsabilidad. El Comité, con base en la resolucion que emita sobre la inexistencia
de informacion, dara vista a la Contraloria Municipal del Ayuntamiento, para iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa, civil o penal que corresponda, de conformidad con lo establecido en la Ley, segun sea el caso.

Articulo 46. De las Infracciones. Seran infracciones de los titulares de los Sujetos Obligados, del Comité de Transpa-
rencia y de las Unidades del Ayuntamiento, las sefialadas en los articulos 119, 120 y 121 de la Ley.
Seran infracciones de los titulares de las Unidades Administrativas, las sefialadas en el articulo 122 de la Ley.

Articulo 47. Sanciones. Las infracciones antes sefialadas seran sancionadas conforme a lo establecido en los articu-
los 123, 124, 125y 126 de la Ley.

Articulo 48. Responsabilidades Penal, Civil y Politica. Los servidores publicos del Ayuntamiento seran sujetos de
responsabilidad penal, civil y politica conforme a lo establecido en la Ley.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal de Sayula,
Jalisco.

Segundo.- Se abroga el Reglamento de Informacion Publica del Ayuntamiento de Sayula, Jalisco, y todas las disposi-
ciones reglamentarias o administrativas que se opongan a este Reglamento.

Tercero.- El Comité de Transparencia se instalara con base a lo establecido en el presente ordenamiento dentro de los
diez dias habiles siguientes a la entrada en vigor.

Cuarto.- Los Sujetos Obligados sefialados en las fracciones I, Il y IV del articulo 5 del presente ordenamiento, inicia-
ran dentro de los diez primeros dias habiles siguientes a la entrada en vigor de este Reglamento, las gestiones para que
mediante Convenio de Adhesién se integren al Comité de Transparencia del Ayuntamiento, y especificaran en él si recibi-
ran el apoyo de la Direccion de Transparencia y Buenas Practicas del Ayuntamiento, como lo establecen las fracciones IV
y V del articulo 21 del Reglamento.

Quinto.- El titular del Sujeto Obligado del Ayuntamiento notificara al Instituto de la instalacion del Comité de Transpa-
rencia y de los Convenios de Adhesion celebrados con base en el presente ordenamiento, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a su instalacién o adhesion.

Sexto.- El titular de la Direccion de Transparencia y Buenas Practicas y los titulares de las Unidades de Transpa-
rencia de los Sujetos Obligados sefialados en las fracciones Il, Il y IV del presente ordenamiento, dentro de los 20 dias
habiles siguientes a la entrada en vigor de este Reglamento, realizaran un Programa de Instrumentacion y Aplicacion,
Gradual y Calendarizado con base en la Disponibilidad Presupuestal, sobre las nuevas disposiciones del Reglamento.
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Séptimo.- El programa referido en el articulo anterior, sera presentado a la Comisién Edilicia de Transparencia, quien
a su vez lo turnara al Pleno del Ayuntamiento para su conocimiento.

Octavo.- El Presidente del Comité hara las gestiones necesarias para incorporar al Ayuntamiento y a los Sujetos Obli-
gados que lo integran, a la Plataforma Nacional de Transparencia con base en los lineamientos expedidos por el Sistema
Nacional de Transparencia.

Noveno.- Los integrantes del Sistema Municipal de Transparencia para un Gobierno Abierto, con base en la disponibili-
dad presupuestal, definiran y pondran en operaciéon un programa piloto con al menos alguno de los programas del Sistema
dentro de los sesenta dias habiles siguientes a la entrada en vigor del presente ordenamiento.

Décimo.- Una vez publicado este ordenamiento, remitase mediante oficio un tanto del mismo al Congreso del Estado

de Jalisco, para cumplimiento de los efectos ordenados en el articulo 42 fraccion VIl de la Ley del Gobierno y la Adminis-
tracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 235/2017.

EXPEDIENTE  SG/NOT/ACTA39.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

EL QUE SUSCRIBE CIUDADANO ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ EN MI
CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAYULA,
JALISCO

CERTIFICA

EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 42 FRACCION V, Y 63 DE LA LEY DEL
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, ASf
COMO LOS ARTICULOS 121 Y 122 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA,
JALISCO, QUE EL CIUDADANO INGENIERO JORGE CAMPOS AGUILAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL, HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA CIUDADANIA EN GENERAL QUE EL
PRESENTE “"REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO”, ES TRANSCRIPCION FIEL Y
EXACTA DEL DOCUMENTO ORIGINAL APROBADO Y AUTORIZADO PARA SU
PROMULGACION Y PUBLICACION POR EL HONORABLE  AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL CON FECHA 17 DIECISIETE DE AGOSTO DE 2017 DOS MIL
DIECISIETE. Y PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES SE PUBLICA EN LOS ESTRADOS DE
ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, EN EL TABLERO DE PUBLICACIONES DE LA
DELEGACION MUNICIPAL DE USMAJAC, EN LAS AGENCIAS DE EL REPARO Y
TAMALIAGUA, Y EN LA GACETA MUNICIPAL COMO ORGANO OFICIAL DE COMUNICACION
DE ESTE MUNICIPIO. DOY FE.

SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE SAYULA, JALISCO, A LOS 16
DIECISEIS DiAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
MUNICIPAL  CIUDADANO SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

AGUILAR. ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO 7 52 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: 01 (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario sayula2015.2018 @gmail.com
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.
SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 247/2017.
EXPEDIENTE SG/NOT/ACTA39

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA JALISCO

DECRETO

Yo, Ciudadano Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula,
Jalisco; en funciones constitucionales, en base a lo establecido por el Titulo Segundo
Capitulo IX, Articulo 42 Fracciones IV y V y en cumplimiento a lo marcado por el Titulo
Tercero Capitulo I, Articulo 47 Fracciéon V y demas relativos y aplicables de la Ley del
Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de Jalisco, en vigor, a los
habitantes del municipio:

con fundamento en lo
ha tenido a bien expedir,
denamiento juridico en cita, el

Que el Honorable Ayuntam
dispuesto por el Articulo 40 Fraccion Il de la
sujeto el mismo a lo establecido por el Articulo 43 de
siguiente:

MANUAL DE ORGANIZ’ACI('),N DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO

Expedido en el Saloén de Sesiones del Palacio Municipal de esta ciudad de Sayula
Jalisco, el dia 17 diecisiete de Agosto de 2017 dos mil diecisiete.

Los ciudadanos Presidente Municipal Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Sindico
Abogado Juan Gabriel Gémez Carrizales, Regidores Ciudadano Roberto Flores Ochoa,
Licenciada Adeli Sedano Becerra, Licenciada Fabiola Candelario Morales, Ingeniero Juan
Alfonso Barajas Arias, Licenciada Patricia Garcia Cardenas, Licenciado Victor Enrique
Gonzélez Jiménez, Ciudadana Maria Concepciéon Figueroa Zufiga; Abogado Amilcar
Rafael Morales Gonzalez, Ciudadano Andres Sanchez Sanchez, y Secretario General del

Para
dela Unldad de
Jalisco, el dia:

CTIVONO REELECCION
») T{z MUNICIPAL, ;

c.c.p. ARCHIVO.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: 01 (3424211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015.2018@gmail.com
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El suscrito, Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula, Jalisco, a los habitantes del mismo, en
cumplimiento de las obligaciones y facultades que me confieren los articulos 42 fracciones IV y V, y 47 fracciones | y V de
la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, hago del conocimiento lo siguiente:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Sayula, Jalisco, en Sesion Ordinaria celebrada el pa-
sado 17 diecisiete de agosto de 2017 dos mil diecisiete, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 37 fraccion Il; 40
fraccion Il; y, 42 fracciones I, IV y V, de La Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
ha tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO:

UNICO.- Se aprueba el Manual de Organizacién de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Municipio de Sayula, Jalisco, en los siguientes términos:

MANUAL DE ORGANIZACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO

Contenido
PRESENTACION
ANTECEDENTES
MARCO JURIDICO
OBJETIVO GENERAL
MISION
VISION
ESTRUCTURA ORGANICA
ACTIVIDADES GENERALES
NOMBRE DEL PUESTO DEL TITULAR
REPORTES
FUNCIONES
GLOSARIO DE TERMINOS
ARTICULO TRANSITORIO

OO, RARBEAROWWWDNDNDN

PRESENTACION

Con el fin de contar con un documento donde se plasme en lo general y lo especifico las funciones y activi-
dades realizadas por la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Municipio de Sayula Jalisco, se
elaboro el presente Manual de Organizacion, que contiene los antecedentes, marco juridico, el fundamento legal de su
operacion, las funciones que realiza y su organizacion, entre otros aspectos importantes que van encaminados a
que el ciudadano que lo consulte pueda tener una vision clara de la operatividad del servicio publico que ofrece
de facilitar el acceso a la transparencia y la informacion publica del Ayuntamiento de Sayula, Jalisco.

ANTECEDENTES

En el afio 2005 México es un pais que se adapta a este nuevo sistema y ser de los primeros en comprometerse a la
rendicion de cuentas a la ciudadania y se crea la transparencia por el 6rgano garante IFAI posteriormente cada Estado de
México crea un instituto para que dé cumplimiento a las obligaciones que marca la Ley General de Transparencia y demas
Leyes que rigen la materia en los diferentes Estados del Pais.

MARCO JURIDICO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucion Politica del Estado de Jalisco
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco
Ley General de Transparencia
Reglamento de Transparencia Municipal
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OBJETIVO GENERAL

Vigilar el cumplimiento de las normas juridicas en cuanto a la transparencia, el acceso a la informacion publicay a la
proteccion de los datos personales.

MISION

Garantizar a la sociedad el derecho de acceso a la Informacién publica municipal a través de la observancia de la Ley,
fortaleciendo la cultura de la Transparencia.

VISION

Ser una Unidad con calidad moral, comprometida con la sociedad, que consolide el acceso a la informacion publica,
logrando la transparencia en la rendiciéon de cuentas.

ESTRUCTURA ORGANICA

ESTRUCTURA ORGANICA

COMITE DE TRANSPARENCIA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

AUXILIARES

ACTIVIDADES GENERALES

1.- Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion publica y a las relativas al ejercicio de la acciéon de
proteccion de datos personales.

2.- Administrar, sistematizar, archivar y resguardar la informacion clasificada como reservada y confidencial en
coordinacion con las dependencias y unidades administrativas correspondientes.

3.- Notificar al Comité de Informacion acerca de toda la informacion susceptible de considerarse como reservada para
que este resuelva al respecto.

4.- Orientar y auxiliar a las personas en la elaboracion y entrega de las solicitudes de acceso a la informacion.

5.- Realizar los tramites y gestiones dentro de la entidad publica de su adscripcion para entregar la informacion
solicitada y efectuar las notificaciones correspondientes.

6.- Administrar y actualizar mensualmente el registro de las solicitudes, respuestas, tramites y costos que impli-
que el cumplimiento de sus funciones y las necesarias para facilitar el ejercicio del derecho de acceso a la informacién
y la proteccién general de datos personales de acuerdo con los principios y preceptos establecidos en la Ley.

7.- Asesorar a las personas en el procedimiento de realizar solicitudes
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NOMBRE DEL PUESTO DEL TITULAR
Jefe de la Unidad de Transparencia
REPORTES
Al Presidente Municipal y al ITEL
FUNCIONES
1.- Controlar y dirigir el buen funcionamiento de las solicitudes realizadas por ciudadanos.

2.- Actualizar la pagina oficial de conformidad a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Jalisco en los Articulos 8 y 15 informacion fundamental.

3.- Atender de manera amable y servicial a la ciudadania sin distincion alguna.

4.- Aplicar las normas y reglas conforme al reglamento municipal de transparencia.

5.- Coordinar y clasificar la informacion recibida para dar contestacion a las solicitudes que realicen.
6.- Llevar un registro de expediente por cada solicitud de acceso a la Informacién recibida.

7.- Contestar los Recursos de Revision.

8.- Entregar la informacion en tiempo y forma y conforme a la Ley de Transparencia del Estado de Jalisco.

GLOSARIO DE TERMINOS
UNIDAD DE TRANSPARENCIA.- Oficina encargada de recibir solicitudes que realizan ciudadanos.

RECURSO DE REVISION.- Medio de defensa que el ciudadano que no esté conforme con su respuesta puede inter-
ponerlo para la revision por el érgano estatal ITEI.

RECURSO DE TRANSPARENCIA.- Revisidn de la pagina oficial en el area de transparencia y que se cumpla lo esta-
blecido en los articulos 8 y 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y que
se encuentre actualizada.

ITEL- Instituto de Transparencia Proteccion de Datos Personales y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Ja-
lisco.

INFORMACION ORDINARIA.- La que no se encuentra disponible en la pagina oficial pero aun asi se tiene que propor-
cionar a través de informes.

COMITE DE TRANSPARENCIA.- Encargados de sesionar en el municipio minimo cada 3 meses y tratar temas relati-
vos a la transparencia, asi como clasificar la informacion en publica, confidencial y reservada.

ARTICULO TRANSITORIO

UNICO.- El presente Manual entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal de Sayula, Ja-
lisco.
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' “CIUDADANO PRI

DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 238/2017.

EXPEDIENTE = SG/NOT/ACTA39.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

EL QUE SUSCRIBE CIUDADANO ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ EN MI
CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAYULA,
JALISCO

CERTIFICA

EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 42 FRACCION V, Y 63 DE LA LEY DEL
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, ASf
COMO LOS ARTICULOS 121 Y 122 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA,
JALISCO, QUE EL CIUDADANO INGENIERO JORGE CAMPOS AGUILAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL, HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA CIUDADANiA EN GENERAL QUE EL
PRESENTE “"MANUAL DE ORGANIZACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO”,
ES TRANSCRIPCION FIEL Y EXACTA DEL DOCUMENTO ORIGINAL APROBADO Y
AUTORIZADO PARA SU PROMULGACION Y PUBLICACION POR EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL CON FECHA 17 DIECISIETE DE AGOSTO DE 2017
DOS MIL DIECISIETE. Y PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES SE PUBLICA EN LOS
ESTRADOS DE ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, EN EL TABLERO DE PUBLICACIONES DE
LA DELEGACION MUNICIPAL DE USMAJAC, EN LAS AGENCIAS DE EL REPARO Y
TAMALIAGUA, Y EN LA GACETA MUNICIPAL COMO ORGANO OFICIAL DE COMUNICACION
DE ESTE MUNICIPIO. DOY FE.

SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE SAYULA, JALISCO, A LOS 16
DIECISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE.
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION"
SIDENYE MUNICIPAL  CIUDADANO SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

o\
o

INGENIERGJORGE & :

ROS AGUILAR. ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ.

{

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO 7 32 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: O (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015 2018@gmail.com
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 241/2017.

EXPEDIENTE = SG/NOT/ACTA39

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA JALISCO

DECRETO

Yo, Ciudadano Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula,
Jalisco; en funciones constitucionales, en base a lo establecido por el Titulo Segundo
Capitulo IX, Articulo 42 Fracciones IV y V y en cumplimiento a lo marcado por el Titulo
Tercero Capitulo |, Articulo 47 Fraccién V y demas relativos y aplicables de la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, en vigor, a los
habitantes del municipio:

0, con fundamento en lo
, da, ha tenido a bien expedir,
rdenamiento juridico en cita, el

Que el Honorable Ayun
dispuesto por el Articulo 40 Fraccion 1I'de ¢
sujeto el mismo a lo establecido por el Articulo 43 “
siguiente:

REGLAMENTO PARA LA PROTECCION Y CONSERVACIéN DEL ARBOLADO
URBANO Y AREAS VERDES DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO

Expedido en el Salon de Sesiones del Palacio Municipal de esta ciudad de Sayula
Jalisco, el dia 17 diecisiete de Agosto de 2017 dos mil diecisiete.

Los ciudadanos Presidente Municipal Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Sindico
Abogado Juan Gabriel Gémez Carrizales, Regidores Ciudadano Roberto Flores Ochoa,
Licenciada Adeli Sedano Becerra, Licenciada Fabiola Candelario Morales, Ingeniero Juan
Alfonso Barajas Arias, Licenciada Patricia Garcia Cardenas, Licenciado Victor Enrique
Gonzalez Jiménez, Cludadana Maria Concepcmn F|gueroa Zuniga, Abogado Amilcar

c.c.p. ARCHIVO.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: OI (342)¥211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015.2018@gmail.com
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El suscrito, Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula, Jalisco, a los habitantes del mismo, en
cumplimiento de las obligaciones y facultades que me confieren los articulos 42 fracciones IV y V, y 47 fracciones | y V de
la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, hago del conocimiento lo siguiente:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Sayula, Jalisco, en Sesion Ordinaria celebrada el pa-
sado 17 diecisiete de agosto de 2017 dos mil diecisiete, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 37 fraccion Il; 40
fraccion l; y, 42 fracciones Ill, IV y V, de La Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
ha tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO:

UNICO.- Se aprueba el Reglamento para la Proteccion y Conservacién del Arbolado Urbano y Areas Verdes del
Municipio de Sayula, Jalisco, en los siguientes términos:

REGLAMENTO PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION DEL ARBOLADO URBANO
Y AREAS VERDES DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES Y DEFINICIONES

Articulo 1. Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico y se emiten con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 115 fracciones Il y lll inciso g) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 77 fraccion Il de
la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, 40 fraccion |l de la Ley del Gobierno y de la Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco.

Articulo 2. Las disposiciones de este Reglamento tienen por objeto la planificacion, gestion, proteccion, manejo y con-
servacion del arbolado urbano, de la vegetacion urbana del Municipio de Sayula, Jalisco; asi como regular las actividades
de forestacion, reforestacion, plantacion, trasplante, conservacién, poda y derribo de arboles o arbustos de las areas ur-
banas o privadas en su caso.

Articulo 3. En todo lo no previsto en el presente Reglamento se estara a lo dispuesto en legislacién ambiental federal
y estatal aplicable, asi como en las normas técnicas de la materia.

Articulo 4. Son objetivos del presente Reglamento:

I.  Conservary regenerar el patrimonio arbéreo del Municipio;

Il.  Propiciar los servicios ecosistémicos de las areas verdes;

. Coadyuvar en la politica ambiental federal y estatal para contrarrestar los efectos del cambio climatico;

IV. Asegurar la restauracion, aprovechamiento, conservacion, creacion de areas verdes municipales;

V. Propiciar la infiltracion que recarga los mantos freaticos;

VI. Detener la erosion de los suelos;

VIl. Mejorar la absorcion de gases contaminantes;

VIll. Favorecer la presencia y movilidad de la fauna benéfica;

IX. Contribuir al establecimiento de elementos que consoliden la belleza escénica, disminuyendo el estrés y mejoran-
do los niveles de vida de las personas; y

X.  Fomentar la cultura ambiental en la poblacion respecto al manejo sostenible del arbolado del Municipio.

Articulo 5. Para la vigilancia o cumplimiento del presente Reglamento, son autoridades competentes:

I El Presidente Municipal;

Il.  La Direccion de Ecologia;

Ill.  La Direccion de Servicios Generales

IV. El Departamento de Parques y Jardines;
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V.  La Direccion de Reglamentos;
VI. La Direccion de Obras Publicas; y
VIl. El Sindico Municipal.

Articulo 6. Para efectos del presente Reglamento se entendera por:

I.  Arbol: especie vegetal de estructura lefiosa, con un tronco principal bien definido, también llamado especie fores-
tal;

Il.  Arbol declarado con valor cultural: los que por sus caracteristicas como la especie, dimensién, edad, rareza,
suceso histérico asociado a estos se consideran particularmente valiosos e insustituible;

. Arbol maduro: especie forestal que se encuentra en estado de reproduccion y en 6ptimas condiciones de generar
servicios ambientales;

Iv. Arbol patrimonial: especie forestal que contiene relevancia histérica, valor paisajistico, tradicional, etnolégico,
artistico o monumento natural para la sociedad, y en su caso se hubiese declarado por el gobierno correspondiente, en los
términos de los ordenamientos legales aplicables;

V. Arbol sobremaduro: especie forestal que se encuentra en una etapa cercana al turno fisiolégico avanzado, don-
de los arboles presentan danos irreversibles, degeneracion estructural y funcional, que generalmente conducen a la ten-
sion y muerte del individuo. En particular, esto se acelera cuando no se le ofrece un manejo adecuado o se ha restringido
su espacio minimo que permita su desarrollo.

VI. Arbolado de manejo particular: son todas aquellas especies arbéreas establecidas dentro de los limites de pro-
piedad publica o privada y cuyo manejo corresponde al propietario o poseedor del mismo;

VIl. Arbolado urbano: son todas aquellas especies forestales nativas o introducidas, que componen la asociaciéon de
individuos arbéreos en la ciudad, establecidos en el area de servidumbre, como son los espacios a lo largo de banquetas,
camellones, glorietas, parques municipales, unidades deportivas y cementerios, asi como aquellas ubicadas a lo largo de
caminos periurbanos y en general, todo aquel que se encuentre en propiedades de utilidad publica municipal;

Vill. Arbolado silvestre: son todas aquellas especies forestales y arbustos nativas al tipo de vegetacion original sobre
la cuenca en la que esta inmersa la zona metropolitana y sus alrededores.

IX. Arbusto: planta perenne de tallo semi lefioso o lignificado el cual se ramifica desde la base, comunmente mide de
1 a 4 metros de altura, con ramas de diametro menor a cinco centimetros;

X.  Caducifolio: condicion de algunas especies de arboles que durante el invierno pierden su follaje y cumplen con
ciclos en donde en temporal de lluvias lo recuperan.

XI. Calidad ambiental en zonas urbanas (areas verdes): es la dotacién de areas verdes acorde al parametro esta-
blecido por la Organizaciéon Mundial de la Salud, la cual indica como minimo necesario de 9 metros cuadrados per cépita 'y
que tiene como funcién, el mejoramiento de las condiciones ambientales e incremento en la calidad de vida del habitante;

XIl. Callo cicatrizante: tejido indiferenciado, formado por el cambium alrededor de una herida;

XIll. Caracteristicas fisicas del arbol: particularidades que constituyen al arbol y que son apreciables por la vista, a
través del tamanfo, altura, volumen de la madera, conformacién de la estructura, forma de la copa, color, tono y textura del
follaje y floracion;

XIV. Caracteristicas fisiologicas del arbol: procesos naturales que desarrollan los arboles a través de la respiracion,
absorcién de micro y macro nutrimentos, asi como del proceso fotosintético;

XV. Ciclo biolégico: etapas de desarrollo de las especies arbdéreas que comprende desde la germinacion y crecimien-
to de la planta hasta alcanzar su madurez, en el caso de reproduccion sexual o a través de la reproduccién asexual por
estacas o estolones, llegando a la maduracion, hasta concluir su turno fisiolégico avanzado;

XVI. Compartimentacion: es el proceso de cauterizacion de tejidos después de una incision causada por el retiro de
una rama (poda) respetando el callo cicatrizante y el cual, dependiendo del diametro de corte, podra cubrirse en el lapso
de un afo;

XVIl. Daiio al arbolado: toda accién con o sin dolo causada por el ser humano en el que se afecta el desarrollo y cre-
cimiento del arbolado;

XVlil.Dafio severo: toda accién humana intencional o accidental que provoque la muerte del arbol;

XIX. Derribo: accién de remover o talar el arbol vivo o muerto, pudiendo ser complementado por la extraccién de su
tocon y raices;

XX. Desmoche: poda severa realizada al arbol, sin criterio técnico, consistente en la accion de cortar parte del arbol,
dejando mufiones, sin ramas laterales grandes como para asumir el papel principal, provocando la pérdida de su estructu-
ra, afectando su salud y reduciendo su ciclo de vida;

XXI. Eliminacién del tocén: accion de extraer la parte residual del arbol a nivel del suelo junto con sus raices, una vez
que éste ha sido derribado y el acondicionamiento del espacio que ocupaba;

XXIl. Especie: grupo de arboles estrechamente emparentados y que representan una unidad de clasificacion;
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XXIIl. Especies apropiadas: arbolado que en base a sus caracteristicas fisicas y fisioldgicas técnicamente se consi-
dera adecuado para su empleo en reforestaciones de zonas urbanas, de acuerdo a la funcién pretendida en el espacio a
reforestar;

XXIV. Especies inapropiadas: arbolado que con base en sus caracteristicas fisicas y fisiologicas, técnicamente se
considera que no cumple la funcién pretendida en el espacio a reforestar, y/o que pueda causar dafio en la infraestructura,
servicios urbanos, bienes publicos o privados;

XXV. Estado fitosanitario: condicion de salud que guarda un arbol, el cual se aprecia a simple vista por el vigor, color
y turgencia de su follaje, o bien el marchitamiento ocasionado por dafos inducidos, tanto fisicos, antropogénicos, ambien-
tales o por el ataque de agentes patégenos;

XXVI.Guia técnica: documento autorizado por la Direccion de Ecologia, compuesto por los procedimientos y técnicas
aplicables para el manejo de los recursos forestales y areas verdes, el catalogo de especies vegetales a utilizar en el Mu-
nicipio, y el inventario de arboles declarados con valor patrimonial;

XXVII. Inserciéon de la rama: es la parte de transicion entre el fuste y la rama del arbol, con células en todos
los planos formando la laguna rameal cuya funcién es el sostenimiento de las mismas, la cual esta formada por células
muertas de la madera;

XXVIII. Mantenimiento: acciones preventivas o correctivas necesarias para garantizar el sano crecimiento o so-
brevivencia de arboles y arbustos.

XXIX. Parasitos: especies de plantas y hongos que por su incremento exponencial, rebasan el limite poblacional normal
provocando severos dafos al arbolado afectando los valores econdmicos, ecoldgicos y sociales;

XXX. Perenne: especies de arboles cuyo follaje es permanente en todo el afio, también llamado Perennifolio;

XXXI.Periodo de poda: lapso de tiempo apropiado para realizar el retiro de ramas en el arbolado, coincidente con la
disminucion de su actividad fisioldgica (poca circulacion de savia);

XXXII. Plaga: refiere a especies de insectos que por su incremento exponencial, rebasan el limite poblacional
normal provocando severos dafios al arbolado afectando los valores econémicos, ecolégicos y sociales;

XXXIIL. Plan: plan del Arbolado Urbano;

XXXIV. Poda: actividad que consiste en la supresion de ramas vivas, enfermas, muertas, rotas o desgajadas, que
influye en la conformacién de copas;
XXXV. Poda de aclareo: corte estratégico del exceso de ramas, con el fin de favorecer la circulacion del aire,

asi como la penetracion de los rayos solares, eliminando un porcentaje no mayor al 25% de las ramas, permitiendo asi el
desarrollo de especies ornamentales y pastos bajo el dosel protector de los arboles;

XXXVI. Poda de control de crecimiento: cortes aplicados a los arboles jovenes con el objetivo de controlar la
altura del fuste y conformacion de la copa, asi como tener mejor control del sistema radicular;
XXXVII. Poda de equilibrio: eliminacion de cierto porcentaje de ramas y con ello el follaje del arbol cuando la es-

tructura de la copa se encuentra desequilibrada imponiendo cierto peligro de desgaje o caida total del arbol, convirtiéndose
en un factor de riesgo para la poblacién o de causar dafios en la infraestructura o bienes privados o publicos;

XXXVII. Poda extemporanea: supresion de ramas aplicadas al arbolado fuera de su periodo éptimo de corte;

XXXIX. Poda excesiva: supresion de ramas mayor al 25% del follaje total del arbol que afecta el desarrollo y sa-
lud, salvo los casos que el area técnica determine la pertinencia de la supresion de ramas en un mayor porcentaje;

XL. Poda de despunte: eliminacion proporcional de la punta del arbol con relacién a su tamafio con el propésito de
reducir su altura y controlar el crecimiento vertical,

XLl. Poda estética o jardinera: supresion de ramas orientadas al desarrollo del arbol con el objetivo de formar siluetas
caprichosas (prismas, esferas, cubos y figuras de animales, entre otros), siempre y cuando el diametro de las ramas sean
menores a 7.5 siete y medio centimetros;

XLll. Poda de fructificacion: es la supresién de ramas o cierto porcentaje de follaje en especies frutales y que tiene
como objetivo la produccién de frutos o vainas de 6ptimo tamafio;

XLIIl. Poda de rejuvenecimiento: eliminacion de ramas viejas con tejidos degradados y en estado decrépito, los cuales
inhiben la regeneracion foliar;

XLIV. Poda sanitaria: corte de ramas infestadas por ciertos agentes patégenos, como son los hongos de la madera,
virus y bacterias que deforman los tejidos vegetales, asi como insectos barrenadores, chupadores o descortezadores. El
principio de ésta poda es reducir el dafio de manera mecanica, la cual puede ser apoyada por un control quimico o biol6-
gico;

XLV. Reforestacion: es el establecimiento de una plantacion en forma natural o artificial, sobre terrenos en los que la
vegetacion arborea es insuficiente o ya no existe;

XLVI. Retiro de material de poda: apilamiento y transporte de los residuos restantes de la poda y derribo;

XLVILI. Riesgo: circunstancia que se produce cuando un arbol amenaza la integridad fisica de la poblacién o de
la infraestructura publica o privada, que a través de un suceso determinado (lluvias torrenciales, fuertes vientos) pueda
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provocar su caida;

XLVIII. Saneamiento de arbolado: intervencién oportuna en el arbolado afectado por plagas forestales o enfer-
medades, a través de podas sanitarias y la aplicacion de terapias hasta lograr el estado 6ptimo del arbol;

XLIX. Secretaria: Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial;

L. Sustituciéon de especies arboreas: corresponde a la plantacion de especies adecuadas que reemplacen a los
arboles retirados, segun el espacio disponible en el area urbana;

Ll. Tocédn: parte del tronco del arbol que queda unido a la raiz cuando es derribado, considerando a este con una
altura maxima de 30 cm. desde el suelo hasta el punto de apeo;

Lll. Trasplante: accion de extraer un arbol con su sistema radicular y reubicarlo un de un sitio a otro, siempre y cuando
la naturaleza de la especie lo permita; y

Ll Turno fisiolégico avanzado: el final de la uUltima etapa de vida natural de un arbol, caracterizado por dafios irre-
versibles en su estructura y alteracion fisioldgica, siendo proclive al ataque de plagas y enfermedades.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES

Articulo 7. El Departamento de Parques y Jardines tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I.  Vigilar y dar cumplimiento a lo establecido en el presente Reglamento;

Il.  Aplicar en el ambito de su competencia las medidas preventivas, de seguridad y proteccion al arbolado urbano y
areas verdes del municipio;

. Administrar, crear, fomentar, rehabilitar y conservar las areas verdes;

IV. Crear el Plan del Arbolado Urbano del Municipio de Sayula, Jalisco, revisar, evaluar, dar seguimiento y actualizarlo
por lo menos cada cinco afos;

V.  Elaborar e implementar los programas de poda, trasplante, derribo y mecanismos de sanidad de arboles, de acuer-
do al Plan del Arbolado Urbano;

VI. Evaluar y determinar la factibilidad de las solicitudes de poda, derribo y trasplante de arboles urbanos existentes
en el territorio del Municipio, en los términos de este Reglamento;

VIl. Evaluar, supervisar y autorizar los proyectos ejecutivos de obras publicas y privadas que afecten areas verdes y
en su caso emitir el dictamen respectivo;

VIII. Autorizar y supervisar la operaciéon de las personas que realicen servicios de poda, derribo y trasplante del arbo-
lado urbano en el Municipio y en su caso, promover fundadamente y por escrito, la suspension, extincion, nulidad, revoca-
cion o modificacion de las autorizaciones otorgadas;

IX. Solicitar y exigir a la persona que cause dafio al arbolado urbano, el cumplimiento de la compensacion de la masa
forestal, y en su caso, informar a la Direccién de Reglamentos para la aplicacion de la multa correspondiente;

X.  Establecer mecanismos de sanidad vegetal, para controlar y evitar la diseminacion de plagas, enfermedades y
plantas parasitas, que pongan en riesgo el arbolado urbano y areas verdes del Municipio;

Xl.  Coordinarse con las demas instancias de Gobierno, asi como de la sociedad, para la consecucion de los fines del
presente Reglamento;

XIl. Celebrar convenios de coordinacion y cooperacion, que no impliquen erogacion alguna, para el cumplimiento de
los objetivos de este Reglamento;

Xlll. Desarrollar y promover programas de capacitacion y certificacion para el personal encargado de realizar los traba-
jos de plantacion, poda, derribo o trasplante de arboles urbanos;

XIV. Participar cuando sea necesario en la atencién de emergencias y contingencias suscitadas en los arboles urbanos;

XV. Promover campafias para reforestar las areas urbanas que carezcan de arboles;

XVI. Disefar e implementar el programa de manejo especial de arboles con valor cultural.

XVII. Desarrollar y difundir en coordinacion con la Direccion de Ecologia, programas con la ciudadania que promuevan
el cuidado del arbolado, asi como el cumplimiento de los objetivos de este Reglamento;

XVIIl.Emitir recomendaciones respecto del manejo que se debe dar a las plantas ornamentales y arboles en predios
particulares;

XIX. Dar cuenta al Presidente Municipal para que este inicie el procedimiento administrativo a aquellos servidores pu-
blicos que teniendo la obligacion de sujetarse a lo dispuesto en este Reglamento, actien con dolo o negligencia; y

XX. Las demas que conforme al presente Reglamento Municipal le correspondan.
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TiTULO TERCERO
CAPITULO |
De la Planeacion del Arbolado Urbano

Articulo 8. El Plan del Arbolado Urbano es el instrumento rector que contiene lineas estratégicas de corto, mediano y
largo plazo para la gestion del arbolado urbano del Municipio de Sayula, mismo que estara incorporado al Plan de Desa-
rrollo Municipal y que sera evaluado cada tres anos.

Articulo 9. El Plan del Arbolado Urbano tendra los siguientes objetivos:

I.  Ordenar la gestion del arbolado urbano;

Il.  Planificar la forestacion y reforestacion del Municipio en zonas urbanas;

IIl.  Recuperacién de areas verdes:

IV. Mejorar el paisaje urbano del Municipio;

V.  Promover el bienestar fisico, cultural y recreativo de las areas verdes urbanas;

VI. Implementar programas para erradicar las plagas y enfermedades del Arbolado Urbano;

VIl. Mantener informacion estadistica del arbolado urbano que permita implementar estrategias de conservacion y
mantenimiento;

Vill. Establecer una red de monitoreo y manejo del arbolado urbano del Municipio; y

IX. Contar con la informacién basica para la elaboracién de presupuesto para la gestién del arbolado urbano.

Articulo 10. El Departamento de Parques y Jardines, elaborara el Plan del Arbolado Urbano, con base en lo siguiente:

I.  Parala debida planificacion, se realizara un censo del arbolado urbano existente con personal técnico;

II.  En base al censo, el Departamento generara un diagnéstico del Arbolado, el cual establecera la ubicacién y las
condiciones fitosanitarias en que se encuentra el Arbolado Urbano de Sayula, Jalisco;

. Se implementaran los programas generales y tratamientos particulares para las distintas zonas urbanas, que
permitan la conservacion, forestacion, reforestacion y mejoramiento de las areas verdes del Municipio de Sayula, Jalisco,
estableciendo un orden del arbolado urbano en cuanto a la seleccién de especies y espacios apropiados;

IV. Se realizara un programa ciudadano con los vecinos y miembros de la comunidad, incorporando acciones y tareas
ciudadanas, entre ellas las de monitoreo, vigilancia y conservacion del arbolado urbano.

Articulo 11. El Municipio celebrara los convenios necesarios con Instituciones publicas o privadas, asociaciones civiles
o vecinales, asi como contratar los servicios de empresas privadas a fin de elaborar el Plan del Arbolado Urbano.

CAPITULOII
Del Arbolado Urbano

Articulo 12. El Departamento se encargara de la reforestacion y arborizacion de los espacios de bienes de uso comun,
fundamentalmente en:

I.  Vias Publicas;

Il.  Parques;

. Jardines;

IV. Plazas publicas;

V.  Camellones;

VI. Glorietas;

VIl. Banquetas y areas de servidumbre; y

VIll. Nodos Viales.

Articulo 13. En toda reforestacion y arborizacion del espacio publico urbano, deberan contemplarse lo siguiente:

I.  Parala eleccién de especies, se debe considerar su origen, época de floraciéon, velocidad de crecimiento, caracte-
risticas del follaje, sistema radicular, ancho de copa, espacio disponible, si es introducida, nativa y/o endémica;

Il.  La calidad de sitio prevalecientes de acuerdo a la especie seleccionada;

. Anchura del jardin, cajete o espacio publico adecuado y disponible;

IV. Instalaciones aéreas y/o subterraneas;

V. Epoca del afio y disponibilidad de riego;

VI. Sistema radicular; y

VIl. Propdsito de la plantacion
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Articulo 14. El Departamento emitira un dictamen a las urbanizaciones y asentamientos donde se requiera arborizar, a
efecto de orientar el tipo adecuado de ejemplares arbéreos y vegetacion.

Articulo 15. El Departamento elaborara programas de forestacion y reforestacion conforme al plan del arbolado urba-
no, en los que participen todos los sectores de la ciudadania, a fin de lograr un entorno mas sustentable, estos programas
se presentaran cada afio e indicaran la cantidad de especies y en qué zona y/o lugares del Municipio seran plantados.

Articulo 16. El Departamento promovera y otorgara asesoria a las asociaciones vecinales, civiles y particulares, que lo
soliciten, para reforestar de acuerdo a las especies adecuadas.

Articulo 17. El Departamento promovera la utilizacion de lotes baldios de propiedad particular, previo convenio cele-
brado con los propietarios y con la participacion de la Direccidn de Participacion Ciudadana y las asociaciones vecinales,
para la creacién de areas verdes, viveros o huertos.

Articulo 18. Los propietarios o poseedores, arrendatarios de inmuebles ubicados en el municipio, podran permitir el ac-
ceso, al personal del Departamento debidamente identificados que, con el objeto de desarrollar labores de poda o derribo
de ejemplares ubicados en el espacio publico colindante, asi lo requieran para el buen desempefio de sus tareas.

Articulo 19. Toda persona que se considere perjudicada directa o indirectamente por una accién de poda o derribo no
autorizado podra denunciarlo ante las dependencias competentes del Municipio.

CAPITULO Il
De los Predios y Superficies Destinadas a Areas Verdes y de Uso Comtin

Articulo 20. Los propietarios o poseedores de inmuebles dentro del Municipio tendran la obligaciéon de conservar y
mantener el arbolado y areas verdes publicas que se encuentren en el exterior de su finca, asi como el del interior de la
misma con el propdsito de evitar dafios a las estructuras cercanas o vecinas.

Articulo 21. Los propietarios, administradores o responsables de fraccionamientos, terrenos o predios deberan de
garantizar el mantenimiento a las areas verdes y de uso comun. Para tal efecto podran celebrar con el Municipio los con-
venios necesarios.

Articulo 22. Para la conservacién, mantenimiento, y poda de arboles o arbustos ubicados en bienes inmuebles particu-
lares, los propietarios podran solicitarlo ante el Departamento, conforme al procedimiento establecido en el Titulo Cuarto
del presente Reglamento. Concluidos los trabajos, los desechos resultantes deberan ser depositados por el particular en
los sitios que para tal efecto haya sefalado el Departamento o podran solicitar el servicio de recoleccion en vehiculos del
Municipio, debiendo cubrir los derechos correspondientes de acuerdo a la Ley de Ingresos del Municipio de Sayula, Jalisco.

Articulo 23. Para el debido riego de las areas verdes, los fraccionamientos, terrenos a regularizar y predios urbaniza-
dos deberan contar con sistemas de riego y las tomas necesarias de agua para tal fin, realizando previo convenio con las
autoridades correspondientes.

Articulo 24. No se permitira en el arbolado urbano y areas verdes del Municipio la instalacion de anuncios, puestos fijos
o semifijos, tarimas o cualquier otra estructura.

Articulo 25. Las personas fisicas o juridicas, podran celebrar convenios de colaboracion con el Ayuntamiento para la
conservacion y mantenimiento de camellones, glorietas y areas verdes, permitiéndoles, si es el caso, colocar placas con
las especificaciones que sefiale el Ayuntamiento y el nombre o razén social del responsable de dar el mantenimiento.

Articulo 26. Las personas fisicas o juridicas que asuman la responsabilidad de conservar las areas verdes mediante
convenio de colaboracion, deberan realizar las acciones de mantenimiento establecidas por el Municipio. En caso de no
cumplir con esta obligacion, se rescindira el convenio de colaboracion, y la Direccion de Reglamentos procedera a retirar
el anuncio colocado, y en su caso, imponer la multa correspondiente.

Articulo 27. Los inmuebles de propiedad municipal que sean destinados a la construccidon de parques, jardines, ca-
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mellones, glorietas u otras areas de uso comun, no podran cambiar su uso, sino mediante Acuerdo del Ayuntamiento,
en el que se informara el proyecto de compensacion ambiental y de remplazo del area suprimida por una superficie con
caracteristicas similares o superiores que no podra ser de menor extension. De aprobarse el remplazo de superficie por
el cambio de uso de bienes inmuebles, se procurara que ésta se realice en la zona mas proxima posible a aquella que se
hubiera suprimido.

TIiTULO CUARTO
DE LA PODA, DERRIBO Y TRASPLANTE

Articulo 28. El Departamento de Parques y Jardines, asi como cualquier otra instancia municipal involucrada en la
proteccion del medio ambiente tiene la obligacion de proteger por todos los medios posibles el arbolado urbano, evitando
su derribo ilegal, poda desmesurada o cualquier afectacion, referida en el presente Reglamento, tanto por particulares, asi
como por parte de la administracion publica federal, estatal o municipal.

Articulo 29. Toda practica de poda, derribo o trasplante de arboles debe ser aplicada mediante dictamen técnico oficial
emitido por el Departamento, que contenga los datos descriptivos (especie botanica, nombre comun, localizacion, ubica-
cion), los datos dasométricos (de medidas, estado fitosanitario y riesgo), el tratamiento (justificacion técnica y compen-
sacion) y los anexos (fotografias), que justifique el objetivo de la intervencién y siempre que sea ejecutada por personal
acreditado. Para la realizacion de cualquier trabajo de poda, derribo y trasplante, el personal autorizado para ello debera
contar con el dictamen y permiso correspondiente en el lugar al momento de su ejecucion.

CAPITULO |
Objetivos y Criterios de la Poda

Articulo 30. El objeto de la poda es mantener la salud del arbolado en condiciones 6ptimas que permitan maximizar
sus posibilidades de crecimiento.

Articulo 31. La poda de arboles y arbustos comprende la eliminacion de material vegetal, ramas, tallos o raices, sin
afectar la sobrevivencia de la planta, dependiendo del estado fitosanitario, y sera autorizada previo dictamen técnico en
los siguientes casos:

I.  Inminente peligro, con el objeto de evitar accidentes esta condicion debera ser atendida en un término no mayor a
veinticuatro horas en que se haya detectado el presente supuesto, en los casos siguientes:
Arboles que interfieran con lineas de conduccién aérea;
Arboles con ramas demasiado bajas que obstruyan el paso peatonal y vehicular;
Arboles que impidan la correcta iluminacién de luminarias y la visibilidad de sefiales de transito;
Arboles que presenten ramas con riesgo a desgajarse sobre arroyos vehiculares, peatonales y espacios publicos;
Arboles de porte alto que presenten riesgo a desplomarse y se requiera reducir su altura;
Arboles establecidos en sitios inadecuados tales como banquetas angostas menores a 1.5 metros de ancho, con
arriates menores a 50 cm debajo de puentes peatonales o que interfieran con accesos, o que ocasionen dafios a la via
publica o propiedad particular;

Il.  1l. Para mantener su salud, en los siguientes supuestos:

a. Regular el crecimiento radicular y de copa e inducir mayor cantidad de follaje, floracion y produccion de frutos;

b.  Suprimir ramas mal orientadas o equilibrar el crecimiento de la planta; y

c. Proporcionar despeje y mejorar la visibilidad del entorno en general, asi como en parques, carreteras, avenidas y
calles, sin que lleguen a generar podas excesivas;

. Fitosanitaria, en arboles que presentan ramas muertas, plagadas y enfermas, plantas parasitas o trepadoras u
otros obstaculos o materiales ajenos al arbol, asi como ramas que entrecrucen su follaje con el de otros arboles;

IV. Restauracion de la estructura, para mejorar la estructura del arbol en los supuestos siguientes:

a. Arboles que se han podado por encima del 25 % que este Reglamento establece o de forma inadecuada mediante
el desmoche y que han perdido parte de su estructura natural;

b. Arboles con copas desbalanceadas;

c. Arboles con desarrollo de follaje y/o crecimiento reprimido que requieran de la reduccién de follaje mediante una
poda de formacion o topiaria, proporcionando forma y volumen al arbol;

V.  Afectacion de la infraestructura, equipamiento y servicios urbanos, como tuberias, drenaje, cisternas y cableado,
en infraestructura aérea como es el caso de lineas de energia eléctrica, o en equipamiento urbano como guarniciones,
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banquetas, arroyo vehicular, jardineras y arriates.

Articulo 32. Queda estrictamente prohibido el desmoche del arbolado urbano, quien realice esta practica quedara su-
jeto a las sanciones contenidas en el apartado de infracciones y sanciones del presente Reglamento.

CAPITULO Il
Objetivos y Criterios del Derribo

Articulo 33. El derribo del arbolado se realizara previo dictamen para otorgar el permiso del Departamento de Parques
y Jardines, y se debera constatar que no existe la viabilidad técnica para corregir o mitigar dicha situacion. El derribo pro-
cedera en los siguientes supuestos:

I.  Inminente Peligro, esta condicién debera ser atendida en un término no mayor a veinticuatro horas en que se
haya detectado el presente supuesto. Se consideran aquellos arboles que presentan un riesgo inminente a desplomarse
o causar afectacion a bienes muebles, inmuebles y personas, debido a que parte de su estructura presenta lesiones en
raices, tallos y copa a causa de falta de mantenimiento adecuado en cuanto a poda, manejo de suelo, control de plagas y
enfermedades;

II.  Cuando el arbol presente una enfermedad o plaga que pueda causar la muerte del arbol y que pueda infestar o
transmitir a otras plantas o ejemplares arboreos, sin que este pueda ser controlado oportunamente ya sea quimica o me-
canicamente;

. Cuando sus raices, fuste, ramas o follaje ocasionen dafio o amenacen con dafar la integridad fisica de las perso-
nas o de sus bienes, asi como a la infraestructura urbana publica o privada, instalaciones aéreas y del subsuelo;

IV. Cuando levante el nivel de la acera, calle o alguna porcién de inmueble que contenga construccion mixta, y el arbol
no pueda ser podado de sus raices por afectar su estabilidad;

V.  Cuando se trate de proyectos obra publica de caracter municipal, estatal o federal, que cumplan con todos los
requisitos establecidos en este Reglamento, en las leyes y normas aplicables;

VI. Cuando se trate de proyectos urbanos enmarcados en un Plan de Ordenamiento Territorial, debiendo especificar-
se el tratamiento y compensacion de ejemplares, que no podra ser menor a lo sefialado en este Reglamento. En caso de
no cumplir con la compensacion establecida en la presente normatividad, no se les otorgara el permiso y en su caso se
haran acreedores a la multa correspondiente;

VIl. Cuando sea sefialado por personal de proteccion civil estatal o municipal por interferir en rutas de evacuacion o
salidas de emergencia y previo dictamen técnico; y

VIll. Cuando se trate de proyectos constructivos o urbanisticos de caracter privado que cumplan con todos los requisi-
tos exigidos en los reglamentos y normas aplicables.

Articulo 34. Previo a la determinacién de derribo de un arbol, el Departamento valorara la posibilidad de trasplantarlo
a un espacio adecuado, de ser posible la trasplantacién, de acuerdo a las condiciones del arbol, se descartara la opcién
del derribo.

Articulo 35. Se publicaran de manera obligatoria, para su consulta en la pagina de internet del gobierno municipal los
criterios considerados para autorizar las podas, derribos y trasplantes en el Municipio de Sayula, Jalisco.

CAPITULO Il
Prohibicion del Derribo

Articulo 36. Se prohibe el derribo de especies arboreas, en espacio publico o privado, en los siguientes supuestos:

I.  Cuando de acuerdo resoluciones establecidas por la Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales, la Se-
cretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Territorial, consideren que se afecte negativa y significativamente la capacidad
de infiltracién al suelo, los ecosistemas locales o se genere riesgo de inundaciones aguas abajo en los sistemas de dre-
naje naturales o artificiales o condiciones de riesgo ambiental y desastre por deslizamientos, desprendimientos de tierra
o derrumbes;

Il.  Cuando no se presente el Plan de Mitigacion establecido en el articulo 52 de este Reglamento, o aun asi presen-
tandolo éste no cumpla con los requisitos técnicos necesarios que solicite la Direccion de Ecologia;

. Cuando los arboles se encuentren bajo alguna categoria de proteccién o en un area natural protegida, se estara a
lo que disponga el programa de aprovechamiento o plan de manejo del area;
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IV. Cuando por motivos climatoldgicos, sismicos, medioambientales u otros, el Departamento considere inconvenien-
te otorgar favorable un permiso; y
V. Cuando de conformidad al disefio del proyecto a realizarse no sea necesario derribar los arboles solicitados;

Articulo 37. Queda expresamente prohibido el derribo de ejemplares arboreos o grupo de éstos que hayan sido decla-
rados con valor cultural por el Ayuntamiento o por cualquier otra autoridad gubernamental, o que sin existir dicha decla-
ratoria expresa, tales ejemplares formen parte de la cultura popular y el paisaje tradicional de una determinada zona, por
acuerdo del Pleno del Ayuntamiento.

CAPITULO IV
Trasplante de Arboles

Articulo 38. El trasplante de arboles en ambientes urbanos tiene como objetivo la recuperacion de especies forestales
que por las caracteristicas de desarrollo, salud y calidad puedan ser reutilizados en otros espacios y que con esto sea
aprovechado su potencial ambiental, social y econémico.

Articulo 39. Antes de iniciar los trabajos de trasplante, se deberan observar las condiciones en que se encuentra el
arbol, tomando en cuenta las caracteristicas propias de la especie a la cual pertenece, asi como se deberan tomar en con-
sideracion las condiciones ambientales, las condiciones fisicas del medio inmediato como bienes muebles e inmuebles,
transito peatonal y vehicular, infraestructura aérea, equipamiento urbano u otros obstaculos que impidan maniobrar con
facilidad, acordonando y sefializando el area de trabajo.

Articulo 40. El Departamento sera el responsable de elaborar y emitir el dictamen técnico, el cual es requisito indispen-
sable para otorgar el permiso de trasplante de arboles en el Municipio de Sayula, Jalisco. Durante los trabajos de trasplante
debera estar presente personal capacitado del Departamento, que sera el responsable de la supervision de los mismos.

Articulo 41. La técnica de trasplante se debe aplicar en arboles y arbustos jovenes y semi-maduros vigorosos, saluda-
bles, con calidad en su estructura, amplia expectativa de vida, y con caracteristicas fisioldégicas tolerantes. Esta practica
debe ser ejecutada por personal capacitado, con el equipo y herramientas necesarias para ello y deberan trasplantarse a
los lugares publicos que determine la direccion.

Articulo 42. Los promoventes de obras civiles que requieran el trasplante de arboles, deberan costear los cuidados
de las especies trasplantadas hasta que el Departamento dictamine que el arbol se encuentra en condiciones de salud
Optimas para sobrevivir, esto para efectos de incorporarlos al inventario del Arbolado Urbano Municipal, en caso de que el
arbol no sobreviviera al trasplante, el promovente tendra que compensar la pérdida de masa arborea de acuerdo con el
presente Reglamento.

Articulo 43. Los promoventes tienen la obligacion de resarcir los servicios ambientales de los arboles retirados con la
compensacion del numero de sujetos forestales que solicite el Departamento.

CAPITULO V
Proyectos Constructivos y/o Urbanisticos

Articulo 44. Todo proyecto constructivo y/o urbanistico que se desarrolle en el Municipio de Sayula, Jalisco, que requie-
ra del derribo de arboles, debera contar con el correspondiente permiso, el cual quedara supeditado al cumplimiento de las
condiciones sefialadas en este Reglamento para mitigar el impacto ambiental a producirse.

Articulo 45. No se podra trasplantar o realizar cualquier tipo de trabajo constructivo o intervenciéon que dafe directa
o indirectamente algun ejemplar arbéreo dentro del perimetro del proyecto urbanistico o construccion de que se trate, si
no cuenta previamente con el permiso correspondiente. En caso de incumplir con la presente disposicion, se impondra la
multa correspondiente por cada ejemplar derribado o dafiado, debiendo ademas, efectuar la compensacion establecida
por el presente Reglamento.

Articulo 46. Para otorgar el permiso de derribo en proyectos de construccion, edificaciones y/o urbanisticos, el inte-
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resado ademas de presentar los componentes del arbolado y jardineria que refiere el articulo 237 fraccién V del Cédigo
Urbano para el Estado de Jalisco y demas reglamentacion municipal aplicable, debera presentar ante la Direccién de
Ecologia, el Plan de Mitigacién para compensar el impacto ambiental causado por el proyecto.

Articulo 47. En todo proyecto urbanistico, de construccion o edificacion, se debera presentar copia de los planos con
planimetria y altimetria, cuadro de construccion del poligono en coordenadas UTM, firmado por quien lo realiza, revisa
y autoriza, registro de arboles existentes, detallando los que se pretenden intervenir, deberan numerarse e identificarse
taxonémicamente, montado sobre un plano constructivo, cuya verificacién estara a cargo de la Direccion de Ecologia.

Articulo 48. Las personas fisicas o juridicas que realicen tramites de trazado de planos para lotificaciones o fracciona-
mientos de propiedades con fines de urbanizacion, deberan contemplar las arboledas, los conjuntos menores de arboles
y aun los ejemplares solitarios, sean especies nativas o exoticas.

Articulo 49. La Direccién de Obras Publicas previo a emitir un permiso de construccion en el que pueda ser afectado
el arbolado, debera solicitar al particular el dictamen del Departamento de Parques y Jardines para determinar si procede
o no la intervencion del arbolado.

CAPITULO VI
De la Compensacion del Arbolado Urbano

Articulo 50. Toda persona fisica o juridica que derribe o dafie ejemplares arbéreos dentro del municipio de Sayula,
Jalisco, esta obligada a compensarlo por las especies y cantidad de arboles que determine el Departamento de Parques
y Jardines a través de un dictamen que se emitira para resarcir el impacto ambiental adverso ocasionado por el dafio o
pérdida del arbol, sin perjuicio de la sancién administrativa correspondiente.

Articulo 51. Cuando los ejemplares arbéreos sean depositados ante el Departamento de Parques y Jardines, este emi-
tira un recibo en el cual se especifique las caracteristicas de los ejemplares depositados y la resolucién correspondiente
que genera la compensacion. Los ejemplares compensados deberan tener como minimo 2 metros de altura, de 3 a 5 cm
de diametro.

Articulo 52. Quien desarrolle proyectos urbanisticos de construccion o edificacion, debera presentar ante la Direccion
de Ecologia el plan de mitigacién para la compensacion del arbolado, el cual, es el documento que de manera detallada,
establece las acciones que se requieren para prevenir, mitigar, controlar, compensar y corregir los efectos o impactos am-
bientales negativos causados por el desarrollo de un proyecto constructivo o de urbanizacion.

El plan debe contener por lo menos, los siguientes aspectos:

I.  Diagnéstico;

Il.  Areas de reforestacion;

.  Cantidad de arboles a reforestar, tamafo, especie, y la distancia entre cada uno conforme a lo solicitado por el
Departamento;

IV. Jardineria urbana;

V. Infraestructura fisica para reducir el impacto del aumento de los escurrimientos por la impermeabilizacion;

VI. Sistema de riego; y

VIl. Plan de mantenimiento del arbolado y areas verdes a implementar.

TiTULO QUINTO
CAPITULO |
Del Permiso Municipal

Articulo 53. Las instancias municipales que participan en la revision y otorgamiento del permiso para llevar a cabo
trabajos de poda, derribo, y trasplante de arboles en el municipio son:

I.  El Departamento de Parques y Jardines; y
Il.  La Direccion de Ecologia, la cual intervendra en la evaluacion de proyectos que puedan generar un dafo al medio
ambiente.
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Articulo 54. El Departamento evaluara los arboles solicitados y elaborara un dictamen técnico para determinar la via-
bilidad de la solicitud de acuerdo a las especificaciones del presente Reglamento. En casos de proyectos que pudieran
generar un alto impacto ambiental, la Direccion de Ecologia intervendra para inspeccionar los arboles en coordinacion con
el Departamento.

Articulo 55. En caso que el servicio se realice por parte de prestador de servicio autorizado, el permiso municipal que
se otorgue para la poda, derribo o trasplante de cualquier especie arbérea tendra una vigencia de sesenta dias naturales,
al final de los cuales vencera. Si transcurre dicho plazo sin haber hecho uso del permiso, el interesado debera tramitar otro
para el mismo ejemplar, debiendo realizar el pago correspondiente de nuevo. En caso que se solicite que el servicio se
realice por parte del Departamento, este no tendra vencimiento.

Articulo 56. Para llevar a cabo cualquier plantacion en areas publicas de la zona urbana del Municipio de Sayula, Ja-
lisco, el promovente debera solicitarlo ante el Departamento para que ésta indique las especies adecuadas para realizarlo.

Articulo 57. El permiso de poda se requerira a aquellas personas fisicas o juridicas que requieran realizar trabajos de
poda en el espacio publico, el cual inicamente se otorgara en los supuestos que refiere el articulo 31 del presente Regla-
mento; para el caso de poda estética o jardinera no se requerira permiso para ejecutarla.

Articulo 58. El permiso de derribo o trasplante sera autorizado Unicamente en los casos previstos en los articulos 33
y 41 de este Reglamento, y debera tramitarse previo a cualquier intervencion en el predio que afecte al arbolado. Las de-
pendencias municipales no daran curso a ningun tramite si el interesado no cumple con este requisito.

Articulo 59. El Departamento de Parques y Jardines proporcionara al interesado el formulario de solicitud de poda,
derribo, o trasplante, para presentar como minimo la siguiente informacion:

I.  Lugary fecha de solicitud;

Il.  Nombre del solicitante o razén social. En el caso que se actue en calidad de representante de persona fisica debe-
ra presentar carta poder simple, o si el solicitante es una persona juridica, debera presentar el respectivo poder en copias
simples;

. ldentificacion del solicitante, puede ser con copia simple de la credencial de elector, pasaporte o licencia de con-
ducir, en caso de ser extranjero domiciliado carta de residente o pasaporte; extranjeros no domiciliados, pasaporte, en
todos los casos RFC y domicilio;

IV. Nombre del prestador de servicio autorizado, en caso de no requerir el servicio por parte del Departamento;

V. Justificacién de la solicitud;

VI.  Domicilio donde se encuentra el arbolado, indicando los cruces de las calles;

VIl. Plano de conjunto a una escala legible donde estan ubicados los especimenes a podar, derribar o trasplantar;

VIll. Se requeriran a la vez fotografias de cada uno de los ejemplares arbéreos, anexando copia en memoria digital, de
todos los arboles que se pretenden intervenir; y

IX. Lugar para recibir notificaciones dentro del municipio y/o correo electrénico;

X.  Firma.

En el caso de proyectos urbanisticos o edificaciones en zonas urbanizadas se solicitara el estudio de impacto ambiental
avalado por la Direccién de Ecologia.

Articulo 60. El plazo para resolver la solicitud no excedera de 30 dias naturales a partir de la recepcion de la documen-
tacion requerida. Para los proyectos de construccion, urbanizacion o edificacion, se turnara a la Direccidon de Ecologia y
resolvera con 90 dias habiles siempre y cuando se cuente con la documentacion solicitada, y sera obligacién del promo-
vente el seguimiento a la solicitud.

Articulo 61. En caso de que el dictamen fuese favorable, se le extendera al interesado el respectivo permiso de poda,
derribo o trasplante, conforme a las especificaciones técnicas y administrativas existentes, previo pago del costo estable-
cido en la ley de ingresos vigente y en su caso, entrega del arbolado solicitado en compensacion. Por excepcién podra el
Municipio expedir el permiso y, en su caso, otorgar el servicio correspondiente sin costo alguno, en los supuestos que para
tal caso prevea la Ley de Ingresos correspondiente.

Articulo 62. Las empresas que presten los servicios de telefonia, sefal de television, energia eléctrica, publicidad,
internet y otras similares, que con motivo de la instalacion y mantenimiento de cables y alambres aéreos o subterraneos
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requieran intervenir el arbolado urbano, deberan solicitar al Departamento de Parques y Jardines, previo dictamen técnico,
el permiso de poda o derribo de los ejemplares arboéreos, debiendo cumplir con las especificaciones técnicas que se dicten
en el mismo. En caso de intervenir o dafiar algun ejemplar sin el debido permiso, se haran acreedores a la multa corres-
pondiente, asi como a la compensacion del dafio ocasionado al ejemplar.

Articulo 63. La Direccién de Reglamentos vigilara periédicamente a dichas empresas a efecto de garantizar que las
mismas cumplan con lo estipulado en el presente Reglamento y particularmente con los términos del permiso municipal
otorgado.

CAPITULO Il
Del Padrén de Prestadores de Servicios en Arbolado Urbano y Areas Verdes

Articulo 64. Toda persona fisica o juridica que realice servicios de poda, derribo o trasplante de arboles, en el Municipio
de Sayula, Jalisco, debera estar debidamente autorizada por el Departamento e inscrita en el padron de prestadores de
servicios y deberan seguir los lineamientos que marque la dependencia, el presente Reglamento y el permiso municipal
otorgado al particular, sin el cual no se podra realizar ninguna intervencion, salvo los prestadores de servicio en podas
jardineras o estéticas que no requeriran de dicha autorizacion.

Articulo 65. El Departamento de Parques y Jardines supervisara los trabajos realizados por dichas personas fisicas o
juridicas a efecto de garantizar que las mismas cumplan con lo estipulado en el presente Reglamento y en los términos del
permiso municipal otorgado al particular.

Articulo 66. Para la autorizacion y registro a que refiere el articulo 64, la persona fisica o juridica debera solicitarlo ante
el Departamento. La solicitud debera contar por lo menos con los siguientes requisitos:

I.  Presentar original y copia de identificacion oficial y del Registro Federal de Contribuyentes de la persona fisica
solicitante;

Il.  Sies persona juridica debera presentar su acta constitutiva, Registro Federal de Contribuyentes y la credencial de
elector del representante legal de la empresa;

. Listado de herramienta y/o maquinaria con que cuenta para realizar el manejo técnico forestal urbano, firmado y
sellado por el responsable;

IV. Listado del equipo de seguridad del personal que realizara las acciones establecidas en este articulo, firmado y
sellado por el responsable; y

V. Nombrar un responsable técnico, o por alguna institucion publica o privada que avale su capacidad técnica en
manejo del arbolado. Este requisito no aplicara para los prestadores de servicio que realicen trabajos de podas jardineras
o estéticas.

Articulo 67. Al cumplir con todos los requisitos, el Departamento registrara al interesado, y emitira una autorizacién
para la prestacion de sus servicios, la cual debera renovarse cada afio presentado los requisitos que senala el articulo
anterior.

Articulo 68. Independientemente de la autorizacién a los prestadores de servicios en manejo de arbolado y areas ver-
des, se requerira del permiso de poda, derribo o trasplante correspondiente para intervenir el arbolado urbano.

Articulo 69. Los prestadores de servicio podran solicitar el permiso de poda, derribo o trasplante, presentando un dic-
tamen técnico previo que lo justifique, acomparfiado del formulario y el correspondiente para que este sea valorado por el
Departamento y que esta, en su caso, otorgue la autorizacion correspondiente. Tendran la obligacion de tirar los residuos
que se generen por la intervencion del arbolado urbano en los lugares que sefale el Departamento, previo pago contem-
plado en la Ley de Ingresos del Municipio de Sayula, Jalisco, de lo contrario seran acreedores a la multa que imponga la
Direccion de Inspeccion de Reglamentos.

Articulo 70. La persona que realice el servicio de poda, derribo o trasplante sin la autorizacidn respectiva, se hara

acreedora a las sanciones correspondientes, y en su caso compensar el dafio ocasionado. El prestador de servicio que
reincida en dicha falta por segunda ocasién se le suspendera la autorizacion por el término de un afio.
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TiTULO SEXTO
PARTICIPACION CIUDADANA, EDUCACION Y CULTURA

Articulo 71. Con la finalidad de que los habitantes del Municipio tomen conciencia de la importancia de mantener un
balance ambiental arménico entre el espacio natural y el espacio construido, asi como de los servicios ambientales y esté-
ticos que ello presta, el Gobierno Municipal debera desarrollar programas permanentes de Educacion Ambiental tendientes
a hacer consciencia de la importancia de los arboles en nuestro entorno, funcién que realizara la Direccion de Ecologia.

TiTULO SEPTIMO
INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 72. Toda persona fisica o juridica, grupos sociales, instituciones publicas o privadas, podran denunciar ante la
Direccion de Reglamentos o ante las dependencias municipales competentes, todo tipo de irregularidades que afecten y
se cometan en contra del arbolado urbano, areas verdes y la vegetacion en general, dentro del Municipio.

Articulo 73. Constituyen infracciones al presente Reglamento:

I.  Dafar o cortar arboles, arbustos, plantas o flores de los lugares de uso publico; pintar, rayar y pegar publicidad
comercial o de otra indole en arboles, equipamiento, monumentos o cualquier otro elemento arquitectonico de los parques
y jardines;

Il.  Derribar o podar cualquier arbol, en propiedad municipal, sin el permiso correspondiente;

. Excederse del permiso municipal otorgado para la poda, derribo o trasplante;

IV. Quemar arboles;

V. Agregar cualquier producto téxico o sustancia quimica que dafie o destruya la vegetacion;

VI. Prestar los servicios de manejo de arbolado urbano o en areas verdes sin la autorizacion correspondiente; y

VII. Cualquier otra violacion a lo dispuesto por el presente Reglamento.

Articulo 74. Queda estrictamente prohibido dafar las areas verdes, juegos infantiles, obra civil y arquitecténica, fuen-
tes, monumentos y demas accesorios de las plazas, parques y jardines publicos.

Articulo 75. A los infractores del presente Reglamento se les impondran las siguientes sanciones:

a) Amonestacion privada o publica en su caso;

b) Multa prevista por el presente Reglamento y por la Ley de Ingresos vigente del ejercicio fiscal del que se trate;
c) Arresto administrativo hasta por 36 horas;

d) Revocacion del dictamen o autorizaciéon correspondiente.

Articulo 76. Para imponer las sanciones a que se refiere el articulo anterior, se tomara en consideracion lo siguiente:

La gravedad de la infraccion;
Si la infraccién se cometio respecto de un arbol:

a. Su edad, tamafio y calidad estética;

b. La calidad histérica que pueda tener;

c. Laimportancia que tenga como mejorador del ambiente;

d. Las labores realizadas en la plantacion y conservaciéon del mismo;
e. Lainfluencia que el dafio tenga en la longevidad del arbol;

. Silainfraccién se cometié en areas verdes:

a. La superficie afectada;

b. Sise trata de plantas de dificil reproduccion o exdticas;

c. Que sean plantas o material vegetativo, que no se cultiven en los viveros municipales;
IV. Eldolo ola mala fe con que hubiera realizado la infraccion;

V. La situacion socioeconémica del infractor.

Articulo 77. Tratandose de la gravedad de la infraccion a que se refiere la fraccion | del articulo anterior, se determinara
valorando las siguientes consecuencias:

109




Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

I.  Cuando el dafio definitivamente cause la muerte del arbol, arbusto, o vegetacion teniendo que ser retirado;

Il.  Cuando el dafio ponga en peligro la vida del arbol, arbusto o vegetacion y eventualmente ocasione su eliminacion;
y

. Cuando el dafio no ponga en peligro la vida del arbol, arbusto o vegetacion pero retarda su crecimiento o desarrollo
normal.

Articulo 78. Cuando se imponga como sancion el arresto, este puede ser conmutado por trabajo a favor de la comuni-
dad conforme a lo establecido por el articulo 19 del Reglamento de Policia y Buen Gobierno para el Municipio de Sayula,
Jalisco.

Articulo 79. Las sanciones a que se refiere el presente capitulo se aplicaran sin perjuicio de la obligacion de compensar
el dafo o retiro de arbolado que se haya generado o de cualquier otra responsabilidad.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal de Sa-
yula, Jalisco.

SEGUNDO.- Se abrogan y se derogan todas las disposiciones reglamentarias o administrativas que se opongan a este
Reglamento.

TERCERO.- El Departamento de Parques y Jardines contara con un término de 120 dias habiles para la creacion del
Plan del Arbolado Urbano, para la capacitacion del personal encargado de los peritajes forestales, asi como para generar
el padron de prestadores de servicio en manejo del arbolado urbano.

CUARTO.- Una vez publicado este ordenamiento, remitase un ejemplar del mismo al Congreso del Estado de Jalisco

para los efectos del articulo 42 fraccion VIl de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco.

110




Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Afio 2, No. 6

DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 232/2017.

EXPEDIENTE  SG/NOT/ACTA39.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

EL QUE SUSCRIBE CIUDADANO ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ EN MI
CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAYULA,
JALISCO

CERTIFICA

EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 42 FRACCION V, Y 63 DE LA LEY DEL
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, ASi
COMO LOS ARTICULOS 121 Y 122 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA,
JALISCO, QUE EL CIUDADANO INGENIERO JORGE CAMPOS AGUILAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL, HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA CIUDADANIA EN GENERAL QUE EL
PRESENTE “REGLAMENTO PARA LA PROTECCION Y CONSERVACION DEL
ARBOLADO URBANO Y AREAS VERDES DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO”,
ES TRANSCRIPCION FIEL Y EXACTA DEL DOCUMENTO ORIGINAL APROBADO Y
AUTORIZADO PARA SU PROMULGACION Y PUBLICACION POR EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL CON FECHA 17 DIECISIETE DE AGOSTO DE 2017
DOS MIL DIECISIETE. Y PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES SE PUBLICA EN LOS
ESTRADOS DE ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, EN EL TABLERO DE PUBLICACIONES DE
LA DELEGACION MUNICIPAL DE USMAJAC, EN LAS AGENCIAS DE EL REPARO Y
TAMALIAGUA, Y EN LA GACETA MUNICIPAL COMO ORGANO OFICIAL DE COMUNICACION
DE ESTE MUNICIPIO. DOY FE.

SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE SAYULA, JALISCO, A LOS 16
DIECISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE.

\, ‘ “SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
RESIDEN lgUNICIPAL CIUDADANO SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

0S AGUILAR. ABOGADO ARTURO NANDEZ RAMIREZ.

: 3211372/ 4220283 email: secretario sayula2015.201 8@gmail.com
SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZRNA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: 0I (342) 4211371 / /

111




SAYULA

AYUNTAMIENTO 2015-2018
GOBl NO CON PRINCIPIOS




Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco
30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

SAYULA

AYUNTAMIENTO 2015-2018
COBIERNO CCN PRINCIPIOS

MANUAL DE ORGANIZACION
DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE ATENCION A LA JUVENTUD
DE SAYULA, JALISCO




Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

114

DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 246/2017.

EXPEDIENTE  SG/NOT/ACTA39

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA JALISCO

DECRETO

Yo, Ciudadano Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula,
Jalisco; en funciones constitucionales, en base a lo establecido por el Titulo Segundo
Capitulo IX, Articulo 42 Fracciones IV y V y en cumplimiento a lo marcado por el Titulo
Tercero Capitulo I, Articulo 47 Fraccién V y demas relativos y aplicables de la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, en vigor, a los
habitantes del municipio:

HAGO SABER

sujeto el mismo a lo establecndo por e A i nto juridico en cita, eI

siguiente:

MANUAL DE ORGANIZACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCION A
LA JUVENTUD DE SAYULA, JALISCO

Expedido en el Salén de Sesiones del Palacio Municipal de esta ciudad de Sayula
Jalisco, el dia 17 diecisiete de Agosto de 2017 dos mil diecisiete.

Los ciudadanos Presidente Municipal Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Sindico
Abogado Juan Gabriel Gémez Carrizales, Regidores Ciudadano Roberto Flores Ochoa,
Licenciada Adeli Sedano Becerra, Licenciada Fabiola Candelario Morales, Ingeniero Juan
Alfonso Barajas Arias, Licenciada Patricia Garcia Cardenas, Licenciado Victor Enrique
Gonzélez Jiménez, Ciudadaha Maria Concepcion Figueroa Zufiga, Abogado Amilcar
Rafael Morales Gonzélez, Ciudadano Andrés Sanchez Sanchez, y Secretario General del
Ayuntamiento gado Arturo Ferna’ndez Ramii

c.c.p. ARCHIVO.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C. P, 49300 TELEFONO: 01 (342) 4211371 / 4211372/ 4220283 email: secretario.sayula2015.2018@gmail.com
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El suscrito, Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula, Jalisco, a los habitantes del mismo, en
cumplimiento de las obligaciones y facultades que me confieren los articulos 42 fracciones IV y V, y 47 fracciones | y V de
la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, hago del conocimiento lo siguiente:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Sayula, Jalisco, en Sesion Ordinaria celebrada el pa-
sado 17 diecisiete de agosto de 2017 dos mil diecisiete, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 37 fraccion Il; 40
fraccion Il; y, 42 fracciones I, IV y V, de La Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
ha tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO:
UNICO.- Se aprueba el Manual de Organizacion del Instituto Municipal de Atencion a la Juventud de Sayula,

Jalisco, en los siguientes términos:

MANUAL DE QRGANIZACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE ATENCION A LA JUVENTUD DE SAYULA, JALISCO

Contenido
INTRODUGCCION ...ttt et ettt et et et et e et et e e e et e et ee e e et e et eaeee et eeeee e e eeeee et eeeeeeeeeeeeeeeneeees 1
OBJETIVO DEL MANUAL DE ORGANIZACION ... .ottt ettt ettt eeet et et et eeeenae s 1
ANTECEDENTES ...ttt ettt ettt ettt ettt et e et et e et ee e et et et e et et e s et et e ee et et et e et ee et eteee et eeeee et ere et eeeaeeeens 2
NECESIDAD HISTORICA PARA LA CREACION DE UN INSTITUTO DE JUVENTUD .....ovooveveeeeeeeeeeene 2
INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD MEXICANA (INJUVE) ..o oottt 2
CONSEJO NACIONAL DE RECURSOS PARA LA ATENCION DE LA JUVENTUD (CREA)......ccoccoveeeeen.. 3
COMISION NACIONAL DEL DEPORTE (CONADE) Y CAUSA JOVEN ..o 3
HISTORIA DEL INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD (IMJUVE).. ..o ieeieeeeee oo eee e 3
JALISCO ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt et ettt et e e et 4
SAYULA oot ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt e ettt e ettt e et et 5
MARGCO JURIDICO .. ettt ettt ettt ettt ettt et et et ettt et et et et e e eee e e e ene e 5
ATRIBUCIONES ... ettt ettt ettt ettt et et e e et ettt e et e e et et et et et e et e e e eee e 6
MARCO ESTRATEGICO. ...ttt ettt ettt e et et et et et e et e et e et ee et et ee et et e et ee et et e e et eeeeeeeaeeeeeeens 8
IVIESTON . ... et ettt ettt et e et et ee et e et e e et et e et et et e et e et eee et et e ee e et ee et eeeee et et e ee et et e ee et ee e et et eee et eneeeanan 8
VISION ..ottt et ettt ettt et e et e et et et e et e et ee et ee e ee et et et e e e et et et e et et et e et et ee et et ee et eeee et et et e 8
OBUETIVO GENERAL ...ttt ettt ettt ettt e et et e e et et et et e et et et et e e e et e et et e e et et er et eeeeeeeneeeeeenenes 9
MARCO ORGANIZACIONAL ... oottt e ettt et et e ettt et e e et et e et et e e e eeeeeeeee e 9
CEDULA DE FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES ... oottt ae s 9
PROCEDIMIENTO DE ATENCION CIUDADANA ...ttt ettt eee et eee e e eeeeeeeeeannas 17
GLOSARIO DE TERMINOS ... ettt ettt et ee et et ee et et ee et et et et e e et et et et eaeeeeeeeteeeeeeeeeeeeeenes 18
ARTICULO TRANSITORIO ...ttt ettt ettt e ettt ee et et ee et eae e eet et e et et et e et et et et eee et et ee et eeeereeeeeeeee 18
INTRODUCCION

El Manual de Organizacion del Instituto Municipal de Atencién a la Juventud de Sayula, Jalisco, es un documento que
integra la informacion basica necesaria para el buen funcionamiento de este departamento, en el cual desglosa de manera
clara, sencilla y detallada los aspectos que se han de llevar a cabo en las diferentes areas que componen al IMAJ, ya sea
como ejecutor o promotor de los diferentes programas, servicios, lineas de accion y actividades ofrecidas por los diferentes
niveles de gobierno, Organismos No Gubernamentales, Asociaciones Civiles o la Iniciativa Privada.

La finalidad de compilar esta informacién es profesionalizar las actividades administrativas del Organismo, que este
documento se convierta en herramienta de uso cotidiano de las diferentes areas y departamentos que conforman el IMAJ,
permitiendo asi, desarrollar las actividades de sus respectivas competencias de manera ordenada y acorde a los objetivos
y estrategias institucionales previamente establecidas en el Programa Operativo Anual (POA).

115




Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

OBJETIVO DEL MANUAL DE ORGANIZACION

Apoya al proceso de modernizacion organizacional del Instituto Municipal de Atencién a la Juventud, al proporcionar
informacion prioritaria sobre la estructura organica, atribuciones, objetivos y funciones que realizan cada una de las areas
administrativas que lo conforman.

ANTECEDENTES
NECESIDAD HISTORICA PARA LA CREACION DE UN INSTITUTO DE JUVENTUD

Una breve revision de los esfuerzos realizados a la fecha, muestra una tarea institucional iniciada en 1940 que, ante la
necesidad de conformar la politica de atencion a los jovenes, es que se vuelve imperativa la existencia de una institucion
responsable de dar unidad y coherencia a la amplia gama de instrumentos que la legislacion establece y de crear los
recursos necesarios para promover, coordinar, evaluar y planificar acciones y programas especialmente disefados a la
juventud.

En el lapso de los afos treinta a cincuenta fue la Secretaria de Educacion Publica, a través de una oficina de Accién
Juvenil. En 1950 el Instituto Nacional de la Juventud Mexicana. En 1977 el Consejo Nacional de Recursos para la Atencion
de la Juventud y en 1988 la Comision Nacional del Deporte, quienes han ido dando forma a una politica de Estado desti-
nada a atender los problemas y expectativas de estos grupos de poblacion.

INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD MEXICANA (INJUVE)

La experiencia mexicana mas reciente de entidades publicas encaminadas a la atencién de la juventud, proviene de los
anos cincuenta, cuando Miguel Aleman Valdés, crea el Instituto Nacional de la Juventud Mexicana (INJUVE), que consoli-
dé las actividades realizadas por mas de 20 anos en la Secretaria de Educacion Publica.

Sus funciones se orientaron a la capacitacion fisica, para el trabajo, cultural y ciudadana, ampliando en la década de los
setenta sus capacidades de estudio de los problemas juveniles. Constituyendo de esta manera, en su periodo de vigencia,
una alternativa de instruccién y de orientacion civica, ante los sistemas formales de educacion.

CONSEJO NACIONAL DE RECURSOS PARA LA ATENCION DE LA JUVENTUD (CREA)

El 29 de diciembre de 1976, José Lépez Portillo transformé el Instituto Nacional de la Juventud Mexicana (INJUVE) en
el Consejo Nacional de Recursos para la Atencion de la Juventud (CREA), a fin de dar mayor apoyo a programas para los
jévenes y de establecer con claridad una politica en su beneficio.

Se cre6 como organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, para estar en aptitud de
emprender programas de mayor alcance y constituirse en el coordinador real de la politica de gobierno hacia la juventud.
Se propuso fomentar el desarrollo integral de los jévenes, prepararlos para que asumieran sus responsabilidades en los
procesos de cambio y en el avance democratico de la sociedad mexicana.

En su junta directiva participaban 11 dependencias y entidades paraestatales con funciones vinculadas a la atencion
de la juventud. Era asesor obligado de la Administracion Publica Federal en sus tareas relacionadas con la juventud. Sus
principales programas llegaron a ser Plan Joven, Promocién Deportiva, Promocién Cultural, el estudio de los problemas
juveniles y la Procuraduria de la Juventud.

COMISION NACIONAL DEL DEPORTE (CONADE) Y CAUSA JOVEN

En diciembre de 1988, el Consejo Nacional de Recursos para la Atenciéon de la Juventud (CREA) desaparecio por
decreto presidencial y sus funciones pasaron a la Direccion General de Atencion a la Juventud dentro de la Comisién
Nacional del Deporte (CONADE).

En julio de 1996 aparecio “Causa Joven”, una instancia de propuesta de medidas legislativas destinadas a modernizar
el marco juridico de apoyo a los estratos jovenes de poblacion. Entre sus actividades sobresalen las de estudio de la le-
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gislacion mexicana, analisis de experiencias internacionales y acopio de puntos de vista de instituciones y expertos en los
diversos y complejos problemas que afectan a los jovenes.

HISTORIA DEL INSTITUTO MEXICANO DE LA JUVENTUD (IMJUVE)

El 6 de enero de 1999, siendo presidente de la republica Ernesto Zedillo es publicada en el Diario Oficial de la Federa-
cion la Ley del Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE); desde su nacimiento, al instituto le caracteriza una ambigle-
dad: la ley le otorga por igual la facultad de normar las politicas y la facultad de instrumentarlas (Articulo 3, inciso Il). De
esta manera, en los hechos, el instituto ha operado a lo largo de todos estos afos un conjunto de programas de caracter
nacional que lo distrajeron de su tarea rectora.

Este organismo es disefiado como una entidad que no engrosara el aparato de gobierno ni traslapara funciones ya
existentes, sino como una entidad con la necesaria capacidad ejecutiva para coordinar, evaluar, promover e impulsar
programas y acciones de la administracion publica en sus diferentes instancias y niveles, asi como de las organizaciones
sociales y privadas que se desarrollan en este ambito.

Su propuesta se sustenta en un analisis riguroso de los problemas que afectan a los jovenes, de su significado y parti-
cipacién en la modernizacion del pais en su conjunto y para la viabilidad de la sociedad mexicana en el futuro inmediato.

Revisa la politica llevada hasta la fecha, la experiencia de otros paises en vias de desarrollo y el marco juridico que le
da forma, sugiriendo mecanismos indispensables que no existen; asi como funciones de planeacién que le den eficacia y
permanencia a la accion de gobierno y, al mismo tiempo, den cauce a la fuerza politica y social tan importante que repre-
senta la juventud.

En 2013, durante el mandato del presidente actual, Enrique Pena Nieto, la Secretaria de Desarrollo Social (Sedesol) dio
a conocer en el Diario Oficial de la Federacién el acuerdo mediante el cual, el Instituto Mexicano de la Juventud (Imjuve)
se agrupa al sector que ésta coordina. De conformidad con lo dispuesto en el decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal publicado el 2 de enero de 2013,
la Sedesol asume las facultades y atribuciones del Imjuve.

JALISCO

En 1983 se registra la creacion del “Consejo de Recursos para la Atencion de la Juventud en el Estado de Jalisco”,
primer antecedente formal de un espacio juvenil dentro de las filas gubernamentales.

Al mencionar el afio de 1989 acontece la creacion del “Consejo Estatal para el Fomento Deportivo y Apoyo a la Juven-
tud”, lo que en la actualidad se conoce como: “CODE”. Nace la direccién “Causa Joven”, adscrita al CODE Jalisco.

En el afo 2002 se publica el decreto de constitucion del Instituto Jalisciense de la Juventud, el cual es el érgano Gu-
bernamental juvenil del Estado.

SAYULA

En el 2009 en Sesion Ordinaria de Ayuntamiento se aprueba la creacién del Instituto Municipal de Atencién a la Juven-
tud junto con el reglamento para su funcion.

MARCO JURIDICO
DISPOSICIONES CONSTITUCIONALES
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion Politica del Estado de Jalisco
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LEYES

Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.
Ley del Instituto Mexicano de la Juventud.

Ley de Atencidn a la Juventud del Estado de Jalisco.

Ley Organica del Instituto Jalisciense de la Juventud.

Ley Federal del Trabajo.

Ley de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Ley de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco.

REGLAMENTOS MUNICIPALES

- Reglamento de La Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco para el Municipio de
Sayula.
- Reglamento del Instituto Municipal de Atencion a la Juventud de Sayula, Jalisco.

ATRIBUCIONES

De conformidad con lo dispuesto por el Reglamento del Instituto Municipal de atencion a la Juventud de Sayula, autori-
zado en Sesion Ordinaria de Ayuntamiento de fecha quince de mayo de dos mil nueve, establece:

ARTICULO 5. El Instituto tendra por objeto:

I.  Coadyuvar con los Institutos o entes encargados de la juventud a nivel Estatal y federal, asi como con los orga-
nismos privados, en la tarea de proponer al Presidente Municipal las politicas municipales en materia de atencion a la
juventud que permitan incorporar plenamente a los jévenes, al desarrollo del Municipio de Sayula;

Il.  Promover los valores de la paz, la tolerancia y la convivencia pacifica en el seno de la sociedad, dentro del marco
de respeto de las diferencias culturales, raciales, religiosas, politicas o de cualquier indole.

. Actuar como 6rgano de consulta y asesoria de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Muni-
cipal;

IV. Promover coordinadamente con las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal en el ambito
de sus respectivas competencias, las acciones destinadas a mejorar el nivel de vida de la juventud, asi como sus expecta-
tivas sociales, culturales y derechos, evitando duplicidades en la aplicacion de recursos y en el desarrollo de los distintos
programas y planes del honorable Ayuntamiento de Sayula;

V.  Promover la comprension de los valores de la identidad municipal, estatal y nacional entre los jovenes, y

VI.  Fungir como representantes del Honorable Ayuntamiento de Sayula en materia de juventud, cuando el Presidente
Municipal o cualquiera de las dependencias municipales, le soliciten su participacion ante los gobiernos Federal, Estatales
y Municipales, Organizaciones Privadas, Sociales y Organismos Internacionales, asi como en foros, convenciones, en-
cuentros y demas reuniones.

Articulo 6. Para el cumplimiento de su objeto el Instituto tendra las siguientes atribuciones:

I.  Emitir opinién respecto de aquellos asuntos que el Organo de Gobierno del Municipio o el Presidente Municipal le
soliciten respecto de la planeacién y programacion de las politicas y acciones relacionadas con el desarrollo de la Juven-
tud, de acuerdo al Plan Municipal de Desarrollo;

Il.  Proponer el plan de egresos, que se utilizara en el afio siguiente; mediante el Programa Operativo Anual, ante el
ayuntamiento en sesion publica;

. Formular, recibir y canalizar propuestas sugerencias e inquietudes, disefios e iniciativas de la Juventud en los
distintos niveles de la vida municipal, tendientes a elevar la calidad de vida de la poblacién joven residente en el municipio;

IV. Divulgar informaciones relativas a los temas y problematicas de juventud;

V.  Realizar, promover y difundir estudios e investigaciones de la problematica y caracteristicas juveniles, asi como de
sus consecuencias y posibles soluciones;

VI.  Auxiliar cuando lo requieran, a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal, asi como a los
gobiernos Federal, Estatal y Municipal, en la difusién y promocién de los servicios y beneficios que presten a la juventud;

VIl. Prestar los servicios que se establezcan en los programas que formule el propio Instituto;
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VIIl. Proponery ejecutar acciones para el reconocimiento publico y la difusion de las actividades sobresalientes de los
jévenes del municipio de Sayula, en distintos ambitos del acontecer municipal;

IX. Proponery ejecutar programas de capacitacion y formacién en materia de desarrollo integral de la juventud;

X.  Coordinar con el Instituto Mexicano de la Juventud y el Instituto Estatal de la Juventud los programas que involu-
cren a los jovenes de nuestro municipio;

XI.  Apoyar a los jévenes en las investigaciones especificas, estudios, otorgamiento de becas, ejecucion de proyectos
y cualquier otro apoyo que vaya encaminando a la formacion integral de este sector poblacional.

XIl.  Promover la participacion de instituciones educativas municipales y estatales, tendientes a apoyar acciones y pro-
gramas en beneficio de la juventud;

XIll. Rendir un informe de actividades anualmente, ante el ayuntamiento en sesion publica, al término de cada afio de
labores.

XIV. Las demas que le otorguen otros ordenamientos legales y el presente reglamento.

MARCO ESTRATEGICO
MISION

Brindar atencion a las necesidades de la poblacion juvenil, gestionando y generando acciones que les permitan mejorar
su calidad de vida. Asi como crear y proponer politicas publicas en beneficio de los jovenes.

VISION

Ser la instancia de primera necesidad para la poblacién juvenil, brindando todos los servicios necesarios para el desa-
rrollo integral de las y los jovenes del municipio.

OBJETIVO GENERAL
El Instituto Municipal de Atencién a la Juventud tiene como objetivo general la identificacion, instrumentacion, ejecucion
y evaluacion de las politicas, planes, programas y acciones del Gobierno Municipal de Sayula, tendientes a que eleven su
nivel de calidad de vida.

MARCO ORGANIZACIONAL

CEDULA DE FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

DENOMINACION DEL PUESTO: CONSEJO ASESOR CA-JOVEN

FUNCION DEL CONSEJO ASESOR CA-JOVEN: El Instituto Municipal de Atencién a la Juventud, tendra un
Consejo Asesor, cuya funcion principal es la de constituirse como un ente de asesoria técnica y cientifica;
ademas de emitir su opiniéon acerca de los temas que le sean puestos a su consideracion.

INTEGRANTES DEL CONSEJO ASESOR:
El Consejo Asesor estara conformado por:

I. Un Presidente honorario, que sera el Presidente Municipal

II. Un Presidente , que sera el propio Director del Instituto

ITI. Un Secretario, que sera el Secretario del Ayuntamiento del municipio de Sayula;

IV. Un consejero representante de Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;

V. Un representante del Departamento de Prevencion del Delito de la Direccién de Seguridad Publica Muni-

cipal.

VI. Cuatro representantes de organizaciones civiles que se hayan destacado por su trabajo a favor de las y
los jovenes.

VII. Los descritos en las fracciones |, 1l y lll duraran en su cargo tres anos; y por lo que ve a las fraccio-

nes IV, V y VI estos duraran en el cargo un periodo de 5 afos.

119




Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Ao 2, No. 6

ARTICULO 26.- El Consejo Asesor debera ser conformado dentro de los 60 dias naturales de cada inicio de la
administracion municipal, y en base a los lineamientos que para tal efecto estén previstos en el reglamento y
manual de operaciones del Instituto.

ARTICULO 27.- El consejo asesor celebrara sesiones ordinarias trimestralmente, y sesiones extraordinarias cuando
se requieran, previa convocatoria por el Presidente del mismo. El Consejo Asesor sesionara validamente con la asisten-
ciade la mitad mas uno de sus miembros presentes, y en caso de empate, el

Presidente del Consejo tendra voto de calidad.
ARTICULO 28.- Los acuerdos que se tomen en las sesiones del Consejo Asesor, quedaran asentados en el libro

de actas que deberan firmar el Presidente y el Secretario del propio Consejo Asesor y en su caso por los que in-
tervinieron en la sesion.

ATRIBUCIONES:

ARTICULO 29.- Las principales atribuciones del Consejo seran las siguientes:

I. Avalar técnicamente los planes generales y programas que presente el director al Instituto;

I1l. Abordar problematicas municipales sobre temas de juventud;

IV. Colaborar en la formulacion de los estatutos del Instituto;

V. Emitir sus consideraciones con relaciéon al anteproyecto del presupuesto de egresos;

VI. Analizar, evaluar y proponer la publicacion del informe anual de labores que le presente el director del Instituto;

VII. Analizar y aprobar las bases de la convocatoria para la entrega de un reconocimiento anual para los jévenes
destacados en el Municipio, y

VIII. Opinar sobre todos los asuntos que sean sometidos a su consideracion por el director.

DENOMINACION DEL PUESTO: DIRECTOR DEL INSTITUTO

REQUISITOS PARA DESEMPENAR EL PUESTO:

l. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
Il. Ser nativo del municipio de Sayula o haber residido en él por lo menos los ultimos cuatro afos;
M. No ser mayor de 29 afios de edad al dia de la eleccion;

IV. Ser persona de conocida solvencia moral, tener un modo honesto de vivir; ademas de capacidad y compe-
tencia necesaria para desempenar el cargo.

V. Debera comprobar, los hechos que lo involucran con las cuestiones propias de la juventud, por Io menos
en los dos ultimos afios.

VI. No tener parentesco por consanguinidad o por afinidad hasta el cuarto grado con el Presidente Mu-

nicipal y Regidores miembros del Ayuntamiento.
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FACULTADES Y OBLIGACIONES:

I. Someter a la consideracion del Consejo Asesor, los planes y programas de trabajo del Instituto, a efecto de
obtener la valoraciéon y asesoria correspondiente;

Il. Presentar al Consejo Asesor el informe anual de labores a fin de ser minuciosamente revisado, a efecto de
presentarlo ante el ayuntamiento en sesién publica; para su analisis y publicacion;

La presente hoja 5 de 12, forma parte integral del Reglamento del Instituto Municipal de Atencién a la Juventud
en el Municipio de Sayula, que fue autorizado en Sesion Ordinaria de Ayuntamiento de fecha Quince de Mayo de Dos
Mil Nueve, segun consta en el punto numero Diez del Orden del Dia.

Ill. Recabar la informacién pertinente y los elementos estadisticos sobre las funciones del Instituto, para mejorar
su desempefio;

IV. Dirigir, programar, conducir, coordinar y evaluar las acciones que el Instituto realice mediante sus diferentes
departamentos, para el debido cumplimiento de las funciones que le competen, de conformidad con lo establecido
en el decreto de su creacion y de otros ordenamientos correlativos;

V. Elaborar con oportunidad el anteproyecto de presupuesto anual de egresos del Instituto; para someterlo a
la consideracion del Consejo Asesor;y luego proponerlo mediante el Programa Operativo Anual ante el ayuntamiento
en sesion publica;

VI. Autorizar, previa consideracion del Consejo Asesor; la canalizacion de fondos para los Departamentos vy
aprobar las condiciones a que ésta se sujetara, para la ejecucion de proyectos, estudios, investigaciones especi-
ficas, otorgamiento de becas y cualquier otro apoyo de caracter econdmico que el Instituto proporcione;

VII. Promover la participacion econdmica de organismos 0 agencias municipales, estatales, y nacionales, ten-
dientes a apoyar acciones y programas en beneficio de la juventud del municipio de Sayula;

VIIl. Crear, reafirmar y promover los convenios que realice el Instituto con las diversas Entidades o instituciones
educativas del municipio y de la region, que ofrecen la prestacién de servicio social;

IX. Resolver sobre los nhombramientos y remociones de los Jefes de los Departamentos; de conformidad con
las disposiciones contenidas en la Constitucion Politica del Estado, en la Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios y en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco; y
cumpliendo con lo establecido en este reglamento en lo referente a su nombramiento;

X. Elaborar y mantener permanentemente actualizados los Manuales de Operacion y demas instrumentos de
apoyo administrativo necesarios para funcionamiento del Instituto;

XI. Supervisar y vigilar la decidida observancia del presente reglamento, y demas ordenamientos que rijan al
Instituto;

XII. Emitir las Circulares Internas respecto de precisar para aclarar o interpretar el presente reglamento o el criterio
de la autoridad que emitié el mismo con fundamento en el articulo 45 de la Ley de Gobierno de la Administracion Publica
Municipal,

XIIl. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros con los que cuente el Instituto para el debido
cumplimiento de los programas;

XIV. Proponer anualmente un reconocimiento para los jovenes destacados del Municipio, con apego a las bases que
el consejo asesor apruebe;

XV. Crear y promover a través de los diferentes Departamentos, un sistema de apoyo y seguimiento para los
jovenes en condiciones sociales de riesgo tales como: discapacitados, enfermos, farmaco dependientes
y otros, que permita su integracion a la sociedad en forma apropiada.

XVI. Las demas que le confieren el presente reglamento.
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DENOMINACION DEL PUESTO: DEPARTAMENTO DE BIENESTAR Y ECONOMIA

REQUISITOS PARA DESEMPENAR EL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
Ser nativo del municipio de Sayula o haber residido en él por lo menos los ultimos cuatro afos;
No ser mayor de 29 afios de edad al dia de la designacion de su cargo;

IV. Ser persona de conocida solvencia moral, tener un modo honesto de vivir; ademas de capacidad y com-
petencias necesarias para desempenar el cargo.

V. Debera comprobar, los hechos que lo involucran con las cuestiones propias de la juventud, y con las
materias que el Departamento que ha de representar desarrolla, por lo menos en los dos ultimos afios.

VI. No tener parentesco por consanguinidad o por afinidad hasta el cuarto grado con el Director del Ins-
tituto.

COMPETENCIAS:

l. Becas;

1. Bolsa de trabajo regional;

M. Apoyo para el desarrollo de programas de productividad agricola, industrial o tecnoldgica, y

IV. Ecologia.

VL.

VIL.

XL

XII.

VIII.

XIIl.

ATRIBUCIONES:

Dar a conocer las convocatorias de becas que se ofertan en el municipio de Sayula, asi como en el ambito
regional y Estatal

Proporcionar informacién detallada, asi como asesoria en cuanto al procedimiento de obtencion de
becas, tanto de las que ofrece el propio municipio, como las que proporciona el Estado o algunas
entidades educativas de la region;

Llevar a cabo acciones de coordinacion y asesoria en lo relativo a la beca “Llega” que proporciona el mu-
nicipio de Sayula;

Avocar hacia el Instituto, la participacion de los jévenes que a cambio de la beca “Llega”, otorgan servicio
social al municipio;

Crear una bolsa de trabajo regional, que informe a los jovenes los empleos que se estan produciendo en la
region y los requerimientos profesionales o técnicos que los mismos requieren;

Difundir a la bolsa de trabajo, mediante la pagina web del propio instituto;

Proporcionar apoyo de capacitacion para jévenes productores, en los ambitos agricola, industrial y
tecnoldgico;

Difundir los programas que ofrece el Estado, en apoyo a jévenes productores agricolas, industriales y
tecnoldgicos; asi como asesorar en la obtencion de los mismos;

Informar a los jovenes sobre la importancia del reciclaje y la separacion de residuos, para un mejor manejo
de los mismos;

Crear y promover campanas de reforestacion en el municipio;
Concientizar sobre la importancia en el aprovechamiento moderado del agua;
Crear talleres encaminados al cuidado de nuestro medio ambiente, y

Las demas que le confiera el presidente del Instituto.
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DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE SALUD Y SERVICIO

REQUISITOS PARA DESEMPENAR EL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
Ser nativo del municipio de Sayula o haber residido en él por lo menos los ultimos cuatro afos;
No ser mayor de 29 afios de edad al dia de la eleccion;

IV. Ser persona de conocida solvencia moral, tener un modo honesto de vivir; ademas de capacidad y compe-
tencia necesaria para desempenar el cargo.

V. Debera comprobar, los hechos que lo involucran con las cuestiones propias de la juventud, por lo menos
en los dos ultimos afios.

VI. No tener parentesco por consanguinidad o por afinidad hasta el cuarto grado con el Presidente Mu-
nicipal y Regidores miembros del Ayuntamiento.

COMPETENCIAS

l. Salud emocional y mental;

1. Salud fisica;

M. Salud sexual;

V. Salud nutricional;

V. Servicios de terapias, y

VI. Servicio de asesoria preventiva y curativa

ATRIBUCIONES

VI.
VILI.

VIII.

XL

XII.

XHI.

Informar a los jovenes del municipio, respecto de los cambios emocionales durante el paso de la infancia,
pubertad y adolescencia; de modo que puedan encausarlos de forma productiva;

Evaluar la situacion psicolégica, de algunos grupos sociales que generan gran problematica dentro del
municipio, para poder darles la atencion oportuna;

Crear programas tendientes a la sana integracion de los jovenes en el ambito social, al interior de sus
familias y del municipio mismo.

Planear actividades tendientes al desarrollo y conservacion de la salud fisica en coordinacion con el depar-
tamento de recreacioén y cultura;

Dar acceso a informacion veridica, certera y oportuna en el ambito sexual, tendiente a prevenir las rela-
ciones promiscuas y de peligro entre los jovenes;

Resaltar la importancia de sostener relaciones con pocas parejas y a una edad conveniente;

Proporcionar asesoria integral a jovenes embarazadas, de modo que ellas puedan canalizar sus dudas y
preocupaciones, a los érganos, instancias o institutos pertinentes;

Difundir entre los jévenes informacion acerca de los diferentes trastornos alimenticos, a fin de detectar los
que la poblacion juvenil del municipio padece y darles un oportuno tratamiento;

Diagnosticar y analizar el problema de la obesidad en jévenes, para estar en posibilidad de solventar esta
problematica;

Proporcionar consulta acerca de los habitos alimenticios, a los jovenes que la requieran o la soliciten al
propio instituto;

Otorgar el servicio de terapias psicolégicas a los jovenes infractores, o quienes se encuentran en un
ambito familiar o social que implique un alto riesgo para su desarrollo emocional, mental o fisico;

XIl. Atender y analizar las causas mas comunes que detonan el suicidio entre los jovenes, a fin de estar en
posicion de solventar esta problematica, y

Las demas que le otorgue el Director del instituto.
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DEPARTAMENTO | DEPARTAMENTO DE RECREACION Y CULTURA

REQUISITOS PARA DESEMPENAR EL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
Ser nativo del municipio de Sayula o haber residido en él por lo menos los ultimos cuatro afos;
No ser mayor de 29 afios de edad al dia de la eleccion;

IV. Ser persona de conocida solvencia moral, tener un modo honesto de vivir; ademas de capacidad y compe-
tencia necesaria para desempenar el cargo.
V. Debera comprobar, los hechos que lo involucran con las cuestiones propias de la juventud, por lo menos
en los dos ultimos afios.
VI. No tener parentesco por consanguinidad o por afinidad hasta el cuarto grado con el Presidente Mu-
nicipal y Regidores miembros del Ayuntamiento.
COMPETENCIAS

Compete a este departamento todas las actividades y programas de recreacion que se ofrezcan a los jovenes,
asi como las expresiones de cultura que ellos manifiesten.

ATRIBUCIONES

Rehabilitar y reactivar los diferentes espacios recreativos, que posee el municipio de Sayula;

Crear programas que proporcionen opciones de recreacion a los diferentes grupos sociales de jovenes del
municipio;

Impulsar mediante las actividades pertinentes, el programa de “Activate Sayulense”;

IV. Realizar competencias en los diferentes deportes que se practican al interior del municipio;

V. Conocer a las diferentes tribus urbanas del municipio, y enfocarlas a actividades interesantes para
ellos y productivas para el municipio de Sayula;

VL. Dar informacién a los jévenes deportistas, acerca de competencias deportivas a nivel municipal, Estatal y
Federal; Constituirse como un vinculo efectivo entre los jovenes y el CODE Jalisco;

VII. Impulsar cualquier expresion de cultura que desarrollan los jévenes de este municipio, dotandoles de areas
para la difusién de las mismas;

VIII. Coordinar exposiciones artisticas urbanas y dar difusion a las mismas;

IX. Realizar expresiones de arte y cultura, de forma publica, y

X. Las demas que le sean conferidas por el director del instituto.

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE CERTAMENES Y PREMIACION

VI.

REQUISITOS PARA DESEMPENAR EL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos vy civiles;
Ser nativo del municipio de Sayula o haber residido en él por lo menos los ultimos cuatro afios;
No ser mayor de 29 afios de edad al dia de la eleccion;

Ser persona de conocida solvencia moral, tener un modo honesto de vivir; ademas de capacidad y compe-
tencia necesaria para desempenar el cargo.

Debera comprobar, los hechos que lo involucran con las cuestiones propias de la juventud, por lo menos
en los dos ultimos afios.

No tener parentesco por consanguinidad o por afinidad hasta el cuarto grado con el Presidente Mu-
nicipal y Regidores miembros del Ayuntamiento.
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COMPETENCIAS

Este departamento se encarga de realizar todos los certdmenes que se realizan en el municipio y coordina la premiacion
de los mismos.

ATRIBUCIONES

Realizar y coordinar los certamenes, que se llevan a cabo dentro del municipio;
Proponer la creaciéon de nuevos certamenes, a realizar en el municipio;
Difundir la celebracién de los diferentes certamenes;

IV. Coordinar y llevar acabo la premiacién de los certamenes, y
V. Las demas que le otorgue el Director del municipio
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA.

REQUISITOS PARA DESEMPENAR EL PUESTO:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos vy civiles;
Ser nativo del municipio de Sayula o haber residido en él por lo menos los ultimos cuatro afos;
No ser mayor de 29 afios de edad al dia de la eleccion;

IV. Ser persona de conocida solvencia moral, tener un modo honesto de vivir; ademas de capacidad y compe-
tencia necesaria para desempeniar el cargo.
V. Debera comprobar, los hechos que lo involucran con las cuestiones propias de la juventud, por lo menos
en los dos ultimos afios.
VL. No tener parentesco por consanguinidad o por afinidad hasta el cuarto grado con el Presidente Mu-
nicipal y Regidores miembros del Ayuntamiento.
COMPETENCIAS

Este departamento se encuentra encargado de dar a conocer lo referente a las normas juridicas, los ordenamientos
que las contienen y su aplicacion.

ATRIBUCIONES

Dar platicas a los diferentes sectores de jovenes del municipio con la finalidad de darles a conocer los
reglamentos municipales y las principales leyes Estatales, ademas de la constitucién politica de los estados
unidos mexicanos;

Hacer conciencia en los jovenes, en relacién a la importancia del respeto y observancia de las leyes;

Crear talleres donde interactuen las autoridades del gobierno municipal, en sus tres ordenes, legislativo,
ejecutivo y judicial, con los jovenes del municipio, con el fin de crear vinculos de tolerancia, enten-
dimiento y respeto entre ellos;

Desarrollar actividades y programas al interior de las escuelas, a fin de generar un sentimiento de
confianza y cooperacion de los jévenes con la autoridad;

PROCEDIMIENTO DE ATENCION CIUDADANA

1.- Cualquier joven tiene el derecho de acercarse al Instituto y solicitar informacion de cualquier tipo.

2.- La atencioén se brinda de a través de diferentes medios de comunicacion:

Atencion telefonica
Por escrito
De manera personal
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Via correo electronico

3.- Depende del tipo de informacién o asesoria que se requiere se deriva a las diferentes jefaturas que integra el IMAJ
o en su defecto a la oficina correspondiente de resolver la situacion.

4.- Si al IMAJ le compete atender, por escrito se deja un antecedente del tipo de servicio que se solicitd y se le da el
seguimiento correspondiente para concluir el proceso.

5.- Se trabaja coordinadamente con el Atencion a la Mujer, COMUSIDA Sayula, Prevencion del Delito, Hospital Sayula,
Instituciones Educativas y diferentes direcciones del H. Ayuntamiento; con la finalidad de brindar la mayor atencién a cada
joven Sayulense, mejorando la calidad de vida.

GLOSARIO DE TERMINOS

IMAJ: Instituto Municipal de Atencién a la Juventud.

POA: Programa Operativo Anual.

IMJUVE: Instituto Mexicano de la Juventud.

IJJ: Instituto Jalisciense de la Juventud.

CREA: Consejo Nacional de Recursos para la Atencion a la Juventud.
CONADE: Comision Nacional del Deporte.

CODE: Consejo Estatal para el Fomento Deportivo y Apoyo a la Juventud.
SEDESOL: Secretaria de Desarrollo Social.

ARTICULO TRANSITORIO

UNICO.- El presente Manual entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal de Sayula, Ja-
lisco.
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 237/2017.

EXPEDIENTE SG/NOT/ACTA39.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

EL QUE SUSCRIBE CIUDADANO ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ EN MI
CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAYULA,
JALISCO

CERTIFICA

EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 42 FRACCION V, Y 63 DE LA LEY DEL
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, ASf
COMO LOS ARTICULOS 121 Y 122 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA,
JALISCO, QUE EL CIUDADANO INGENIERO JORGE CAMPOS AGUILAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL, HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA CIUDADANiA EN GENERAL QUE EL
PRESENTE “MANUAL DE ORGANIZACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
ATENCION A LA JUVENTUD DE SAYULA, JALISCO”, ES TRANSCRIPCION FIEL Y
EXACTA DEL DOCUMENTO ORIGINAL APROBADO Y AUTORIZADO PARA SU
PROMULGACION Y PUBLICACION POR EL HONORABLE  AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL CON FECHA 17 DIECISIETE DE AGOSTO DE 2017 DOS MIL
DIECISIETE. Y PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES SE PUBLICA EN LOS ESTRADOS DE
ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, EN EL TABLERO DE PUBLICACIONES DE LA
DELEGACION MUNICIPAL DE USMAJAC, EN LAS AGENCIAS DE EL REPARO Y
TAMALIAGUA, Y EN LA GACETA MUNICIPAL COMO ORGANO OFICIAL DE COMUNICACION
DE ESTE MUNICIPIO. DOY FE.

SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE SAYULA, JALISCO, A LOS 16
DIECISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE.
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”

SIDENTE MUNICIPAL ~ CIUDADANO SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
o\D'
Q

0S AGUILAR. ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: OI (342) 4211371 / 4211372 7 4220283 email: secretario.sayula2015.2018@gmail.com
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 245/2017.

EXPEDIENTE  SG/NOT/ACTA39

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA JALISCO

DECRETO

Yo, Ciudadano Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula,
Jalisco; en funciones constitucionales, en base a lo establecido por el Titulo Segundo
Capitulo IX, Articulo 42 Fracciones IV y V y en cumplimiento a lo marcado por el Titulo
Tercero Capitulo |, Articulo 47 Fraccion V y demas relativos y aplicables de la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, en vigor, a los
habitantes del municipio:

Que el Honorable Ayuntam
dispuesto por el Articulo 40 Fraccién
sujeto el mismo a lo establecido por el
siguiente:

co, con fundamento en lo
ha tenido a bien expedir,
nto juridico en cita, el

MANUAL DE ORGANIZACION DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS Y
DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO

Expedido en el Salén de Sesiones del Palacio Municipal de esta ciudad de Sayula
Jalisco, el dia 17 diecisiete de Agosto de 2017 dos mil diecisiete.

Los ciudadanos Presidente Municipal Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Sindico
Abogado Juan Gabriel Goémez Carrizales, Regidores Ciudadano Roberto Flores Ochoa,
Licenciada Adeli Sedano Becerra, Licenciada Fabiola Candelario Morales, Ingeniero Juan
Alfonso Barajas Arias, Licenciada Patricia Garcia Cardenas, Licenciado Victor Enrique
Gonzalez Jiménez, Ciudadana Maria Concepcion Figueroa Zufiga, Abogado Amilcar
Rafael Morales Gonzalez, C|udadano Andrés Sanchez Sanchez, y Secretario General del

c.c.p. ARCHIVO.

SAYULA, JALISCO -ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C. P, 49300 TELEFONO:: 01 (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015.2018@gmail.com
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El suscrito, Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula, Jalisco, a los habitantes del mismo,
en cumplimiento de las obligaciones y facultades que me confieren los articulos 42 fracciones IV y V, y 47 fracciones | y
V de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, hago del conocimiento lo siguiente:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Sayula, Jalisco, en Sesion Ordinaria celebrada el pa-
sado 17 diecisiete de agosto de 2017 dos mil diecisiete, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 37 fraccion Il; 40
fraccion 11; y, 42 fracciones Ill, IV y V, de La Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
ha tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO:

UNICO.- Se aprueba el Manual de Organizacién de la Direcciéon de Obras Publicas y Desarrollo Urbano del Mu-
nicipio de Sayula, Jalisco, en los siguientes términos:

MANUAL DE ORGANIZACION DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
Y DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO

Contenido
INTRODUGCCION ..ottt ettt ettt et et e et e e et e e et et e et et e et e et et e et et e e et eeeeetee e et et et et et e e eeeeeee e e eaeaneeees 2
ANTECEDENTES ... oottt ettt ettt ettt et e e et et et et e e e e e e et e eeeee e et e et e e et et e et e e e e et e eeeeeeeaeeeeeeeeeeeeeeee et et en et et eeeenee 2
MARCO JURIDICO ...ttt ettt et et et e e et eae e e et et e et et ee et eee et et et et et ee e e eeeeee e eeeeseeeeeeeeeanes 2
OBUETIVO .. ettt ettt ettt et et et e e et e et et e et e e et et et et et e et e et ee et et e et ettt et et et et et ettt ettt ereeen 2
IVIESTON ... ettt et ettt e et et e et et e e e et et e et et e et et e e et et ee e et e et et et e et e e e et e et ee et et e et et ee et e e e et e e aeen 3
LV AESTT@ ] SRRSO 3
ESTRUCTURA ORGANICA .. ..ottt ettt ettt ettt e e et ettt ettt e et et et et et et et et et et eee et en e e eeens 3
DIRECTRICES ..ottt ettt ettt ettt et et et et et et e et e e e e e e e et e et e e et e et et e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteee et et eer et eeeeneeeeeeens 4
ATRIBUCIONES, ACTIVIDADES Y FUNCIONES ..ottt iteot ettt eee ettt et et eeeeeeaeee et eeeeee et eneeeeneneeeeeens 4
ARTICULO TRANSITORIO ...ttt ettt et et et et et ee et et ee et et e et et et e et et eee et et et et eee et et ee et eeeeeeeeeeeeeeeeeaens 7

INTRODUCCION.- El presente Manual de Organizacién de la Direccién de Obras Publicas y Desarrollo Urbano tiene
como proposito establecer las funciones que desempefara el personal adscrito a ambas direcciones, asi como los trabajos
a ejecutar ya sea de manera administrativa y de campo, asi mismo establecer de manera clara la estructura organica para
poder abarcar todas las necesidades y problematica en cuanto al desarrollo de la obra publica se refiere.

ANTECEDENTES.- La Direccién Municipal de Obras Publicas y Desarrollo Urbano, es la instancia responsable del
crecimiento en infraestructura del municipio, y en la cual se labora siguiendo los lineamientos marcados por una politica de
caracter social, buscando de manera constante el bienestar de la poblaciéon, mediante el desarrollo de acciones tendientes
a mejorar las condiciones de vida e impulsar el progreso en nuestro municipio. Regidos bajos los principios de igualdad,
respeto, eficacia y transparencia se trabaja en esta direccion para conseguir los objetivos trazados.

MARCO JURIDICO

- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

- Constitucion Politica del Estado de Jalisco

- Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas
- Ley de Obra Publica del Estado de Jalisco

- Cédigo Urbano para el Estado de Jalisco

- Reglamento Estatal de Zonificacion

- Reglamento de Construccién y Desarrollo Urbano

OBJETIVO.- Elaborar y hacer cumplir la Planeacion, Programacién, Normatividad y Viabilidad del Desarrollo Urbano en
el Municipio de Sayula Jalisco, lo que de ellos se derive y hayan sido aprobados por el Ayuntamiento, asi como evaluar y
revisar periddicamente los proyectos procurando que éstos sean viables de acuerdo con la planeacién y el beneficio sea
integral para la poblacion. Un objetivo en particular sera proporcionar la informacion necesaria a las diferentes direcciones
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municipales que conforman la instancia encargada de la Planeacion Urbana Municipal, con la finalidad de dar a conocer la
forma de organizacion, los objetivos, funciones y niveles de responsabilidad.

MISION.- Contribuir al crecimiento en infraestructura del municipio, rehabilitando los espacios ya existentes y constru-
yendo nuevos, asi como vialidades y espacios para el sano esparcimiento de los habitantes del municipio.

Abatir el rezago existente en el municipio en cuanto a la prestacion de servicios publicos en cuanto a la construccién
de obra publica se refiere.

VISION.- Regir nuestro actuar bajos los principios de igualdad, respeto, eficacia y transparencia.

ESTRUCTURA ORGANICA

r

AUXILIAR DE OBRA PUBLICA

\
PU%'EE%%RDDEEEF?;{SLSLO SUBDIRECCION DE RESIDENTE DE OBRA
o PROYECTOS PUBLICA
G
Ny f

AUXILIAR DE DESARROLLO AUXILIAR

URBANO JURIDICO/ADMINISTRATIVO
DIRECTRICES

PLANEAR la ejecucion de las obras tendientes a desarrollarse en el municipio para impulsar el crecimiento en infraes-
tructura y bajo los lineamientos que se encuentran plasmados en el Plan Parcial de Desarrollo.

GESTIONAR los recursos con los cuales se planea la ejecucion de las obras, los cuales se derivan de diversos pro-
gramas de caracter social y en donde se tiene la participacion de los tres niveles de gobierno, asi como de los migrantes
sayulenses.

APLICAR los presupuestos autorizados por parte de los gobiernos federal, estatal y municipal, asi como de adecuarlos
a las necesidades de la poblacién.

EJECUTAR con la mano de obra capacitada, las obras contempladas y autorizadas. De igual manera coordinar los
tiempos de ejecucion y de entrega.

ATRIBUCIONES, ACTIVIDADES Y FUNCIONES
NOMBRE DEL PUESTO: Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano.

REPORTA A: Oficina de Presidencia, Hacienda Municipal, Sindicatura, Oficialia Mayor.
Revision y autorizacion de:
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1.- Licencias de construccion, dictamenes de usos y destinos, subdivisiones, nimeros oficiales.

2.- Fraccionamientos (proyecto, planos, fianzas, estimaciones, costos, escrituras)

3.- Coordinacion de personal eventual y de base, asi como delegar comisiones al personal administrativo.

4.- Supervision de obra publica.

5.- Material para obra publica y mantenimientos.

6.- Administracion del pantedn municipal (expedicion de titulos de propiedad, asi como su cobro y refrendo anual) man-
tenimiento del mismo.

7.- Logistica de maquinaria utilizada en obras publicas.

NOMBRE DEL PUESTO: Subdireccion de Proyectos.

REPORTA A: Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano.

1.- Enlace del programa FAIS (ramo 33), administrador de la plataforma SIPSO-SEDESOL, MIDS (matriz de desarro-
llo social).

2.- Elaboracién de expedientes técnicos de obra publica consistentes en: presupuestos, planos, precios unitarios, pro-
gramas de obra, generadores, bitacora de obra, memoria fotografica).

3.- Enlace de programas sociales.

4.- Asistente a capacitaciones, para presentar el proyecto respectivo y comprobacioén de recursos.

5.- Elaboracién de reportes trimestrales en el Sistema de Formato Unico (SFU) de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

6.- Responsable del area de costos y presupuestos.

7.- Elaboracién de proyectos y llenado de formatos para la gestion de recursos.

NOMBRE DEL PUESTO: Auxiliar de Desarrollo Urbano.
REPORTA A: Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano.

1.- Inspeccion y verificacion de licencias de construccién en obra privada, que pudiese derivar en requerimiento, multa
0 suspension de obra.

2.- Supervisién y control de niumeros oficiales (en campo).

3.- Recepcion de solicitudes de licencias de construccién, asi como su elaboracion y conformacion del expediente

4.- Recepcion de solicitudes de numeros oficiales, asi como su elaboracién (en oficina) y complementar su expediente.

5.- Revision técnica de solicitudes (escrituras, medidas y linderos, en coordinacion con el auxiliar juridico del departa-
mento) de expedientes respecto de acciones urbanisticas (fraccionamientos)

6.- Recepcion, revision y elaboracion de subdivisiones de predios.

7.- Coordinacién de actas de clausura a obra privada.

NOMBRE DEL PUESTO: Residente de Obra Publica.
REPORTA A: Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano.

1.- Residente de obra publica.

2.- Elaboracion de bitacoras de contratos de maquinaria.

3.- Control de los expedientes financieros de obra publica en coordinacion la subdirectora de proyectos y con el depar-
tamento de hacienda municipal, asi como la elaboracion de sus respectivos reportes.

4.- Ejecucion de clausura de obra privada, en coordinacion con el auxiliar de desarrollo urbano y el auxiliar juridico.

5.- En la administracion de obra publica, realizar la digitalizacion de planos y levantamientos topogréficos, realizar coti-
zaciones de precios en coordinacion con el director de obras publicas y el departamento de Proveeduria.

6.- En la ejecucion de obra publica calcular el volumen de material a utilizar, en coordinacién con el director de obras
publicas y la subdirectora de proyectos.

7.- En la supervision de obra publica, coordinar al personal eventual y/o de base a su cargo, tener el control de herra-
mienta y material.

NOMBRE DEL PUESTO: Auxiliar de Obra Publica.
REPORTAR A: Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano.

1.- Supervisién, distribucion y control de personal eventual y de base, en coordinacién con el director de obras publicas
y con el residente de obra y/o encargado.
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2.- Suministro de material a obra publica y mantenimientos, en coordinacion con el residente de obra y/o encargado, asi
como con el encargado del departamento de proveeduria.

3.- Reporte semanal de avances de obra con memoria fotografica.

4.- Control y distribucién de materiales para la obra publica, ubicados en la bodega del municipio.

5.- Abastecimiento de material para obra publica en coordinacién con el residente de obra y/o encargado, asi como con
el encargado del departamento de proveeduria.

6.- Elaboracion de bitacora diaria respecto del mantenimiento a diversas calles del municipio.

7.- Levantamientos topogréficos y su digitalizacion.

NOMBRE DEL PUESTO: Aukxiliar Juridico-administrativo.
REPORTAR A: Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano, Sindicatura, Oficialia Mayor.

1.- Redaccién de contratos mensuales para el personal eventual de obra publica.

2.- Redaccion de contratos de prestacion de servicios (propietarios de maquinaria en renta), redaccion y contestacion
de oficios

3.- Control de expedientes del personal eventual de obra publica (altas y bajas en campo y en oficina) en coordinacion
con los residentes de obra.

4.- Elaboracion y fundamentacion de actas de clausura en obra privada, asi como su asistencia, en coordinacion con el
departamento juridico del H. Ayuntamiento.

5.- Revisién y analisis de documentos de caracter legal referentes al desarrollo de acciones urbanisticas (fracciona-
mientos) en coordinacion con el director de desarrollo urbano y el auxiliar.

6.- Analisis de demandas referentes al area de desarrollo urbano, en coordinacion con el departamento juridico del H.
Ayuntamiento.

7.- Andlisis juridico y revision de permisos de subdivisiones, licencias de construccion y demolicion, en coordinacion con
director de desarrollo urbano y el auxiliar.

ARTICULO TRANSITORIO

UNICO.- El presente Manual entrara en vigor el dia siguiente de su publicaciéon en la Gaceta Municipal de Sayula, Ja-
lisco.
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 236/2017.

EXPEDIENTE SG/NOT/ACTA39.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

EL QUE SUSCRIBE CIUDADANO ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ EN MI
CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAYULA,
JALISCO

CERTIFICA

EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 42 FRACCION V, Y 63 DE LA LEY DEL
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, ASf
COMO LOS ARTICULOS 121 Y 122 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA,
JALISCO, QUE EL CIUDADANO INGENIERO JORGE CAMPOS AGUILAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL, HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA CIUDADANIA EN GENERAL QUE EL
PRESENTE “MANUAL DE ORGANIZACION DE LA DIRECCION DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO”, ES
TRANSCRIPCION FIEL Y EXACTA DEL DOCUMENTO ORIGINAL APROBADO Y
AUTORIZADO PARA SU PROMULGACION Y PUBLICACION POR EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL CON FECHA 17 DIECISIETE DE AGOSTO DE 2017
DOS MIL DIECISIETE. Y PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES SE PUBLICA EN LOS
ESTRADOS DE ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, EN EL TABLERO DE PUBLICACIONES DE
LA DELEGACION MUNICIPAL DE USMAJAC, EN LAS AGENCIAS DE EL REPARO Y
TAMALIAGUA, Y EN LA GACETA MUNICIPAL COMO ORGANO OFICIAL DE COMUNICACION
DE ESTE MUNICIPIO. DOY FE.

SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE SAYULA, JALISCO, A LOS 16
DIECISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE.

ARG AN “SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
//“CIUBADANO PRESIRENYE MUNICIPAL  CIUDADANO SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

| INGENIEROJORGE GAMROS AGUILAR. ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ.

2) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015 2018 @gmail. com

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P. 49300 TELEFONO: 01 (34
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 242/2017.

EXPEDIENTE SG/NOT/ACTA39

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA JALISCO

DECRETO

Yo, Ciudadano Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula,
Jalisco; en funciones constitucionales, en base a lo establecido por el Titulo Segundo
Capitulo IX, Articulo 42 Fracciones IV y V y en cumplimiento a lo marcado por el Titulo
Tercero Capitulo |, Articulo 47 Fraccion V y demas relativos y aplicables de la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, en vigor, a los
habitantes del municipio:

~_HAGOSABER: =

on fundamento en lo
a tenido a bien expedir,
nto juridico en cita, el

Que el Honorable Ayunt[
dispuesto por el Articulo 40 Fraccrén ] 2|
sujeto el mismo a lo establecido por el Artict
siguiente: e

REGLAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO PARA EL MUNICIPIO DE
SAYULA, JALISCO

Expedido en el Salén de Sesiones del Palacio Municipal de esta ciudad de Sayula
Jalisco, el dia 17 diecisiete de Agosto de 2017 dos mil dieci"siete.

Los ciudadanos Presidente Municipal Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Sindico
Abogado Juan Gabriel Gémez Carrizales, Regidores Ciudadano Roberto Flores Ochoa,
Licenciada Adeli Sedano Becerra, Licenciada Fabiola Candelario Morales, Ingeniero Juan
Alfonso Barajas Arias, Licenciada Patricia Garcia Cardenas, Licenciado Victor Enrique
Gonzalez Jiménez, Ciudadana Maria Concepcion Figueroa Zudiga, Abogado Amilcar
Rafael Morales Gonzalez, Cludadano Andrés Sanchez Sanchez, y Secretario General del

c.c.p. ARCHIVO.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: 01 (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015.2018@gmail.com
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El suscrito, Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula, Jalisco, a los habitantes del mismo,
en cumplimiento de las obligaciones y facultades que me confieren los articulos 42 fracciones IV y V, y 47 fracciones | y
V de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, hago del conocimiento lo siguiente:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Sayula, Jalisco, en Sesion Ordinaria celebrada el pa-
sado 17 diecisiete de agosto de 2017 dos mil diecisiete, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 37 fraccion Il; 40
fraccion 11; y, 42 fracciones Ill, IV y V, de La Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
ha tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO:

UNICO.- Se aprueba el Reglamento de Alumbrado Publico para el Municipio de Sayula, Jalisco, en los siguientes
términos:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Las disposiciones contenidas en este Ordenamiento, son de orden publico y de observancia general. Regi-
ran en el Municipio de Sayula, Jalisco, y su aplicacién corresponde al Gobierno Municipal a través de la Direccion de Ser-
vicios Municipales, Departamento de Alumbrado, y todas aquellas dependencias que de una u otra forma deban intervenir
para vigilar y exigir el cumplimiento de estas normas.

Articulo 2. Es materia de este Reglamento la prestacion del servicio publico de alumbrado en el Municipio de Sayula,
Jalisco, consiste en la iluminacion de calles, calzadas, plazas, y en general de todo lugar de uso comun y publico, mediante
la instalacién de arbotantes, con sistema de luz mercurial o vapor de sodio preferentemente, asi como las funciones de
mantenimiento y demas conexas o similares.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento, la prestacion del servicio publico de alumbrado comprende:

1. La planeacion estratégica del alumbrado publico en el Municipio.

2. Lainstalacién de arbotantes con sistema electromecanico o electrénico que genere la iluminacion de calles, calza-
das, edificios publicos, y lugares de uso comun.

3. La realizacion de todas las obras de instalaciones, trabajos que requieran la planeacion, ejecucién, operacion y
mantenimiento del sistema de alumbrado publico en el Municipio.

4. La aplicacion de politicas para implantar el sistema de alumbrado integral y austero en el Municipio.

Articulo 4. Las actividades técnicas que realice este Ayuntamiento en la prestacién del servicio publico de alumbrado,
se sujetaran a los lineamientos establecidos por la Secretaria de Patrimonio y Fomento Industrial y por la Comisién Federal
de Electricidad.

CAPITULOII
DE LAS AUTORIDADES ENCARGADAS DE APLICAR ESTE REGLAMENTO

Articulo 5. La prestacion del servicio publico de alumbrado, por disposicion del articulo 94 fraccién Il de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, corresponde a los Ayuntamientos, y el de Sayula
asumira la responsabilidad de realizar todas las actividades a que se refiere el art. 3° de este Ordenamiento, a través de
la Direccion de Servicios Publicos, y el Departamento de Alumbrado.

Articulo 6. Corresponde al Ayuntamiento de Sayula, Jalisco, a través de la Direccién de Servicios Publicos Municipales:
a) Definir las normas y criterios aplicables a los servicios regulados por este Ordenamiento.
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b) Planear la ejecucion e instalacion de arbotantes en el Municipio.

c) Dar mantenimiento integral y austero al sistema de alumbrado publico en el Municipio.

d) Ejecutar las operaciones, realizar los actos y celebrar los contratos a través de los representantes legales del
Ayuntamiento, que sean necesarios para cumplimentar su objetivo.

e) Los demas que fije este Reglamento y leyes conexas.

Articulo 7. Corresponde al Departamento de Alumbrado Publico:

1. Reparar las luminarias, focos, fotoceldas, contactos, botantes, bases, y cualquier parte integrante del sistema de
alumbrado publico, en las diversas zonas en que se divide el Municipio, para la mejor prestacion de este servicio publico.

2. Dar su visto bueno en las instalaciones que realicen los fraccionadores cuando hagan entrega del mismo al Ayun-
tamiento, conjunta o separadamente con Comision Federal de Electricidad.

3. Fijar normas de mantenimiento en todas sus instalaciones y aparatos, que redunde en una prestacion permanente,
efectiva y austera del servicio publico de alumbrado.

4. Coordinar, promover y auxiliar técnicamente a las Agencias y Delegaciones que pretendan instalar arbotantes, a
fin de lograr la mejor prestacion del servicio de alumbrado publico, previa aprobacion de Comisién Federal de Electricidad.

5. Las demas actividades que expresamente le confiere al Presidente Municipal, este Reglamento y demas leyes
conexas.

Articulo 8. En la prestacion del servicio publico del alumbrado a que se contrae este Reglamento, se observaran las
disposiciones federales vigentes, relativas a la produccion, distribuciéon y consumo de energia eléctrica.

Articulo 9. El Departamento de Alumbrado Publico contara con el personal técnico especializado, equipo y herramien-
tas indispensables para la prestacién del servicio de alumbrado publico, con las limitaciones establecidas por el presupues-
to de Egresos y demas Leyes y Reglamentos Municipales.

Articulo 10. El personal del Departamento de Alumbrado Publico, utilizara en sus labores el equipo y uniformes, espe-
cializados para esa actividad.

Articulo 11. El Departamento de Alumbrado Publico establecera en su Reglamento Interno, los dias, horarios y lugares
en que deberan efectuarse las labores propias de su actividad, asi como el establecimiento de guardias para los casos
de emergencia, siendo estas ultimas en coordinacién con el Departamento de Emergencias de la Direccién de Servicios
Publicos Municipales.

Articulo 12. La programacion de rutas para la inspeccion y reparacion de desperfectos, se hara del conocimiento pu-
blico para la debida prestacién y aprovechamiento del servicio.

CAPITULO Il
DE LAS OBRAS E INSTALACIONES

Articulo 13. La instalacién de redes internas en obras de guarnicién nuevas o que hayan sido objeto de remodelacion,
en que se utilicen voltajes de alta tensién y por el lugar de su ubicacién, sean consideradas de peligro, se someteran a las
normas que como sistema de seguridad que para uso industrial o comercial establecen la Comision Federal de Electricidad
y este Reglamento.

Articulo 14. En toda obra de urbanizacion, deberan definirse las areas de acceso de energia eléctrica, en forma estra-
tégica, de acuerdo a los dictamenes emitidos por el Departamento de Alumbrado Publico y Direccién de Obras Publicas, a
fin de que dichas instalaciones representen las maximas garantias de seguridad para transeuntes y moradores.

Articulo 15. Los lugares de ingreso de energia eléctrica, a que se hace mencion en el articulo que antecede, deberan
ser construidos con disefo y capacidad para facilitar incrementos de suministro, suspension y cortes de energia eléctrica.

Articulo 16. En los edificios que se destinen para vivienda: la prestacién del servicio de alumbrado publico debera ser
en forma continua y permanente, utilizando todos los medios y recursos que para este fin tenga asignado el Departamento
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de Alumbrado Publico.

Articulo 17. Los beneficiarios del servicio de alumbrado publico deberan reportar las irregularidades que adviertan,
para lo cual el Departamento tendra linea telefénica para emergencias y los vehiculos destinados a tal fin, llevaran anota-
dos en forma visible el nUmero de unidad que preste el servicio y el teléfono de emergencia correspondiente.

CAPITULO IV
OBLIGACIONES DE LOS FRACCIONADORES Y DEL PUBLICO

Articulo 18. Son deberes de los fraccionadores, cumplimentar con las obligaciones contenidas en las disposiciones del
Cddigo Urbano del Estado de Jalisco, y demas leyes y reglamentos correspondientes.

Articulo 19. Es deber de los fraccionadores incluir en las obras de alumbrado publico, los dispositivos electrénicos o
electromecanicos, necesarios que provoquen en forma automatica el apagado de las lamparas a las seis horas y su pren-
dido a las 19 horas, asi como su funcionamiento alternado de las 23 a las 6 horas.

Articulo 20. Ademas del deber contenido en el precepto de antecedentes, deberan incluir en el sistema de alumbrado,
la presencia de aparatos contadores de energia eléctrica, debidamente protegidos para evitar sean dafados.

Articulo 21. El Ayuntamiento podra instalar los dispositivos a que se contraen los preceptos que anteceden, como una
obra por cooperacion, o mediante los demas sistemas establecidos por la ley.

Articulo 22. Es deber de las personas fisicas o morales, que se dediquen al comercio, tala de arboles, o cualquier
actividad que ponga en peligro las redes de suministro eléctrico, aparatos o artefactos, dar aviso antes del inicio de sus ac-
tividades, al Departamento de Alumbrado Publico y/o a Comision Federal de Electricidad, para que se tomen las medidas
necesarias y evitar un accidente.

CAPIiTULO V
RECURSOS Y SANCIONES

Articulo 23. Sin perjuicio de las penas que correspondan por un delito o delitos que resulten, se sancionara administra-
tivamente con multa de $1,000.00 a $25,000.00, a juicio del Departamento de Alumbrado Publico:

1. A quien conecte, sin la debida autorizacion, sus lineas particulares conductoras de energia eléctrica, con las ge-
nerales del servicio de alumbrado publico.

2. Al usuario que consuma energia eléctrica, a través de las instalaciones que alteren o impidan el funcionamiento
normal de los instrumentos de medida o control de suministro de energia eléctrica para el servicio de alumbrado publico.

3. Quien instale plantas de abastecimiento, sin las autorizaciones de la Comision Federal de Electricidad.

4. A quien incurra en cualquier otra infraccién similar a las disposiciones de este reglamento.

Articulo 24. Para el cumplimiento de las obligaciones que impone este Reglamento, el personal designado para el
efecto, en los casos de flagrante violacion, hard comparecer a los infractores ante el Juez Municipal, para que éste impon-
ga la sancion correspondiente.

Articulo 25. En cualquier otro caso de violacion a este Reglamento, el personal comisionado para tal efecto, levantara
acta circunstanciada en que se expresara: el lugar, fecha en que se practique la diligencia, persona con quien se entendio
la misma, causa que motivé el acta y la firma de los testigos de asistencia, anotandose los nombres y domicilios de los
mismos; al interesado debera entregarse copia del acta.

Articulo 26. El acta a que se refiere el articulo anterior, se turnara a la Tesoreria Municipal, quien calificara las infrac-
ciones a este Reglamento, en un término que no exceda de 3 dias habiles, contados a partir de la fecha del acta; para el
efecto, debera tomar en cuenta la gravedad de la infraccion, los dafios ocasionados o que pudo ocasionar la infraccion, las
condiciones personales del infractor. La resolucién debidamente fundada y motivada, debera ser notificada por escrito al
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interesado, dentro de los 5 dias siguientes.
Articulo 27. El infractor podra recurrir las resoluciones antes enunciadas mediante la interposicion de los recursos que

reglamenta la Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco.

Articulo 28. Las autoridades ejecutoras, haran uso de las medidas legales, incluyendo el auxilio de la fuerza publica,
si fuere necesario, para hacer que se cumpla la resolucion definitiva.
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal de Sa-
yula, Jalisco.

SEGUNDO.- Se abrogan y se derogan todas las disposiciones reglamentarias o administrativas que se opongan a este
Reglamento.

TERCERO.- Una vez publicado este ordenamiento, remitase un ejemplar del mismo al Congreso del Estado de Jalisco

para los efectos del articulo 42 fraccion VIl de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco.
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UNIDOS Mg

S e

% DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.
N SECCION SECRETARIA GENERAL
- v DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 233/2017.
EXPEDIENTE SG/NOT/ACTA39.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

EL QUE SUSCRIBE CIUDADANO ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ EN MI
CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAYULA,
JALISCO

CERTIFICA

EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 42 FRACCION V, Y 63 DE LA LEY DEL
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, ASi
COMO LOS ARTICULOS 121 Y 122 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA,
JALISCO, QUE EL CIUDADANO INGENIERO JORGE CAMPOS AGUILAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL, HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA CIUDADANIA EN GENERAL QUE EL
PRESENTE “REGLAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO PARA EL MUNICIPIO DE
SAYULA, JALISCO”, ES TRANSCRIPCION FIEL Y EXACTA DEL DOCUMENTO ORIGINAL
APROBADO Y AUTORIZADO PARA SU PROMULGACION Y PUBLICACION POR EL
HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL CON FECHA 17 DIECISIETE DE AGOSTO
DE 2017 DOS MIL DIECISIETE. Y PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES SE PUBLICA EN
LOS ESTRADOS DE ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, EN EL TABLERO DE PUBLICACIONES
DE LA DELEGACION MUNICIPAL DE USMAJAC, EN LAS AGENCIAS DE EL REPARO Y
TAMALIAGUA, Y EN LA GACETA MUNICIPAL COMO ORGANO OFICIAL DE COMUNICACION
DE ESTE MUNICIPIO. DOY FE.

SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE SAYULA, JALISCO, A LOS 16
DIECISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE.
\  “SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
’5&

S ENUE MUNICIPAL  CIUDADANO SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
3

0S AGUILAR. ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C. P. 49300 TELEFONO : 01 (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: ‘secretario sayula2015.2018@gmail. com
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8 DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.
SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 243/2017.
EXPEDIENTE SG/NOT/ACTA39

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA JALISCO

DECRETO

Yo, Ciudadano Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula,
Jalisco; en funciones constitucionales, en base a lo establecido por el Titulo Segundo
Capitulo IX, Articulo 42 Fracciones IV y V y en cumplimiento a lo marcado por el Titulo
Tercero Capitulo |, Articulo 47 Fraccion V y demas relativos y aplicables de la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, en vigor, a los
habitantes del municipio:

_HAGO SABER:

on fundamento en lo
a tenido a bien expedir,
nto juridico en cita, el

Que el Honorable Ayunt
dispuesto por el Articulo 40 Frac
sujeto el mismo a lo establecido por el
siguiente:

REGLAMENTO DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL
MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO

Expedido en el Salén de Sesiones del Palacio Municipal de esta ciudad de Sayula
Jalisco, el dia 17 diecisiete de Agosto de 2017 dos mil diecisiete.

Los ciudadanos Presidente Municipal Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Sindico
Abogado Juan Gabriel Gémez Carrizales, Regidores Ciudadano Roberto Flores Ochoa,
Licenciada Adeli Sedano Becerra, Licenciada Fabiola Candelario Morales, Ingeniero Juan
Alfonso Barajas Arias, Licenciada Patricia Garcia Cardenas, Licenciado Victor Enrique
Gonzélez Jiménez, Ciudadana Maria Concepcién Figueroa Zufiga, Abogado Amilcar
Rafael Morales Gonzélez, Cludadano Andrés Sanchez Sanchez, y Secretario General del

 presente /R
e i
Jalisco, ¢

3 ATENTAMENTE,. |, -
CTIVOYNO REELECCléN 7

c.c.p. ARCHIVO.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P. 49300 TELEFONO: 01 (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015.2018@gmail.com
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El suscrito, Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula, Jalisco, a los habitantes del mismo, en cum-
plimiento de las obligaciones y facultades que me confieren los articulos 42 fracciones IV y V, y 47 fracciones | y V de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, hago del conocimiento lo siguiente:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Sayula, Jalisco, en Sesién Ordinaria celebrada el pasado
17 diecisiete de agosto de 2017 dos mil diecisiete, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 37 fraccion Il; 40 fraccion I,
y, 42 fracciones lll, IV y V, de La Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, ha tenido a bien
expedir el siguiente

ACUERDO:

UNICO.- Se aprueba el Reglamento de Planeacion para el Desarrollo Integral del Municipio de Sayula, Jalisco, en los
siguientes términos:

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Preliminares

Articulo 1. El presente Reglamento contiene disposic[ones de orden publico y de interés social, de aplicacion para el Muni-
cipio de Sayula, reglamentario al Titulo Octavo, Capitulo Unico de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco que tienen como objeto establecer:

l. Las bases para la integracion y funcionamiento del Sistema Municipal de Planeacion, de conformidad con la Constitu-
cién Politica para el Estado de Jalisco, la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco y por la
Ley de Planeacion para el Estado de Jalisco y sus Municipios;

Il.  Las normas y principios para llevar a cabo la Planeacion del Desarrollo Integral del Municipio;

ll.  Los fundamentos y las bases para coordinar y hacer congruente la Planeacion municipal con la Planeacion Estatal y
Nacional;

IV. Las bases que permitan promover y garantizar la participacion social en el diagnéstico, elaboracion, actualizacion, se-
guimiento, ejecucion y evaluacion de los Planes y programas a que se refiere este Reglamento; y

V. Promovery proponer las acciones para el desarrollo integral del Municipio.

Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

l. Reglamento.- El Reglamento de Planeacion para el Desarrollo Integral del Municipio de Sayula;

Il.  Sistema.- El Sistema Municipal de Planeacion;

. Ley.- La Ley de Planeacion para el Estado de Jalisco y sus Municipios;

IV. Ley Municipal.- La Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco;

V.  Ambito de desarrollo.- Rubro en que se pueden agrupar los temas prioritarios del desarrollo integral del Municipio;

VI. COPLADEMUN.- El Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal;

VIl.  Consejo.- El Consejo Técnico del COPLADEMUN;

VIIl. Comision.- Cada una de las Comisiones de Trabajo;

IX. Consejos Municipales.- Los Consejos municipales urbano y rural;

X.  Plan de Desarrollo.- Plan Municipal de Desarrollo;

XI.  Plan de Gobierno.- Plan de Gobierno Municipal;

Xll.  Programa.- Cada uno de los programas derivados del Plan de Gobierno municipal;

XlI. Programas operativos.- Los programas operativos anuales que forman parte integral del presupuesto de egresos mu-
nicipal;

XIV. Direccién General.- La Direccion de Planeacion Integral; y

XV. Jefatura.- La Jefatura de Participacién Ciudadana.

Articulo 3. En materia de Planeacién del Desarrollo Integral del Municipio, es responsabilidad del Honorable Ayuntamiento,
del Presidente Municipal, del COPLADEMUN vy de la Direccion General, aplicar las disposiciones del presente Reglamento.
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CAPITULO SEGUNDO
Del Sistema Municipal de Planeacion

Articulo 4. El sistema es un mecanismo permanente de Planeacion participativa, en el que la sociedad organizada dentro
del COPLADEMUN y el Honorable Ayuntamiento estableceran las bases, métodos y acciones de gobierno tendientes a lograr el
desarrollo integral del Municipio, en los términos de lo dispuesto por la Ley Municipal y el presente Reglamento.

Articulo 5. El objeto del sistema es el de promover y facilitar la participacion social en el diagndstico, elaboracion, actuali-
zacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los Planes y programas a que se refiere este Reglamento, bajo un esquema
organizado de corresponsabilidad solidaria.

Articulo 6. El sistema estara integrado por las estructuras institucionales, que conforma el Honorable Ayuntamiento, la ad-
ministracion publica municipal y la sociedad, auxiliados por el COPLADEMUN, los cuales contaran con los siguientes medios:

I.  Elproceso de Planeacion esta dirigido primordialmente en sus diferentes etapas a diagnosticar, elaborar, actualizar, eje-
cutar, dar seguimiento y evaluar al Plan de desarrollo, al Plan de Gobierno y a los diversos programas derivados de este ultimo;
Il.  Los instrumentos de Planeacién son el Plan de Desarrollo, el Plan de Gobierno y los programas emanados de éste;

ll.  Los instrumentos de soporte estan conformados por: el conjunto de herramientas que sean utilizadas para facilitar el
diagndstico, la elaboracion, la actualizacion, seguimiento y evaluacion de los Planes y programas; y
IV. Los convenios de coordinacién con las instancias Federal y estatal, respecto al desarrollo social.

CAPITULO TERCERO
De las Atribuciones del Honorable Ayuntamiento y
del Presidente Municipal en Materia de Planeacién

Articulo 7. Son atribuciones del Honorable Ayuntamiento las siguientes:

I.  Fijar las bases para la elaboracion del Plan de Desarrollo, del Plan de Gobierno y de los programas derivados de éste
ultimo;

Il.  Aprobar el Plan de desarrollo y el Plan de Gobierno y los programas de este ultimo;

ll.  Aprobar los programas operativos anuales;

IV.  Evaluary actualizar el Plan de Gobierno y los programas derivados de este;

V. Integrar el COPLADEMUN, que sera dentro de los 60 dias naturales siguientes a la fecha de su instalacion;

VI.  Celebrar convenios con el Ejecutivo Federal o estatal, con otros Ayuntamientos y con la sociedad organizada a efecto
de establecer la participacion coordinada del desarrollo integral municipal;

VIl.  Ordenar la publicaciéon en la Gaceta Municipal del Plan de Desarrollo, el Plan de Gobierno y demas disposiciones de
observancia general;

VIIl. Dar congruencia a los programas derivados de los Planes con el presupuesto de egresos del Municipio; y

IX. Las demas que sefialan las Leyes de la materia y disposiciones aplicables.

Articulo 8. Son atribuciones del Presidente Municipal las siguientes:

I.  Conducir la Planeacion del Desarrollo Integral Municipal con la asesoria y el auxilio del COPLADEMUN vy con la parti-
cipacion de la sociedad;

Il.  Elaborar el Plan de Gobierno, con la asesoria del COPLADEMUN y las Dependencias y entidades de la Administracion
Pudblica Municipal;

ll.  Integrar y dar seguimiento a los programas operativos anuales, de las Dependencias y entidades de la Administracion
Pudblica Municipal;

IV. Promover y facilitar para la Planeacion integral municipal, los recursos humanos, técnicos y materiales que requiera la
estructura institucional del sistema;

V. Publicar en la Gaceta Municipal del Plan de Desarrollo, el Plan de Gobierno y demas disposiciones de observancia
general;

VI.  Ejecutar el Plan de Desarrollo, el Plan de Gobierno y programas derivados de este ultimo;

VIl.  Dar seguimiento a la ejecucion de los Planes y programas, con el apoyo del COPLADEMUN; y

VIIl. Las demas que sefialan las Leyes de la materia y disposiciones aplicables.
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Articulo 9. En el sistema se ordenaran de forma racional y sistematica las acciones en materia de Planeacion del Desarrollo
Integral del Municipio, con base en el gjercicio de las atribuciones del Honorable Ayuntamiento, del COPLADEMUN vy la Admi-
nistracion Publica Municipal.

Articulo 10. El sistema debera ser congruente con los sistemas estatal y nacional de Planeacion.

CAPITULO CUARTO
Del Consejo de Planeacién de Desarrollo Municipal

Articulo 11. EIl COPLADEMUN es un Organismo técnico y consultivo, auxiliar del Honorable Ayuntamiento en materia de
Planeacion y forma parte de la estructura de participacion del Sistema Estatal de Planeacion.

Articulo 12. E| COPLADEMUN tendré por objeto:

l. Fortalecer la administracion publica municipal;

Il.  Promover, actualizar e instrumentar el desarrollo integral del Municipio; e

ll.  Involucrar a la sociedad organizada en la Planeacion del desarrollo integral del Municipio.

Articulo 13. El COPLADEMUN emitira los instrumentos y lineamientos para la participacion organizada de la sociedad.

Articulo 14. Dentro del COPLADEMUN, la participacion organizada de la sociedad se dara a través, tanto de la iniciativa
privada como de las organizaciones sociales.

Articulo 15. El COPLADEMUN tendra las atribuciones siguientes:

I.  Fungir como 6rgano de consulta en materia de Planeacion del desarrollo integral del Municipio ante los gobiernos mu-
nicipal, estatal y Federal;

Il.  Coordinar el funcionamiento y la conformacion del Sistema Municipal;

ll.  Elaborar la propuesta del Plan de desarrollo;

IV.  Asesorar en la evaluacion y actualizacion del Plan municipal de desarrollo;

V. Participar en el diagnostico, elaboracion, seguimiento, evaluacién y actualizacion del Plan de Gobierno municipal y de
los programas derivados del mismo;

VI.  Proporcionar asesoria técnica para la instrumentacion en el ambito municipal, de los Planes y Programas Municipales,
Estatales y Federales;

VIl.  Promover la celebracion de convenios tendientes a orientar los esfuerzos para lograr los objetivos del desarrollo integral
del Municipio;

VIII. Propiciar vinculos de coordinacion con otras estructuras de Planeacion para el desarrollo de los Municipios, con el ob-
jeto de intercambiar programas y proyectos para el desarrollo sustentable de las regiones intermunicipales;

IX. Promover la organizacién y actualizacion de los sistemas de informacion para la Planeacion;

X.  Presentar al Honorable Ayuntamiento en el mes de noviembre, el programa anual de actividades para su analisis y
efectos correspondientes;

XI.  Presentar al Honorable Ayuntamiento en el mes de septiembre, el informe de actividades correspondiente al periodo
inmediato anterior para su analisis y efectos correspondientes;

Xll.  Validar el programa de inversion de obra publica anual; emitir lineamientos generales para su mejor funcionamiento;
realizar los diagnésticos para conocer las necesidades de la poblacion;

Xlll.  Elaborar y presentar al Honorable Ayuntamiento el Reglamento Interior del COPLADEMUN vy sus futuras reformas; y

XIV. Las que les confiera el Honorable Ayuntamiento.

Articulo 16. El COPLADEMUN estara integrado por:

I. El Presidente Municipal, quien lo preside;

Il. Los Regidores que presidan las comisiones edilicias con funciones de planeacion;

lll. Las dependencias de la administracion publica municipal con funciones de planeacion;

IV. Los delegados o agentes municipales;

V. La representacion de las dependencias estatales y federales con funciones de planeacion y que operen en los municipios,
conforme a las leyes aplicables;
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VI. Representantes de los érganos del sector privado en el municipio; y

VIl. Representantes de los consejos o juntas que promueven la participacion social y que por ordenamiento legal existan en
el municipio y de las organizaciones del sector social.

Se promovera ademas la participacion de los delegados y agentes municipales, por el conocimiento que estos tienen de las
necesidades de las diferentes comunidades que integran el municipio.

El COPLADEMUN para los efectos de realizar sus funciones administrativas, contara con un Secretario Técnico, designado
por el Presidente Municipal de entre los miembros que lo integran.

Articulo 17. Son atribuciones del Presidente:

I Presidir las reuniones del COPLADEMUN;

Il.  Representar al COPLADEMUN ante toda clase de Autoridades y de Instituciones publicas y privadas.;

.  Fomentar la participaciéon de todos los miembros del COPLADEMUN;

IV.  Promover la formulacion, actualizacion, instrumentacion, y evaluacion del Plan de Desarrollo;

V. Gestionar la participacion de los asesores durante el proceso y desarrollo de la Planeacion integral;

VI. Designar al Secretario del COPLADEMUN; y

VIl. Las demas que les confiera el presente Reglamento y el COPLADEMUN en el cumplimiento de sus fines.

Articulo 18. De las atribuciones del Secretario:

I.  Convocar a las sesiones;

Il.  Formular previo acuerdo con el presidente la orden del dia;

ll.  Coordinar los trabajos del COPLADEMUN,;

IV.  Coordinar la formulacién del programa anual de trabajo del COPLADEMUN,;

V.  Coordinar la elaboracion del informe anual de actividades del COPLADEMUN,;

VI. Levantar las actas de cada una de las sesiones;

VIIl. Dar seguimiento a los acuerdos del COPLADEMUN; y

VIIIl. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de los fines del COPLADEMUN.

Articulo 19. Las atribuciones de los deméas miembros del COPLADEMUN se estableceran en el Reglamento Interior del
mismo.

Articulo 20. EI COPLADEMUN sesionara por lo menos una vez cada seis meses, sin perjuicio de sesionar de manera ex-
traordinaria las veces que sean necesarias. La citacion se realizara con 48 horas de anticipacion; se considera quérum legal la
asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes. En caso de no lograrse el quérum legal para sesionar se citara a una segunda
reunién dentro de las 48 horas siguientes y sesionaran validamente con los que asistan.

Articulo 21. Las determinaciones que tome el COPLADEMUN seran validas con la mitad mas uno de los asistentes en
cualquier tipo de sesion.

Articulo 22. E| COPLADEMUN contara con los 6rganos siguientes:

I.  Un Consejo técnico; y
IIl. Il. Comisiones de Trabajo.

CAPITULO QUINTO
Del Consejo Técnico

Articulo 23. El Consejo técnico es el érgano deliberante y de toma de decisiones referente al diagndstico, elaboracion, ac-
tualizacion, evaluacion y seguimiento del sistema, asi como informar, vincular y dar seguimiento a las actividades y avances de
las comisiones.

Articulo 24. El Consejo se integrara de la manera siguiente:

I.  ElPresidente Municipal, que sera el presidente del Consejo; pudiendo delegar esta facultad solamente en el Secretario
técnico del COPLADEMUN;

Il.  El Secretario Técnico del COPLADEMUN;

150




Gaceta Municipal de Sayula, Jalisco / 30 de Diciembre de 2017, Afio 2, No. 6

ll.  El Titular de la Direccion de Participacion Social;

IV. Los coordinadores de cada una de las Comisiones de Trabajo, siendo estos invariablemente de la sociedad organizada;

V. El Contralor Interno, que sera el coordinador de control y vigilancia; y

VI.  Los funcionarios municipales y estatales que sean invitados de acuerdo al tema a tratar, estos con voz pero sin voto.
Los miembros comprendidos en las fracciones lll, IV y V de este Articulo fungiran como vocales.

Articulo 25. Son atribuciones del Consejo las siguientes:

I.  Coordinar las funciones de diagnostico, de elaboracion, de actualizacién, de seguimiento y de evaluacién del desarrollo
integral municipal;

Il.  Promover la Planeacién municipal y regional en congruencia con los objetivos, metas y estrategias del Plan de Desa-
rrollo y del Plan de Gobierno;

. Presentar en el mes de octubre el programa anual de trabajo al COPLADEMUN, para que este a su vez lo presente al
Honorable Ayuntamiento;

IV. Presentar al COPLADEMUN en el mes de agosto el informe de actividades correspondiente al periodo anterior y éste
en el mes siguiente lo presentara al Honorable Ayuntamiento para su analisis y efectos procedentes;

V. Definir directrices y lineamientos para la realizacion de las actividades del COPLADEMUN,;

VI. Convocar a reuniones de trabajo para el andlisis de asuntos especificos y de interés para el desarrollo integral del Mu-
nicipio;

VIIl.  Proponer para aprobacién al COPLADEMUN las modificaciones a los mecanismos de Planeacion instaurados y al Re-
glamento Interior del propio COPLADEMUN, para que este lo someta a aprobacién del Honorable Ayuntamiento;

VIIl. Analizar y aprobar los programas y actividades que realicen las comisiones, en el cumplimiento de las funciones que
les competen;

IX. Integrar los grupos de trabajo en cada Comision para el desempefio de sus funciones;

X.  Analizar, jerarquizar e integrar los requerimientos para el desarrollo integral del Municipio;

XI.  Determinar los criterios para vigilar la propuesta de obra, aplicacion de recursos y ejecucion de la misma, considerando
las recomendaciones de la Contraloria municipal,

XIl. Realizar una funciéon permanente en el desarrollo de las actividades del COPLADEMUN, durante las etapas del proceso
de Planeacion, segun lo establece el presente Reglamento;

Xll. Establecer las lineas generales de trabajo a las que se sujetaran cada una de las comisiones;

XIV. Coordinar, evaluar y dar seguimiento al trabajo de las comisiones;

XV. Crear nuevas comisiones para sectorizar la Planeacion municipal, en funcién de los ambitos establecidos para el desa-
rrollo integral municipal y de conformidad con las prioridades y necesidades que emanen del Plan de Gobierno;

XVI. Las demas que le confiera el COPLADEMUN.

Articulo 26. El Consejo Técnico sesionara por lo menos una vez al mes, sin perjuicio de sesionar de manera extraordinaria
las veces que sean necesarias, siempre y cuando la citacion se realice con 48 horas de anticipacion a sus integrantes. Se con-
sidera quorum legal la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes. En caso de no lograrse el quérum legal para sesionar,
se citara a una segunda reunion dentro de las 48 horas siguientes y sesionaran validamente con los que asistan.

Articulo 27. Las determinaciones que tome el Consejo, seran validas con la mitad mas uno de los asistentes en cualquier
tipo de sesion.

Articulo 28. Son atribuciones del presidente del Consejo, las siguientes:

I.  Presidiry dirigir todas las actividades del Consejo;

Il.  Citar a las sesiones del Consejo;

. Formular conjuntamente con el Secretario la orden del dia correspondiente;

IV. Asistir puntualmente a las sesiones;

V. Propiciar y dirigir la participacion de todos los miembros del Consejo;

VI.  Emitir las directrices para la integracion, actualizacion y evaluacién del Plan de desarrollo;

VII.  Asegurar la coordinacion y vinculacién de los Planes de desarrollo y gobierno, y sus programas, con los Planes y pro-
gramas Federales y Estatales que tengan impacto en el Municipio;

VIIl. Involucrar a la sociedad organizada en las tareas relativas al diagnéstico, Planeacion, actualizacion, seguimiento y eva-
luacion de los Planes de desarrollo y de gobierno y sus programas;

IX. Encomendar tareas especiales relativas a la Planeacién del desarrollo integral municipal a los miembros del Consejo;

X.  Establecer un canal de comunicacion con el ejecutivo estatal, a través de las instancias correspondientes, sobre el
cumplimiento de los programas y acciones concertadas entre el estado y el Municipio en el marco de los convenios correspon-
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dientes, de acuerdo a las disposiciones de cada programa;

XI.  Gestionar la participacion de asesores que sean necesarios durante el proceso y desarrollo de los Planes, para el cum-
plimiento de los objetivos del COPLADEMUN; y

Xll. Las demas que le confiera el Pleno del Consejo o el COPLADEMUN.

Articulo 29. Son atribuciones del Secretario Técnico las siguientes:

I.  Citar a las sesiones, previo acuerdo del presidente;

Il.  Formular conjuntamente con el presidente, la orden del dia correspondiente;

ll.  Asistir puntualmente a las sesiones de Consejo;

IV. Llevar a cabo el seguimiento y evaluacion de la actividad del Consejo;

V. Promover la participacion de todos los miembros del Consejo;

VI.  Promover el funcionamiento del sistema;

VIIl.  Coordinar los trabajos para el diagnéstico, integracion, actualizacion, seguimiento y evaluacion de los Planes y progra-
mas de desarrollo en apoyo del COPLADEMUN;

VIIl. Levantar las actas de las sesiones del pleno del Consejo;

IX. Conjuntary procesar los informes anuales de las comisiones para a su vez emitir un informe global de la actividad rea-
lizada por el Consejo;

X.  Difundir las determinaciones y trabajo del Consejo;

XI.  Cumplir y dar seguimiento de los acuerdos tomados por el COPLADEMUN,;

Xll.  Vigilar la operacion administrativa y financiera, gestionando los recursos técnicos, materiales y financieros necesarios
para el eficaz desarrollo de las actividades del Consejo y de las Comisiones de Trabajo;

Xl Proponer al presidente las asesorias que se hagan necesarias para el cumplimiento de las determinaciones, trabajos y
objetivos del Consejo y de las comisiones;

XIV. Ejecutar las tareas especiales que le encomiende el Presidente;

XV.  Fungir como presidente del Consejo en caso de ausencia del presidente y a su vez designar quien lo sustituya en sus
funciones de Secretario en el supuesto que precede; y

XVI. Todas las demas que sirvan para que se cumpla el objeto del COPLADEMUN y del Consejo.

Articulo 30. Las atribuciones de los demas miembros del Consejo se fijaran en el Reglamento Interior del COPLADEMUN.

CAPITULO SEXTO
De las Comisiones de Trabajo

Articulo 31. Las Comisiones tendran por objeto proveer al Consejo y al COPLADEMUN, de los insumos necesarios para la
Planeacion integral municipal, relativos al @mbito de desarrollo de la comision, teniendo como base la participacion social.

Articulo 32. El numero y materia de las comisiones seran ilimitadas, sin embargo en su integracién necesariamente deberan
contemplarse como minimo los siguientes ambitos de desarrollo:

I.  Desarrollo social;

Il.  Desarrollo econémico;

. Vivienda;

IV. Ecologia y medio ambiente;

V. Preservacion del patrimonio cultural;

VI. Seguridad publica;

VIl.  Servicios publicos;

VIIl. Educacion;

IX. Desarrollo urbano;

X.  Turismo;

XI.  Salud;

XIl.  Proteccion civil;

Xll. Desarrollo rural,

XIV. Cultura; y

XV. Deporte.

Articulo 33. Cada una de las Comisiones deberan estar integradas con los miembros siguientes:
I.  Unrepresentante de la sociedad que atendiendo al ambito de desarrollo de la comision, sera el coordinador de la mis-
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ma, e integrante ante el Consejo;

Il.  El funcionario de la administraciéon publica municipal cuya funcion sea afin al ambito de desarrollo de la comision res-
pectiva, que sera el Secretario de la misma;

. Un miembro del Honorable Ayuntamiento que sera el representante de este ante la comision, preferentemente un inte-
grante de la comision edilicia del ramo correspondiente;

IV. Dos miembros de la sociedad correspondientes a las zonas urbana y rural del Municipio, que seran los representantes
de los Consejos municipales, ante cada una de las comisiones; y

V. Los funcionarios publicos, técnicos, especialistas, investigadores, directivos de instituciones, dirigentes de organizacio-
nes sociales, empresariales, no gubernamentales y cualquier persona que determine el presidente del Consejo, para un mayor
éxito en el desarrollo del objeto del presente Reglamento.

Articulo 34. En su ambito de desarrollo las comisiones tendran las atribuciones siguientes:

l. Disefiar y coordinar los mecanismos de participacion social para recopilar la percepcion de la sociedad respecto al
desarrollo integral municipal para el diagndstico, asimismo para sistematizar e interpretar los resultados cualitativos obtenidos;

Il.  Actualizar permanentemente la informacion para la Planeacion de su ambito de desarrollo;

ll.  Identificar necesidades y oportunidades en su ambito, observando la participacion de la sociedad;

IV. Participar en la elaboracion de propuestas de inversion de los recursos publicos mismas que seran presentadas para
su consideracion al Consejo;

V. Promover los mecanismos para evaluar el impacto de los Planes y programas;

VI. Dar seguimiento a los Planes y programas Federales y estatales que tengan incidencia en el Municipio y proponer al
Consejo, en su caso, las modificaciones o adecuaciones que los orienten de mejor manera, a las necesidades del Municipio;

VIIl.  Realizar un informe anual de sus actividades y presentarlo ante el Consejo, durante el mes de agosto de cada ano;

VIIl. Identificar e invitar a Instituciones y Organismos dedicados a la investigacion y Planeacion que operan fuera de la es-
tructura del COPLADEMUN,;

IX. Elaborar lineas especificas y concretas de Planeacion y desarrollo;

X.  Participar en la elaboracion y ejecucion del diagndstico y prospectiva de la situacién municipal;

XI.  Proponer alternativas a los requerimientos del desarrollo integral municipal;

Xll.  Promover la realizacién de investigaciones que coadyuven en el cumplimiento del ambito de desarrollo que les corres-
ponda; y

Xll. Las demas que le confiera el Consejo, y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 35. El Coordinador de la Comisién tendra las siguientes atribuciones:

I.  Representar a la Comision ante el Consejo;

Il.  Citar a los integrantes de la Comisién a reuniones de trabajo;

ll.  Asistir puntualmente a las reuniones de trabajo de su comisiéon con voz y voto;

IV. Coordinar y promover entre sus integrantes las actividades que le son propias a la comision;

V. Involucrar a la sociedad organizada en las tareas relativas al diagndstico, Planeacion, seguimiento y evaluacion en el
ambito de desarrollo de la comision, para los Planes y sus programas;

VI.  Definir sus objetivos especificos de manera coordinada y congruente con las demas comisiones de trabajo y con los
fines generales del Consejo y del COPLADEMUN,;

VIIl.  Coordinar la elaboracion de los Planes de trabajo de la Comision; y

VIIl. Las demas que le confiera el Consejo y la propia Comision.

Articulo 36. Son atribuciones del Secretario de la comision las siguientes:

I.  Asistir puntualmente a las reuniones de trabajo de la comisiéon con voz pero sin voto;

Il.  Llevar a cabo el seguimiento y evaluacién del Plan de Trabajo de la comisién,

. Promover la participacion de todos los integrantes de la comision;

IV.  Apoyar los trabajos para el diagndstico, integracion, actualizacion, seguimiento y evaluacion del Plan de desarrollo en
el ambito que le corresponda;

V. Levantar las actas de las reuniones de trabajo de la comision; y

VI. Las demas que le confiera la propia comision.

Articulo 37. Son atribuciones del miembro del Honorable Ayuntamiento ante la comision, las siguientes:

l. Dar seguimiento a las propuestas de la comision;

Il.  Vigilar que el funcionamiento de la comision sea acorde con la normatividad aplicable;

ll.  Cuidar que se respeten y apliquen en el trabajo de la comision las manifestaciones obtenidas mediante los métodos de
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percepcioén social;
IV.  Proponer las acciones convenientes para el mejor desempefio del trabajo de la comision; y
V. Asistir puntualmente a las reuniones de trabajo de la comision con voz y voto.

Los miembros del Honorable Ayuntamiento que participen en las comisiones, seran designados por el mismo cuerpo edilicio,
a propuesta del Presidente Municipal procurando que el perfil sea el mas idéneo para desempefiar con eficacia las actividades
que por comision se desarrollen.

Articulo 38. Son atribuciones de los demas integrantes de las comisiones, las siguientes:

I.  Asistir puntualmente a las reuniones de trabajo de la comision;

Il.  Participar en el desarrollo de los trabajos objeto de la comisién;

. Servir de enlace entre las comisiones y el Consejo, en el ambito de desarrollo de la comisidon que le corresponda;

IV.  Servir de enlace de la comisién con los sectores sociales que representan, en el ambito de desarrollo que les corres-
ponda;

V. Vigilar el trabajo de la comision; y

VI. Las demas que le encomiende la propia comision.

Articulo 39. El coordinador de cada una de las comisiones, se seleccionara mediante convocatoria abierta que emitira el
Honorable Ayuntamiento, dentro del primer mes de su gestién, la cual se publicara en uno de los periddicos de mayor circulacion
local y en otros medios de difusion, si asi se considera necesario, dirigida a los grupos vecinales formales y en general a todo
tipo de organizacion Ciudadana en la que se contendra por lo menos lo siguiente:

I.  Elobjeto de la convocatoria;

Il.  Una breve explicacion de la actividad que habra de desarrollar el coordinador y las comisiones;

ll.  El perfil de los aspirantes;

IV. Los criterios que utilizara el Honorable Ayuntamiento para la seleccion de los aspirantes;

V.  Los plazos para recibir propuestas;

VI.  El plazo, a partir del cierre de propuestas para que el Honorable Ayuntamiento resuelva; y

VIl. Toda aquella informacién que a juicio del Honorable Ayuntamiento se requiera para fomentar la participacion de los
sectores sociales.

La resolucion del Honorable Ayuntamiento, sera publicada dentro de los 3 dias siguientes a la fecha en que emita su acuer-
do, en los mismos medios en donde se publicéd la convocatoria, y contendra una breve explicacion de los razonamientos que
influyeron en el resultado.

Articulo 40. Para la eleccion de los representantes de las zonas urbana y rural, el Presidente Municipal, dentro de los pri-
meros treinta dias naturales al inicio de su gestion, invitara a los Consejos municipales urbano y rural, conformados en el Plan
director de desarrollo urbano y en el programa municipal de reordenamiento territorial, respectivamente, para que desarrollen el
siguiente procedimiento:

I.  Dentro de los tres dias naturales siguientes a la fecha en que se reciba la invitacion, cada uno de los Consejos munici-
pales debera convocar, a los comités de zona de las colonias urbanas y a los Consejos rurales, respectivamente, para que en
un plazo de 15 dias naturales reciban las propuestas para participar en la seleccion;

Il.  Dentro de los 8 dias siguientes al cierre de registro de propuestas, a que se refiere la fraccion anterior, sesionaran am-
bos Consejos municipales y designaran por votacion a sus representantes para cada comision de trabajo del COPLADEMUN; y

ll.  Las directivas de ambos Consejos municipales, informaran al Presidente Municipal por escrito, los nombres de las per-
sonas designadas y acompanaran copia del acta circunstanciada que se haya levantado con motivo de la seleccion.

CAPITULO SEPTIMO
Del Proceso de Planeacion

Articulo 41. El proceso de Planeacion como parte del sistema, tendra las siguientes fases:
I.  Diagnéstico;

Il.  Planeacion;

ll.  Seguimiento; y

IV. Evaluacion;

Articulo 42. El diagnéstico, consiste en el analisis e interpretacion general o particular, cualitativo y cuantitativo de la situacion
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actual que permita identificar las necesidades sociales de las cuales se deriven las lineas de accion.

Articulo 43. En la fase de diagndstico, los 6rganos del COPLADEMUN, de acuerdo a sus atribuciones, buscaran la percep-
cién social y la informacion estadistica y cartografica a través de las herramientas siguientes:

I.  Estructural, que se obtendra mediante la participacion de la sociedad organizada en la integracion del Consejo;

Il.  Directa, que se obtendra mediante la consulta a la Ciudadania en general, a través de los instrumentos que determine
el Consejo, entre los que se encuentran foros de consulta, encuestas de opinidn, buzones publicos, correo electronico, etcétera;

ll.  Estadistico y cartografico, que se obtendra de las bases de datos actualizadas de las Dependencias de los sectores
publico y privado que dispongan de la informacion; y

IV. Las demas que se requieran para su correcta integracion.

Articulo 44. La Planeacion comprendera la definicion de las prioridades, objetivos, metas y estrategias; la determinacién de
responsables, tiempos y condiciones que permita identificar los instrumentos materiales, humanos y financieros requeridos para
la ejecucion de las acciones.

Articulo 45. De la Planeacion se derivaran los Planes y programas y con base en este proceso, el COPLADEMUN, el Con-
sejo y las comisiones elaboraran su programa de trabajo.

Articulo 46. La Planeacion municipal debera corresponder a las necesidades expresadas en el diagndstico, representar los
valores institucionales, debiendo tener como caracteristicas la factibilidad, flexibilidad y congruencia entre los distintos niveles
de Planeacion. Por factibilidad se entiende: lo posiblemente realizable, considerando los recursos materiales humanos y finan-
cieros disponibles. Por flexibilidad se entiende: los ajustes o redefiniciones de los objetivos y metas en funcién de su respectivo
seguimiento y evaluacién. Por congruencia se entiende: lo que cuantitativa y cualitativamente se realiza con los instrumentos de
Planeacion que tengan correlacion.

Articulo 47. La etapa de Planeacion sera coordinada por el Honorable Ayuntamiento, por la administracién publica municipal
y el COPLADEMUN.

Articulo 48. El seguimiento consiste en verificar periédicamente que las metas establecidas en la fase de Planeacion se
logren, de acuerdo a las medidas de desempefo definidas.

Articulo 49. La evaluacién consiste en la comparacion de los resultados obtenidos contra los esperados o establecidos en
la fase de Planeacion.

Articulo 50. Las etapas de seguimiento y evaluacion se conformaran por la ejecucién de los Planes y programas resultado
de la etapa de Planeacion, seguido de la supervision y monitoreo del avance y cumplimiento de metas y acciones; la compara-
cién de resultados obtenidos con los esperados y la verificacion de su impacto.

CAPITULO OCTAVO
De los Instrumentos de Planeaciéon

Articulo 51. Los Planes y programas seran los instrumentos de la Planeacién que fijaran las prioridades, objetivos, metas y
estrategias para el desarrollo integral del Municipio.

Articulo 52. El Honorable Ayuntamiento con apoyo del COPLADEMUN promovera las acciones de la sociedad organizada,
a fin de propiciar la consecucion de los objetivos y prioridades de los Planes y programas.

CAPITULO NOVENO
Del Plan Municipal de Desarrollo

Articulo 53. El Plan Municipal de Desarrollo por lo menos contendra:

l. Introduccion o presentacion del contenido;

Il.  Diagnéstico que refleje la situacion actual del Municipio;

ll.  Prospectiva que refleje, la vision del desarrollo integral, asi como la mision y los valores que guian el actuar de la Auto-
ridad Municipal;

IV. Prioridades y objetivos para el desarrollo integral del Municipio.
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V.  Estrategias para alcanzar el desarrollo integral del Municipio;
VI. Lainstrumentacion, seguimiento y evaluacién del Plan.

Articulo 54. La propuesta del Plan de Desarrollo, sera elaborada por el COPLADEMUN con una proyeccion de al menos 25
anos y debera ser evaluado y actualizado cuando menos cada 3 anos, en concordancia con los Planes Nacional y Estatal de
Desarrollo.

Articulo 55. El Plan de Desarrollo debera someterse a la aprobacion del Honorable Ayuntamiento, asi como sus actualiza-
ciones, ambas situaciones se publicaran en la Gaceta Municipal.

Articulo 56. La actualizacién del Plan de Desarrollo debera realizarla el COPLADEMUN, siguiendo el mismo procedimiento
establecido para su elaboracion.

CAPITULO DECIMO
Del Plan de Gobierno Municipal

Articulo 57. El Plan de Gobierno es el instrumento, que fija las lineas de accién de un periodo de gobierno municipal para
asegurar el cumplimiento del Plan de Desarrollo.

Articulo 58. La estructura minima del Plan de Gobierno contendra:

l. Introduccion o presentacion del contenido;

Il.  Eldiagnostico que refleje la situacion actual del Municipio;

. Objetivos, metas y estrategias para el cumplimiento del Plan de desarrollo municipal;

IV. Lineas de accién para su ejecucion; dependencia o entidad responsable del cumplimiento de los objetivos;
V. La mecanica que se utilizara para cumplir las metas; y

VI.  Programas sujetos a la Coordinacién Estatal y/o Federal.

Articulo 59. El Plan de Gobierno sera formulado por las Dependencias y entidades de la administracién publica municipal, y
coordinada por la unidad administrativa que designe el Presidente Municipal, con la asesoria del COPLADEMUN y se aprobara
en los términos de Ley por el Honorable Ayuntamiento.

Articulo 60. El Plan de Gobierno y toda actualizacion del mismo, sera aprobada por el Honorable Ayuntamiento y publicada
en la Gaceta Municipal.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
De los Programas

Articulo 61. Las Dependencias y entidades de la administracion publica municipal, elaboraran los programas sectoriales,
en los cuales regiran las actividades de cada una de ellas y seran aprobados por el Honorable Ayuntamiento dentro del Plan de
Gobierno.

Articulo 62. La estructura minima para los programas contendra:

I.  Lasituacion actual de los sectores;

Il.  Vision del desarrollo;

ll.  Objetivos, metas, estrategias y proyectos para el desarrollo de los sectores; y

IV. Lineamientos para la instrumentacion, seguimiento y evaluacién de los programas.

Articulo 63. Los programas tendran vigencia durante la gestion del Honorable Ayuntamiento que los apruebe y deberan ser
actualizados anualmente.

Articulo 64. Los programas se indicaran en el Plan de Gobierno y regiran el desempefio de las Dependencias y entidades
de la administracion publica municipal.

Articulo 65. La formulacién de los programas sectoriales, estara a cargo de las comisiones, de acuerdo al ambito de desa-
rrollo de cada comision y deberan ser remitidos por el COPLADEMUN al Honorable Ayuntamiento para su aprobacion, dentro
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de los primeros tres meses, contados a partir de que se publique el Plan de Gobierno, debiéndose dar a conocer en aquellos
medios de mayor difusion en el Municipio.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
De los Programas Operativos Anuales

Articulo 66. Las Dependencias y entidades de la administracion publica municipal elaboraran programas operativos anuales
que deberan ser congruentes con los Planes y programas de los que se derivan.

Articulo 67. Los programas operativos anuales regiran las actividades de cada una de las Dependencias y entidades de
la administracién publica municipal y seran la base para la integracion de la propuesta de presupuesto para el ejercicio fiscal
correspondiente.

Articulo 68. Los programas operativos anuales deberan ser remitidos al Honorable Ayuntamiento para su discusion y en su
caso, aprobacién, a mas tardar el 5 de noviembre del afio anterior al que corresponda el ejercicio presupuestal para que sirvan
de base, al presupuesto de egresos del Municipio, y una vez aprobados por el Honorable Ayuntamiento formaran parte de este.

CAPITULO DECIMO TERCERO
De la Verificacion, Evaluaciéon y de las Responsabilidades

Articulo 69. La Controlaria Interna verificara que se cumpla con los objetivos y las metas del Plan municipal de desarrollo,
del Plan de Gobierno y los programas sectoriales y operativos derivados de estos.

Articulo 70. Para los efectos del Articulo anterior, las Dependencias y entidades de la administracion publica, remitiran a
la Contraloria Interna sus programas operativos o sectoriales, a mas tardar el 15 de diciembre del afio anterior a su puesta en
operacion. El Honorable Ayuntamiento con apoyo del COPLADEMUN y de la Contraloria Municipal, evaluara el cumplimiento
de los Planes de Desarrollo y de gobierno y sus programas.

Articulo 71. De conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, los servido-
res publicos municipales en materia de Planeacién tendran ademas las siguientes obligaciones:

I.  Conducir la funcién que tengan encomendada, de conformidad con los Planes y programas regulados por el presente
Reglamento;

Il.  Participar en el proceso de Planeacién municipal, cuando sean convocados o cuando les corresponda por disposicion
de la legislacion aplicable; y

. Cumplir diligentemente todas las atribuciones y tareas que se generen en el seno de las comisiones y del presente
Reglamento.

Articulo 72. Alos servidores publicos de las Dependencias y entidades de la Administracién Municipal, que incumplan con
las obligaciones senaladas en el presente Reglamento, seran acreedores a las siguientes sanciones:

I.  Apercibimiento;

Il.  Amonestacion;

lll.  Suspension sin goce de sueldo;

IV. Multa;y

V. Destitucién del cargo.

Articulo 73. La aplicacién de las sanciones a que se refiere el Articulo que precede, corresponde al Presidente Municipal,
previo procedimiento que instaure la Contraloria Interna. Contra la resolucién que emita el Presidente Municipal con motivo de la
aplicacion de las sanciones a que se refiere el Articulo anterior, procedera la reconsideracion a la sancién impuesta.

Articulo 74. Alos representantes de la sociedad organizada que participen en los érganos regulados por el presente Regla-
mento, cuando sean legalmente convocados y no se presenten a las sesiones, sin causa justificada, seran acreedores de las
siguientes sanciones:

l. Por cualquier falta, el presidente del Consejo los apercibira en privado, a que no reincidan;

Il.  Por una segunda falta en el periodo de un aio, el presidente del Consejo los amonestara por escrito; y

. Por dos faltas consecutivas o tres faltas en el periodo de un afio, seran relevados de su funcién y se convocara a quien
lo sustituya.
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Articulo 75. Los integrantes de los diferentes 6rganos del Consejo de Planeaciéon de Desarrollo Municipal que por alguna
causa falten a las sesiones, podran justificar su inasistencia verbalmente o por escrito, a mas tardar en la siguiente sesion a que
sean convocados, entregando el documento en su caso, con que acrediten su falta.

ARTICULOS
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal de Sayula,
Jalisco.

SEGUNDO.- Se abrogan y se derogan todas las disposiciones reglamentarias y administrativas en materia de Planeacién
que contravengan el presente ordenamiento.

TERCERO.- Por esta Unica ocasion, el Ayuntamiento contara con 90 dias posteriores a que entre en vigor el presente
Reglamento para convocar a las organizaciones ciudadanas para en su momento designar el coordinador de cada comision.

CUARTO.- Para la eleccioén de los representantes de la zona urbana y rural en esta ocasion se invitara a los actuales Con-
sejos Municipales Urbano y Rural, respetando la zonificacién que actualmente tienen las Direcciones de Participacion Social y
de Desarrollo Rural respectivamente.

QUINTO.- A partir de la fecha en que entre en vigor el presente Reglamento, el Ayuntamiento tendra un plazo de 90 dias para
integrar, o en su caso reestructurar el Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal.

SEXTO.- EI COPLADEMUN contara con ciento veinte dias a partir de su integracién o en su caso reestructuracion del
mismo, para elaborar y presentar al Ayuntamiento su Reglamento Interior.

SEPTIMO.- Con el objeto de contar con la unidad administrativa que se encargue de la Planeacién integral, el Presidente
Municipal contara con noventa dias a partir de la puesta en vigencia del presente Reglamento para diagnosticar, analizar, reor-
ganizar y en su caso reestructurar las areas que actualmente inciden en el proceso de Planeacion, a efecto de que se defina
dicha unidad administrativa, la cual debera incluirse en el presupuesto de egresos del afio proximo.

OCTAVO.- Una vez publicado este ordenamiento, remitase un ejemplar del mismo al Congreso del Estado de Jalisco para
los efectos del articulo 42 fraccion VIl de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 234/2017.

EXPEDIENTE SG/NOT/ACTA39.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

EL QUE SUSCRIBE CIUDADANO ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ EN MI
CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAYULA,
JALISCO

CERTIFICA

EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 42 FRACCION V, Y 63 DE LA LEY DEL
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, ASi
COMO LOS ARTICULOS 121 Y 122 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA,
JALISCO, QUE EL CIUDADANO INGENIERO JORGE CAMPOS AGUILAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL, HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA CIUDADANIA EN GENERAL QUE EL
PRESENTE “REGLAMENTO DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO”, ES TRANSCRIPCION FIEL Y EXACTA DEL
DOCUMENTO ORIGINAL APROBADO Y AUTORIZADO PARA SU PROMULGACION Y
PUBLICACION POR EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL CON FECHA 17
DIECISIETE DE AGOSTO DE 2017 DOS MIL DIECISIETE. Y PARA TODOS LOS EFECTOS
LEGALES SE PUBLICA EN LOS ESTRADOS DE ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, EN EL
TABLERO DE PUBLICACIONES DE LA DELEGACION MUNICIPAL DE USMAJAC, EN LAS
AGENCIAS DE EL REPARO Y TAMALIAGUA, Y EN LA GACETA MUNICIPAL COMO ORGANO
OFICIAL DE COMUNICACION DE ESTE MUNICIPIO. DOY FE.

SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE SAYULA, JALISCO, A LOS 16
DIECISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE.
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: 01 (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: i 22015.201 il.com
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 240/2017.

EXPEDIENTE = SG/NOT/ACTA39

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA JALISCO

DECRETO

Yo, Ciudadano Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula,
Jalisco; en funciones constitucionales, en base a lo establecido por el Titulo Segundo
Capitulo IX, Articulo 42 Fracciones IV y V y en cumplimiento a lo marcado por el Titulo
Tercero Capitulo |, Articulo 47 Fraccién V y demas relativos y aplicables de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, en vigor, a los
habitantes del municipio:

HAGO SABER

:k‘con fundamento en lo
a tenido a bien expedir,
ento juridico en cita, el

Que el Honorable Ayuntamle o de Sayula Jalisc
dispuesto por el Articulo 40 Fraccién Il dé la Ley antes invocad.
sujeto el mismo a lo establecido por el Articulo 4
siguiente:

REGLAMENTO DEL RASTRO DE SAYULA, JALISCO

Expedido en el Salén de Sesiones del Palacio Municipal de esta ciudad de Sayula
Jalisco, el dia 17 diecisiete de Agosto de 2017 dos mil diecisiete.

Los ciudadanos Presidente Municipal Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Sindico
Abogado Juan Gabriel Gémez Carrizales, Regidores Ciudadano Roberto Flores Ochoa,
Licenciada Adeli Sedano Becerra, Licenciada Fabiola Candelario Morales, Ingeniero Juan
Alfonso Barajas Arias, Licenciada Patricia Garcia Cardenas, Licenciado Victor Enrique
Gonzalez Jiménez, Ciudadana Maria Concepciéon Figueroa Zufiga, Abogado Amilcar
Rafael Morales Gonzalez, Ciudadano Andrés Sanchez Sanchez, y Secretario General del
Ayuntamie O“Abogado

Pa
de Sayula, Jal
diecisiete,

/—":'bx
//" \A N‘L

c.c.p. ARCHIVO.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: 01 (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015.2018@gmail.com
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El suscrito, Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula, Jalisco, a los habitantes del mismo,
en cumplimiento de las obligaciones y facultades que me confieren los articulos 42 fracciones IV y V, y 47 fracciones | y
V de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, hago del conocimiento lo siguiente:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Sayula, Jalisco, en Sesion Ordinaria celebrada el pa-
sado 17 diecisiete de agosto de 2017 dos mil diecisiete, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 37 fraccion Il; 40
fraccion 11; y, 42 fracciones Ill, IV y V, de La Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
ha tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO:

UNICO.- Se aprueba el Reglamento del Rastro de Sayula, Jalisco, en los siguientes términos:
REGLAMENTO DEL RASTRO DE SAYULA, JALISCO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones de este reglamento son de orden publico y se expiden con fundamento en lo previsto
en los articulos 115 fracciones Il y lll de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 36 fraccion Il de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 40 fraccion Il de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco y tienen por objeto regular el sacrificio de animales cuya carne sea apta para consumo humano, a fin de
garantizar las condiciones 6ptimas de sanidad e higiene aplicables a esta materia.

Articulo 2.- La aplicacién del presente reglamento le compete:

I. Al Presidente Municipal

Il. Al Secretario General

. Al Sindico del Ayuntamiento

IV. Al Jefe del Rastro Municipal

V.  Alos Inspectores del Resguardo del Rastro, y

VI. Alos demas funcionarios en quienes delegue funciones el presidente municipal.

VII.

Articulo 3.- Este reglamento tiene aplicacién tanto en los rastros municipales, como en los particulares que operen con
las autorizaciones respectivas.

Articulo 4.- El rastro municipal tendra el horario que al efecto sefale la autoridad municipal correspondiente.

Articulo 5.- Cualquier persona podra denunciar las irregularidades que se cometan tanto en rastro municipal como en
particulares.

Articulo 6.- Cuando el Ayuntamiento lo estime conveniente podra concesionar el servicio publico de rastro a particula-
res, siempre que se cumplan con todos y cada uno de los requisitos que prevengan las diversas normas aplicables a esta
materia.

Articulo 7.- Seran aplicables a esta materia la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de Ja-
lisco, la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, la Ley de Fomento y Desarrollo Pecuario del Estado de Jalisco,
las leyes de Salud tanto estatal como federal, la Ley Estatal de Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Medio Ambiente y sus
reglamentos, el reglamento interior del ayuntamiento, el derecho comun y las demas normas que puedan ser aplicables al
caso concreto.

Articulo 8.- El Ayuntamiento prestara el servicio publico de rastro, por el cual cobrara los derechos que establezca la
Ley de Ingresos Municipales.

Articulo 9.- Si el servicio de rastro es prestado por particulares debidamente autorizados, deberan cubrir los derechos
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establecidos en la Ley de Ingresos Municipales.

Articulo 10.- Las carnes para consumo humano que provengan de rastros ubicados fuera del municipio, para comer-
ciarse en este, deberan llevarse previamente al rastro municipal para su inspeccion sanitaria, previa solicitud y autorizaciéon
del permiso de introduccion de carnes al municipio.

Articulo 11.- Queda prohibido comerciar con carne para consumo humano, que no provenga de rastros municipales o
particulares debidamente autorizados.

Articulo 12.- El sacrificio de animales para el consumo humano, solamente debera realizarse en los lugares que el
Ayuntamiento destine para tal fin, o en aquellos que les hayan sido autorizados a los particulares en los términos del arti-
culo 6 de este reglamento.

Articulo 13.- Queda prohibido sacrificar animales para consumo humano, en lugares diversos a los que se refiere el
articulo anterior, con excepcion de los casos que autorice la autoridad municipal correspondiente, atendiendo a una mejor
prestacion de servicio.

Articulo 14.- Las autoridades sanitarias y municipales deberan estar informadas del estado que guardan los rastros
establecidos en el territorio de su jurisdiccion aun cuando pertenezcan a particulares los cuales deberan ser inspecciona-
dos periddicamente.

Articulo 15.- Las autoridades municipales correspondientes en los casos necesarios, se coordinaran con otras autori-
dades competentes, a fin de lograr una mejor prestacion del servicio del rastro, cumpliendo al efecto con las obligaciones
que sefalen las leyes respectivas.

Articulo 16.- Este reglamento sera aplicable también para el sacrificio de aves.

CAPITULOII
DE LOS INTRODUCTORES

Articulo 17.- Toda persona que lo solicite podra introducir al rastro municipal para su sacrificio ganado de cualquier es-
pecie destinado al consumo humano, sin mas limitaciones que las que fije este reglamento y la administracién en ejercicio
de sus atribuciones teniendo en cuenta las disposiciones sanitarias, fiscales y capacidad de cada uno de los departamen-
tos, la posibilidad de mano de obra o las circunstancias eventuales que prevalezcan.

Articulo 18.- La introducciéon de animales al rastro, solamente podra hacerse dentro de los horarios que establezca la
autoridad municipal correspondiente.

Articulo 19.- Es obligacién del rastro verificar que los animales que se introducen para su sacrificio, tengan las condi-
ciones minimas de sanidad e higiene y que su carne sea apta para consumo humano.

Articulo 20.- Toda persona que introduzca animales al rastro para su sacrificio, debera cubrir los derechos que sefiala
la Ley de Ingresos Municipales, ademas de sefialar el destino de la carne.

Articulo 21.- Queda prohibido introducir al rastro animales que no vayan a ser sacrificados.

Articulo 22.- Las autoridades de los rastros tienen la obligacion de verificar la legal procedencia de los animales que se
introduzcan para su sacrificio, denunciando a las autoridades competentes las irregularidades que se conozcan.

CAPITULO Il
DE LOS CORRALES

Articulo 23.- En el local del rastro habra corrales para el desembarque, de depdsito y de observacion del estado de
salud de los animales que ingresen para su sacrificio.
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Articulo 24.- Los corrales de desembarque y depésito de ganado estaran abiertos al servicio publico en dias habiles
para recibir el ganado destinado a su sacrificio dentro del horario que fije la administracion del rastro municipal.

Articulo 25.- Los corrales de observacion estaran bajo el cuidado directo del servicio veterinario y en ellos se deposi-
taran los ganados sospechosos de enfermedad o que en su caso no reunan las condiciones de salud para su sacrificio y
posterior consumo humano, sujetandose a la Ley General de Salud y demas disposiciones reglamentarias.

Articulo 26.- Para introducir ganado a los corrales del rastro, deberan presentar su credencial de introductor, asi como
su clave para registrar fecha, hora de entrada, especie de ganado y cantidad, debiendo acreditar la propiedad de dicho
ganado y presentar los documentos que se le requieran.

Articulo 27.- Los ganados introducidos a los corrales, que no sean sacrificados en razén de que su propietario los
saque en pie de su establecimiento, pagaran a la administracién la cuota de salida considerandose este servicio como
extraordinario de acuerdo a la tarifa sefialada en la Ley de Ingresos Municipal. Por ningun motivo se permitira la salida del
ganado de los corrales sin que previamente se hayan cubierto los derechos de salida y acreditacién de propiedad de estos.

Articulo 28.- La alimentacién de los ganados depositados en los corrales sera por cuenta de los introductores, reser-
vandose el Ayuntamiento el derecho de proporcionar las pasturas previo pago de su importe en el precio que rija el dia
de suministro. La administracion podra con acuerdo de la Presidencia Municipal, concesionar mediante la celebracion del
convenio respectivo, a cualquier persona el servicio de suministro de alimentos vigilando que no se alteren los precios en
perjuicio de los introductores.

CAPITULO IV
DE LAS NORMAS TECNICAS

Articulo 29.- Los rastros de bovinos, ovicaprinos o equinos, estaran constituidos por las siguientes areas:
I.  Corrales de desembarque.

Il.  Corrales de marcado peaje.

. Corrales de reposo y examen de antemorten.

IV. Corrales de deposito.

V. Area de higiene.

VI. Area de insensibilizacion.

VIl. Area de sangrado y recoleccién.

ViIl. Area de desollado y recoleccion.

IX. Area de separacién de extremidades e identificacion.

X. Area de evisceracion e identificacion de visceras y canales.

XI. Area de inspeccién.

XIl. Area de seccién de canales y recoleccion.

XIll. Area de lavado.

XIV. Area de enmantado.

XV. Area de refrigeracion.

XVI. Area de comercializacion.

XVII. Las demas que se consideren necesarias a juicio de las autoridades municipales correspondientes.

Articulo 30.- Tratandose de sacrificio de porcinos, ademas de las areas que correspondan conforme al articulo anterior,
deberan contar con las siguientes:

I.  Area de escaldado.

Il.  Area de depilado.

. Las demas que se consideren necesarias a juicio de las autoridades municipales correspondientes.

Articulo 31.- Tratandose del sacrificio de aves, ademas de contar con las areas que les corresponda conforme a lo
antes expuesto, tendran las siguientes:

I.  Area de escaldado.

Il.  Area de desplumado.

. Las demas que se consideren necesarias a juicio de las autoridades municipales correspondientes.
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Articulo 32.- Los rastros deberan contar con los siguientes servicios:

I.  Laboratorio de andlisis fisicos, quimicos, y microbiolégico.

Il.  Horno crematorio.

. Oficinas para autorizaciones sanitarias.

IV. Sanitarios, regaderas y vestidores.

V. Las demas que sean necesarias a juicio de las autoridades municipales correspondientes.

CAPITULO V
DE LA INSPECCION SANITARIA

Articulo 33.- Todos los rastros que se establezcan dentro del municipio, deberan quedar sujetos invariablemente a la
inspecciodn sanitaria que al efecto determine.

Articulo 34.- El servicio de inspeccion sanitaria del rastro, estara integrado por médicos veterinarios especializados, el
cual tendra la obligacion de hacer cumplir las disposiciones sanitarias de la Ley General de Salud, Ley de Salud del Estado
de Jalisco y el presente reglamento.

Articulo 35.- El personal de inspeccion sera el Unico responsable y autorizado, para determinar dentro de los rastros
que la carne de un animal es apta para consumo humano.

Articulo 36.- Una vez realizada la inspeccién sanitaria, si se determina que un animal o su carne no es apta para con-
sumo humano, la misma sera decomisada.

Articulo 37.- La inspeccioén sanitaria se realizara en los animales o en sus carnes, cuantas veces se considere nece-
sario a juicio de las autoridades municipales correspondientes, pero por lo menos debera hacerse una revision previa al
sacrificio y otra posterior.

Articulo 38.- Por la inspeccion sanitaria, se cubriran los derechos que establezca la Ley de Ingresos Municipal.

Articulo 39.- Queda prohibido al publico en general, la entrada a los lugares en que se realice la inspeccion sanitaria
de los animales o de sus carnes.

Articulo 40.- No se permite la salida de carnes de los rastros, ni comercializar la misma cuando no cuenten con los
sellos respectivos de sanidad, que acrediten su inspeccion.

Articulo 41.- Las autoridades municipales correspondientes, determinaran los sellos, marcas o contrasefias, que utili-
zaran para acreditar la inspeccion sanitaria, mismos que seran conservados por los particulares o autoridades interesadas,
durante el plazo que para tal fin sefialen las leyes respectivas.

CAPITULO VI
DEL SACRIFICIO DE ANIMALES

Articulo 42.- Queda prohibido sacrificar animales que no hayan sido inspeccionados previamente por las autoridades
municipales correspondientes.

Articulo 43.- Para sacrificar animales en los rastros, o en los lugares autorizados para tal fin, solamente se utilizaran
los procedimientos que determinen las autoridades municipales y los ordenamientos sanitarios aplicables.

Articulo 44.- La Administracion del rastro sera responsable de que los productos de los animales sacrificados no se
confundan.

Articulo 45.- El servicio de sacrificio de animales, comprende también el de separacion de la piel, la extraccién de vis-
ceras y un lavado preparatorio de las carnes.

Articulo 46.- Queda en propiedad exclusiva del ayuntamiento, los esquilmos de los animales a los que se les dara el
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tratamiento que las propias autoridades municipales determinen.

Articulo 47.- Para efectos del articulo anterior se entiende por esquilmos, la sangre, el estiércol, las cerdas, los cuernos,
la vesicula biliar, las glandulas, el hueso calcinado, los pellejos provenientes de la limpia de pieles, los residuos y las grasas
de las pailas, los productos de los animales enfermos y demas que determinen en su caso las autoridades municipales.

Articulo 48.- Por el servicio de sacrificio de animales se cubriran, los derechos que establezca la Ley de Ingresos Mu-
nicipales.

Articulo 49.- A las areas de sacrificio, solamente tendran acceso, las personas relacionadas con tal actividad.

Articulo 50.- Sin perjuicio a lo dispuesto por este ordenamiento, el sacrificio de animales se hara tomando en conside-
racion lo siguiente:

I La insensibilizacién de los mamiferos de abasto, se debera realizar invariablemente antes de sangrado debiendo
cumplir con las normas que para este fin establezcan las autoridades municipales correspondientes.

Il. El desangrado debera ser lo mas completo posible a fin de evitar la descomposicion de la carne.

. La insensibilizacion y el sangrado se haran con la rapidez necesaria, a fin de no tener animales derribados o col-
gados ociosamente.

IV. Los canales deberan estar separadas unas de otras, a fin de evitar su contaminacion.

V.  La evisceracion, debera efectuarse sin demora alguna.

VI. Sila sangre se destina a preparar alimentos, debera recogerse y manipularse higiénicamente.

Articulo 51.- Tratandose de las operaciones de desuello deberan realizarse de acuerdo a las siguientes especificacio-
nes:

I.  Entodas las especies, con excepcion de cerdos y aves, el desollado se hara antes de la evisceracion.

Il.  Los porcinos, deberan limpiarse de cerdas, costras y suciedad, pudiendo desarrollarse total o parcialmente.

. El agua de los tanques de escaldo para los cerdos, debera cambiarse tantas veces como sea posible.

IV. Las ubres de las hembras en produccioén y las enfermas, deberan separarse y eliminarse, siendo decomisadas, a
fin de evitar que se contaminen las carnes.

V. Las aves se desplumaran previo escaldado, lavandose posteriormente, quedando prohibido desollarlas.

VI. Las demas que para tal fin establezcan las autoridades municipales correspondientes.

Articulo 52.- En las operaciones de faenado, se debera observar lo siguiente:

I.  Los despojos aptos para el consumo humano, deberan manipularse por separado de los canales, para evitar su
contaminacion.

Il.  Se debe prevenir que las descargas organicas no contaminen los canales.

1. Durante la evisceracion, no se cortaran los intestinos, extrayéndose conjuntamente con el estémago.

IV. El peney el cordon espermatico, deberan ser extirpados de la canal.

V. Queda prohibido insuflar aire, inyectar agua o substancias, con fines de maduracién o ablandamiento en forma
mecanica a las carnes o sus despojos.

VI. Para el lavado de los canales se usara exclusivamente agua potable, quedando prohibido utilizar cualquier otro
elemento o sustancias.

VIl. Las pieles, cures, o pellejos, provenientes de los animales sacrificados, deberan ser separados de la canal inme-
diatamente después del desollado, enviandolos a lugares distintos de donde se encuentren las carnes aptas para consumo
humano.

Articulo 53.- Queda prohibido el uso de plantilla o martillo para la inmovilizaciéon de los animales cuadriupedos que se
vayan a sacrificar.

Articulo 54.- Por ningun motivo se usaran los locales, el equipo y los utensilios que se utilicen en el sacrificio y faena-
do de los animales para otros fines, como el deshuesado, corte y otras manipulaciones de la carne, del departamento de
refrigeracion.

Articulo 55.- Una vez verificado el sacrificio de los animales, sus carnes seran trasladadas al departamento de re-
frigeracion, en el que permaneceran en un plazo minimo de 12 horas, y transcurrido este podran ser retirados por sus
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propietarios.

Articulo 56.- Solamente deberan ingresar al departamento de refrigeracion, las carnes que lleven la identificacion co-
rrespondiente de haber sido inspeccionadas por las autoridades sanitarias, demostrando ademas que se cubrieron por las
mismas los derechos que senale la Ley de Ingresos Municipal.

Articulo 57.- Por el servicio de refrigeracion se cubriran los derechos que establezca la ley de ingresos municipales.

Articulo 58.- No se permitira la entrada y conservacion de carnes de animales enfermos en el departamento de refri-
geracion.

CAPITULO VII
DEL TRANSPORTE DE LAS CARNES Y SUS DESPOJOS

Articulo 59.- El transporte de las carnes y sus despojos solo podra hacerse de aquellas que hayan sido inspeccionadas
previamente por las autoridades municipales correspondientes.

Articulo 60.- Los vehiculos que se utilicen para el transporte de carnes o despojos de animales sacrificados, deberan
reunir los siguientes requisitos:

I.  Ellugar destinado para los conductores, no debera estar comunicado con el que entren las carnes.

Il.  Debera estar provistos en su caso de sistemas de refrigeracion.

. La superficie interna, debera ser de material residente a la corrosion, lisa e impermeable, facil de limpiar y desin-
fectar.

IV. Las puertas y uniones deberan ser herméticas, para impedir todo escurrimiento al exterior.

V.  El piso debera tener rejillas o tarimas que permitan que los escurrimientos se desalojen facilmente del vehiculo.

VI. Deberan estar equipados con perchas y ganchos, de manera que la carne no entre en contacto con el suelo.

VIl. Las cajas o cartones en que se transporte carne, se estibaran de manera que permita la circulacion de aire entre
ellas y tendran en su caso un forro interior adecuado, para estos fines.

VIIl. No se autorizara el transporte de carne en ningun medio que se emplee para mover animales vivos o cualquier otra
mercancia que pueda perjudicar la calidad sanitaria del producto a menos que exista una solicitud expresa por parte del
introductor y, la cual sera sancionada por la autoridad sanitaria la que en su caso otorgara o no el permiso.

IX. El exterior del transporte debera estar pintado en color blanco uniforme con pintura lavable.

X. Las demas que para tal efecto sefalen las autoridades municipales.

Articulo 61.- Cuando el transporte de carnes o despojos de animales sacrificados, se haga en vehiculos propiedad del
Ayuntamiento, se deberan cubrir los derechos que sefiale la Ley de Ingresos Municipales.

CAPITULO VIII
DEL RESGUARDO DEL RASTRO

Articulo 62.- El resguardo del rastro es la dependencia encargada de verificar sobre los productos carnicos que se
comercialicen e industrialicen lo siguiente:

a) La documentaciéon que acredite su legal procedencia.

b) Que cuente con la respectiva licencia municipal vigente.

c) El cumplimiento de los ordenamientos municipales en los locales que se expendan productos de origen animal
para el consumo humano.

d) Que los locales donde se venda carne y sus derivados estén en condiciones higiénicas y que las personas que
laboran en dichos lugares utilicen uniformes y equipo adecuado.

e) Que dichos locales no se comuniquen interiormente con casa-habitacion.

f)  Que la carne que se expende en dichos locales no proceda de matanzas clandestinas, de ser asi se procedera a
su decomiso.

g) Que no se venda carne fresca en la via publica ni en tianguis, en caso contrario se procedera a su decomiso.

h) Que los vehiculos que transporten carne cuenten con la autorizacién correspondiente.

i)  Que la carne procedente de otros municipios o estados sea debidamente resellada en el rastro municipal.
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j)  Asimismo queda a criterio de los inspectores de resguardo, decomisar cualquier carne que consideren no apta
para el consumo humano.

CAPITULO IX
DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL RASTRO

Articulo 63.- Las relaciones de trabajo entre el H. Ayuntamiento de Sayula, Jalisco y los trabajadores de departamento
del rastro, se regiran por lo que al efecto dispone la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, el reglamento
interior de trabajo del rastro municipal y el presente reglamento.

CAPITULO X
DE LAS SANCIONES

Articulo 64.- Por las infracciones cometidas a lo dispuesto por el presente reglamento, se impondran las siguientes
sanciones:

I.  Sise trata de servidor publico, sera aplicable la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y el reglamento interior del municipio.

Il.  Si el infractor no tiene cargo de servidor publico, le seran aplicables, segun las circunstancias a juicio de los fun-
cionarios que se sefalan en el articulo 2 de este reglamento:

a. Amonestacion privada o publica en su caso.

b. Multa de 3 a 180 dias de salario minimo general vigente, en el momento de comision de la infraccion para el mu-
nicipio.

c. Detencion administrativa hasta por 36 horas inconmutables.

d.

Articulo 65.- Las sanciones a que se refiere el articulo anterior, se aplicaran sin perjuicio de la obligacién que tiene el
infractor de reparar el dafio que se haya ocasionado, o de cualquier otra responsabilidad que le resulte.

Articulo 66.- La multa a que se refiere el inciso b) de la fraccion Il del articulo 64 de este reglamento, no excedera del
importe de un dia de salario, cuando el infractor sea jornalero, obrero o trabajador, de igual forma dicha multa, no excedera
del equivalente de un dia de ingreso del infractor, si este es trabajador no asalariado.

CAPITULO XI
DE LOS RECURSOS

Articulo 68.- En contra de las resoluciones dictadas en aplicacion de este reglamento, podran interponerse los recur-
sos previstos en la Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco, los que se substanciaran en la forma y
términos sefalados en la propia ley, y en los términos del reglamento interior del municipio.

ARTICULOS
TRANSITORIOS

PRIMERO.- Este reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal de Sayula,
Jalisco.

SEGUNDO.- Se abrogan y se derogan todas las disposiciones reglamentarias o administrativas que se opongan a este
Reglamento.

TERCERO.- En todo lo no previsto en el presente Reglamento, se aplicara supletoriamente la legislacion estatal y fe-
deral en materia de rastros.

CUARTO.- Una vez publicado este ordenamiento, remitase un ejemplar del mismo al Congreso del Estado de Jalisco

para los efectos del articulo 42 fraccion VIl de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco.
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 231/2017.

EXPEDIENTE  SG/NOT/ACTA39.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

EL QUE SUSCRIBE CIUDADANO ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ EN MI
CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAYULA,
JALISCO

CERTIFICA

EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 42 FRACCION V, Y 63 DE LA LEY DEL
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, ASf
COMO LOS ARTICULOS 121 Y 122 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA,
JALISCO, QUE EL CIUDADANO INGENIERO JORGE CAMPOS AGUILAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL, HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA CIUDADANIA EN GENERAL QUE EL
PRESENTE “"REGLAMENTO DEL RASTRO DE SAYULA, JALISCO”, ES TRANSCRIPCION
FIEL Y EXACTA DEL DOCUMENTO ORIGINAL APROBADO Y AUTORIZADO PARA SU
PROMULGACION Y PUBLICACION POR EL HONORABLE  AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL CON FECHA 17 DIECISIETE DE AGOSTO DE 2017 DOS MIL
DIECISIETE. Y PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES SE PUBLICA EN LOS ESTRADOS DE
ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, EN EL TABLERO DE PUBLICACIONES DE LA
DELEGACION MUNICIPAL DE USMAJAC, EN LAS AGENCIAS DE EL REPARO Y
TAMALIAGUA, Y EN LA GACETA MUNICIPAL COMO ORGANO OFICIAL DE COMUNICACION
DE ESTE MUNICIPIO. DOY FE.

SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE SAYULA, JALISCO, A LOS 16
DIECISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE.
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION"
MUNICIPAL  CIUDADANO SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

\o

N
\' 4 ’z
POS AGUILAR. ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: 01 (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: M&MM
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 239/2017.

EXPEDIENTE  SG/NOT/ACTA39

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA JALISCO

DECRETO

Yo, Ciudadano Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula,
Jalisco; en funciones constitucionales, en base a lo establecido por el Titulo Segundo
Capitulo IX, Articulo 42 Fracciones IV y V y en cumplimiento a lo marcado por el Titulo
Tercero Capitulo |, Articulo 47 Fraccion V y demas relativos y aplicables de la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, en vigor, a los
habitantes del municipio:

_HAGO SABER:

) ;:ha tenido a bien expedir,
sujeto el mismo a lo establecido p’orssel iento juridico en cita, el

siguiente:

REGLAMENTO DE REGULARIZACION Y TITULA‘GI N DE PREDIOS
URBANOS DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO

Expedido en el Salén de Sesiones del Palacio Municipal de esta ciudad de Sayula
Jalisco, el dia 17 diecisiete de Agosto de 2017 dos mil diecisiete.

Los ciudadanos Presidente Municipal Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Sindico
Abogado Juan Gabriel Gémez Carrizales, Regidores Ciudadano Roberto Flores Ochoa,
Licenciada Adeli Sedano Becerra, Licenciada Fabiola Candelario Morales, Ingeniero Juan
Alfonso Barajas Arias, Licenciada Patricia Garcia Cardenas, Licenciado Victor Enrique
Gonzélez Jiménez, Ciudadana Maria Concepcién Figueroa Zuiiga, Abogado Amilcar
Rafael Morales Gonzalez, Ciudadano Andrés Sanchez Sanchez, y Secretario General del
Ayuntami

c.c.p. ARCHIVO.

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 ZONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO: 0T (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email: secretario.sayula2015.2018@gmail.com
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El suscrito, Ingeniero Jorge Campos Aguilar, Presidente Municipal de Sayula, Jalisco, a los habitantes del mismo,
en cumplimiento de las obligaciones y facultades que me confieren los articulos 42 fracciones IV y V, y 47 fracciones | y
V de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, hago del conocimiento lo siguiente:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Sayula, Jalisco, en Sesion Ordinaria celebrada el pa-
sado 17 diecisiete de agosto de 2017 dos mil diecisiete, en cumplimiento a lo establecido en los articulos 37 fraccion Il; 40
fraccion 11; y, 42 fracciones Ill, IV y V, de La Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
ha tenido a bien expedir el siguiente

ACUERDO:

UNICO.- Se aprueba el Reglamento para la Regularizaciéon y Titulacién de Predios Urbanos del Municipio de
Sayula, Jalisco, en los siguientes términos:

REGLAMENTO DE REGULARIZACION Y TITULACION
DE PREDIOS URBANOS DEL MUNICIPIO SAYULA, JALISCO

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto, regular las normas de aplicacion de la Ley para la Regularizacion
y Titulacion de Predios Urbanos en el Estado de Jalisco, en el municipio de Sayula, Jalisco.

Articulo 2.- El presente Reglamento es de orden publico e interés social, y se expide de conformidad a lo dispuesto a
los articulos 115 fracciones Il y V inciso e) de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 77 fraccion Il inciso
b), y 80 fraccion V de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 37 fraccion Il, y 40 fraccion Il de la Ley del Gobierno y
la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco; 2 fraccion X1V y 5 fraccion VIl de la Ley para la Regularizacion
y Titulacion de Predios Urbanos en el Estado de Jalisco; y 10 fraccion XXVI del Cédigo Urbano para el Estado de Jalisco;
y demas legislacion y reglamentacion aplicable.

Articulo 3.- Para los efectos de este Reglamento, ademas de los términos enunciados en el articulo 2 de la Ley, se
entiende por:

I.  Areas de Cesién para Destinos: Las que se determinan en los planes y programas de desarrollo urbano y en los
proyectos definitivos de urbanizacion para proveer los fines publicos que requiera la comunidad;

II.  Asentamiento Humano: La radicacién de un grupo de personas, con el conjunto de sus sistemas de convivencia
en un area localizada, considerando en la misma los elementos naturales y las obras materiales que la integran;

. Colindante: El que linda con el predio o lote sujeto a titulacion;

IV. Comisién: La Comisidon Municipal de Regularizacion;

V.  Crédito Fiscal: Es la obligacion fiscal determinada en cantidad liquida, que debe pagarse en la fecha o dentro del
plazo sefalado en las disposiciones respectivas;

VI. Coordenadas UTM: El Sistema de Coordenadas Universal Transversal de Mercator, por sus siglas en inglés, Uni-
versal Transverse Mercator, es un sistema de coordenadas basado en la proyeccion cartografica transversal de Mercator,
que se construye como la proyeccion de Mercator normal, pero en vez de hacerla tangente al Ecuador, se la hace secante
a un meridiano;

VIl. Dependencia Municipal: Direccion de Obras Publicas;

VIll. Ley: Ley para la Regularizacion y Titulacién de Predios Urbanos en el Estado de Jalisco;

IX. Posesionario: Para los efectos del presente Reglamento, quien acredite estar en posesion a titulo de duefio, por
lo menos durante los ultimos cinco afos, en forma pacifica, continua, publica y de buena fe;

X. Reglamento: Reglamento de Regularizacion y Titulacion de Predios Urbanos del Municipio de Sayula, Jalisco;

XI. Resolucién de Regularizacién: Resolucién para declarar y autorizar la regularizacién formal de los predios, frac-
cionamientos y bienes de dominio publico; y

XIl. Secretario Técnico: El Secretario Técnico de la Comisiéon Municipal de Regularizacion.
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Capitulo Segundo
De la Comision Municipal de Regularizacion

Articulo 4.- Dentro de los primeros sesenta dias habiles, contados a partir del dia siguiente en que inicie sus funciones
cada administracion, se debera instalar la Comision, conforme a la siguiente integracion:

I. Integrantes con voz y voto:

a) El Presidente Municipal, a quien corresponde presidir la Comision;

b) Un regidor por cada uno de los partidos politicos integrantes del Ayuntamiento, el cual sera nombrado por el coordi-
nador de cada partido politico representado;

c¢) El Sindico Municipal;

d) El Secretario General del Ayuntamiento;

e) El Director de Catastro; y

f) El Procurador.

II. Integrantes con voz pero sin voto:

a) Presidente de la Comisién de Desarrollo Urbano, en caso de no ser integrante con voto, conforme a lo establecido
en la fraccion |, inciso b) del presente articulo;

b) Un representante de la Dependencia Municipal;

¢) Un representante del Registro Publico de la Propiedad;

d) Secretario Técnico; y

e) Podran participar, previo acuerdo de la Comision, las organizaciones e instituciones sefialadas en el articulo 9 frac-
cion VIl de la Ley.

Los integrantes de la Comisién podran designar en cualquier momento a su suplente mediante escrito dirigido al Presi-
dente de la Comisidn, los cuales tendran las mismas facultades y atribuciones que los titulares.

Articulo 5.- La instalacion de la Comisién, quedara a cargo del Presidente Municipal o el funcionario publico que él
autorice como su representante, el cual debera de solicitar por escrito los nombres de los representantes que integran la
Comision.

Articulo 6.- El Secretario Técnico sera designado por el Presidente Municipal en la sesion de instalacién de la misma
y realizara las funciones senaladas en el articulo 10 de la Ley.

|. Para ser designado Secretario Técnico se requiere:

a) Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos;
b) Ser mayor de treinta afios al dia de su nombramiento; y
c) Ser licenciado en derecho o Abogado.

Articulo 7.- La Comisién sesionara de manera ordinaria, al menos una vez cada dos meses, debera contar con mas de
la mitad de sus integrantes con derecho a voto, para sesionar validamente, sus acuerdos seran por mayoria relativa con-
tando con voto de calidad el Presidente de la Comision en caso de empate. El Presidente de la Comision sera el encargado
de emitir la convocatoria, con cuando menos tres dias habiles de anticipacion, acompafando a la misma el orden del dia.
Todas las sesiones de la Comision se sujetaran a la Ley de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco.

Articulo 8.- En caso de ausencia del Presidente Municipal, al Secretario Técnico le corresponde presidir las sesiones
con derecho a voto y sera el responsable de ejecutar los acuerdos de la Comision y las demas que le asigne el Presidente.

Articulo 9.- Corresponde a la Comisién, ademas de las sefaladas en el articulo 11 de la Ley, aprobar el acta de la
sesion en donde consten los acuerdos tomados en la misma.

Capitulo Tercero
Del Procedimiento de Regularizacion de Predios o Fraccionamientos

Articulo 10.- En relacion al articulo 13 fracciones | y Il de la Ley, son susceptibles de regularizar los predios o fraccio-
namientos cuando:
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I.  Los poseedores a titulo de dueno acrediten con documento idéneo, la posesién por diez afios 0 mas;

Il.  Cuenten con una ocupacion habitacional del cincuenta por ciento como minimo del total de la superficie a regula-
rizar; y

Il.  Que en opinidn de la Dependencia Municipal no sea posible su tramite a través de licencia de urbanizacion.

Articulo 11.- No se promovera la regularizacién ni se autorizaran acciones de conservacion o mejoramiento, en predios
o fraccionamientos para su utilizacion en los supuestos que se contemplan en el articulo 14 de la Ley.

Articulo12.- El proceso administrativo de regularizacion se iniciara conforme a la solicitud establecido por el articulo 15
de la Ley, debiendo adjuntar ademas de lo establecido en el articulo 16 de la misma, lo siguiente:

I. Con la solicitud a la Comisién, por parte del titular del predio original:

a) Copia de identificacion oficial; y

b) Plano del poligono y, en su caso, sefalar la lotificacion, vialidades y areas de cesion para destinos.

1. Solicitud de la Asociacion Vecinal:

a) Copia de identificacion oficial del Presidente, Secretario y Tesorero;

b) Plano del poligono, con lotificacion, vialidades y, en su caso, sefalar areas de cesion para destinos; y
c) Copia del Acta Constitutiva, debidamente validada por la Direccién de Participacion Ciudadana.

II. Solicitud de la Asociacion Civil:

a) Copia de identificacion oficial del Presidente, Secretario y Tesorero;

b) Plano del poligono, con lotificacion, vialidades y, en su caso, sefalar areas de cesion para destinos; y
c) Copia del Acta Constitutiva.

Articulo 13.- Una vez iniciado el proceso administrativo de regularizacion, el Secretario Técnico, procedera a lo siguien-
te:

I.  Solicitar el estudio y opinidn de los elementos técnicos, que sera autorizado y suscrito conjuntamente con el titular
de la Dependencia Municipal,

Il.  Solicitar el estudio y opinion de los elementos econémicos y sociales a la Dependencia Municipal; y

. Solicitar a la Secretaria del Ayuntamiento se dé a conocer el inicio del procedimiento de regularizacion del predio o
fraccionamiento mediante la publicacién hecha por una sola vez en la Gaceta Municipal de Sayula; asi como por tres dias
habiles en los estrados de la Presidencia Municipal. Dicha publicacién debera contener la descripcion del predio.

Articulo 14.- El Secretario General del Ayuntamiento, una vez concluido el plazo marcado después de la publicacion,
notificara al Secretario Técnico la certificacidon de la publicacién en los estrados de la Presidencia Municipal.

Articulo 15.- El Secretario Técnico presentara a la Comisién el expediente integrado, conforme al articulo 19 parrafo
tercero de la Ley, para su estudio, analisis y resolucién y, en su caso, acordara solicitar a la Procuraduria emita el dictamen
de procedencia.

Articulo 16.- Una vez que la Procuraduria remita el dictamen de procedencia el Secretario Técnico, lo presentara a la
Comision, para su analisis, y en el caso de ser aprobada, se atendera a lo que establece el articulo 21 de la Ley.

Articulo 17.- El Secretario Técnico integrara el proyecto definitivo de urbanizacion, o levantamiento topografico, confor-
me al articulo 22 de la Ley, el cual seréa validado por el Departamento de Obras Publicas de este municipio y se integrara
con:

I. El plano de localizacion donde se precise:

a) La ubicacién del fraccionamiento en el centro de poblacion en Coordenadas UTM, desglosadas en un cuadro de
construccion donde ademas se indique el total de superficie resultante del levantamiento del poligono que comprende el
asentamiento;

b) Curvas de nivel minimo a cada cinco metros; y

c) Poligonos de manzana y nombres de calles que comprendan el asentamiento.

II. El plano de usos y destinos donde se especifique los espacios publicos o posibles areas de cesion para destino y
vialidades si las hubiera, con sus 5 dimensiones, superficies, denominacién o nomenclatura, ademas de los poligonos de
que comprenda la lotificacion resultante, sefalando las dimensiones y la suma total de superficie.
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lIl. El plano de lotificacién general, por manzanas, donde se precise:

a) El uso del suelo que corresponda a los inmuebles, conforme su clasificacién de areas y zonas;

b) Los datos técnicos relativos a las superficies totales de lotificacion, restricciones, vialidades y areas de cesion para
destinos; y

c¢) La localizacion, dimensiones y superficie de cada lote.

d) Plano de nomenclatura, autorizado por la Direccién de Obras Publicas.

Una vez autorizado el Secretario Técnico, lo presentara a la Comision, asi como la propuesta de reduccion de créditos
fiscales resultantes del procedimiento de regularizacion, para su analisis, discusion y en caso de su aprobacion.

Articulo 18.- Una vez aprobado por la Comision el proyecto definitivo de urbanizacién o el levantamiento topografico el
Secretario Técnico procedera a la:

I.  Elaboracién del proyecto de convenio de regularizacion, conforme a lo sefialado en el articulo 25 de la Ley, y lo
enviara a la Sindicatura, para su revision; y
Il.  Elaboracion del proyecto de Resolucién de Regularizacion conforme a lo que establece el articulo 26 de la Ley.

Articulo 19.- El convenio de regularizacion debera ser suscrito por:

I.  El municipio a través del Presidente Municipal, el Sindico Municipal, el Secretario General del Ayuntamiento, el
Tesorero Municipal y el Director General de la Dependencia Municipal,

Il.  Eltitular de la Procuraduria, en el caso de que se le asignen obligaciones dentro del mismo;

. El titular del predio original, sujeto a regularizacion; y

IV. En caso de que no comparezca el titular del predio o fraccionamiento se firmara con el Presidente, Secretario y
Tesorero de la asociacion vecinal o civil, previa autorizacion de la asamblea. Dicha asociacién debera estar reconocida y
registrada por el Ayuntamiento.

Articulo 20.- El Secretario Técnico presentara a la Comision los proyectos de convenio de regularizacion, asi como de
dictamen de Resolucion de Regularizacion, para su discusion y, en su caso, aprobacion de la promocion, para los efectos
del articulo 5 fraccion Il de la Ley, ante el Presidente Municipal y el Ayuntamiento.

Articulo 21.- El inicio del plazo para el pago de los créditos fiscales establecidos en el convenio de regularizacion, sera
a partir de que el Secretario Técnico notifique, mediante oficio, a la asociacion vecinal, asociacioén civil o al titular del predio
original la aprobacién por el Ayuntamiento de la Resolucion de Regularizacion.

Articulo 22.- Con base en el proyecto de Resolucion de Regularizacién y el expediente que sea turnado al Ayuntamien-
to, se declarara y autorizara en su caso, la regularizaciéon formal del predio o fraccionamiento para los efectos de:

I Aprobacién del convenio de regularizacion;

II.  Ordenar cumplir con las obligaciones y responsabilidades derivadas del convenio de regularizacion;

. Ordenar su inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad;

IV. Ordenar la apertura de cuentas catastrales;

V.  Formalizar la afectacion, en su caso, en favor del municipio de las areas de cesion para destinos y vialidades como
bienes de dominio publico y ordenar su titulacion;

VI.  Autorizar el inicio del procedimiento de titulacion a los poseedores de predios o lotes de propiedad privada a través
de la Comision;

VII. Solicitar, en su caso, el registro de la Resolucién de Regularizaciéon, como primera inscripcion ante el Registro
Publico de la Propiedad, conforme al articulo 5 fraccién VIl de la Ley;

VIll. Publicarse, en forma abreviada, en la Gaceta Municipal de Sayula; y

IX. Notificara la Procuraduria, y de ser el caso al propietario del predio y a la asociacion vecinal, mediante publicacién
en los estrados de la Presidencia Municipal, por tres dias.

Capitulo Cuarto
Del Procedimiento de Regularizacion de Bienes de Dominio Publico

Articulo 23.- Son susceptibles de regularizar e incorporar al dominio publico los predios sefialados en el articulo 13
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fraccion Il de la Ley, que carezcan de los documentos que acrediten la titularidad a favor del municipio y organismos ope-
radores de servicios publicos responsables de su administracion.

Articulo 24.- El proceso administrativo de regularizacion de bienes de dominio publico se iniciara con la recepcion por
la Comision de cualquiera de los siguientes documentos:

I.  Acuerdo de Ayuntamiento;
Il.  Promocion del Ejecutivo del Estado; y
.  Solicitud del Organismo Publico Descentralizado.

Articulo 25.- Una vez recibido cualquiera de los documentos sefialados en el articulo anterior, el Secretario Técnico
integrara el expediente, que debera contener lo que sefiala el articulo 16 de la Ley, y procedera a lo siguiente:

I.  Solicitar el estudio y opinion de los elementos técnicos, que sera autorizado y suscrito conjuntamente con el titular
de la Dependencia Municipal,

Il.  Solicitar el estudio y opinion de los elementos econémicos y sociales a la Dependencia Municipal; y

. Solicitar a la Secretaria General del Ayuntamiento dé a conocer el inicio del procedimiento de regularizacion del
predio o fraccionamiento, mediante la publicacion hecha por una sola vez en la Gaceta Municipal de Sayula; asi como por
tres dias habiles en los estrados de la Presidencia Municipal. Dicha publicacidon debera contener la descripcion del predio.

Articulo 26.- El Secretario General del Ayuntamiento, una vez concluido el plazo marcado después de la publicacion,
notificara al Secretario Técnico la certificacion de la publicacion en estrados de la Presidencia Municipal, acompafiado de
un tanto de la Gaceta Municipal de Sayula donde conste dicha publicacion.

Articulo 27.- El Secretario Técnico presentara a la Comisién el expediente integrado, conforme al articulo 19 parrafo
Il de la Ley, para su estudio, analisis y aprobacion y, en su caso, acordara solicitar a la Procuraduria emita el dictamen de
procedencia.

Articulo 28.- Una vez que la Procuraduria remita el dictamen de procedencia el Secretario Técnico, lo presentara a la
Comisidn, para su analisis con los efectos que establece el articulo 21 fraccién | de la Ley.

Articulo 29.- El Secretario Técnico elaborara el proyecto definitivo de urbanizacion, conforme a lo que establece el arti-
culo 23 de la Ley y una vez autorizado por la Direccion de Obras Publicas, lo presentara a la Comisién para su analisis, dis-
cusion y en caso de ser aprobado procedera a la elaboracion del proyecto de dictamen de Resolucién de Regularizacion.

Articulo 30.- El proyecto de dictamen de Resolucion de Regularizacién sera presentado a la Comision, para que en
caso de considerarlo procedente, se apruebe y sea presentado al Ayuntamiento para su estudio y, en su caso, declarar y
autorizar la regularizacion formal del bien de dominio publico, con los siguientes efectos:

I.  Ordenar la apertura de cuentas catastrales;

II.  Ordenar la titulacion a través de titulo de propiedad expedido por Fedatario Publico, para formalizar la afectacién
de los bienes de dominio publico; y

. Ordenar su inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad.

Articulo 31.- La Resolucion de Regularizacion debera publicarse en forma abreviada, dentro de los diez dias habiles
siguientes a su aprobacioén, por una sola vez en la Gaceta Municipal de Sayula y por tres dias habiles en los estrados de
la Presidencia Municipal o la Delegacion Municipal que corresponda

Capitulo Quinto
Del Procedimiento para Otorgar el Dominio de los Predios o Lotes sin Titular

Articulo 32.- En relacion a los articulos 1 fraccién VI, y 3 fraccion VIII de la Ley, la identificacion y el otorgamiento de
dominio de los lotes sin titular que no hayan sido reclamados, se realizara conforme al siguiente procedimiento:

I.  El Secretario Técnico, notificara por oficio a la asociacion vecinal o civil, para dar a conocer, mediante asamblea, a
los posesionarios la publicacion de la Resolucion de Regularizacion para los efectos del articulo 27 fraccion Il de la Ley; y
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Il.  Una vez transcurridos los seis meses sefialados en el articulo 27 fraccién Il de la Ley, el Secretario Técnico au-
xiliara al Secretario General del Ayuntamiento para la realizacion del inventario de los predios o lotes sin titular, para dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 44 de la Ley.

Capitulo Sexto
Del Procedimiento de Titulacion de Predios o Lotes

Articulo 33.- Los posesionarios de predios o lotes cuya regularizacion se haya aprobado, presentaran solicitud para
que se emita la resolucion para que se reconozca su derecho de propiedad ante el Secretario Técnico, de manera personal
o conforme a lo establecido en el articulo 17 de la Ley. En la misma debera manifestar su deseo de nombrar beneficiarios,
asi como su decision en su caso, de constituir el bien, a su patrimonio de familia.

Articulo 34.- La documentacion que deberan presentar, ademas de la sefalada en el articulo 37 de la Ley sera la si-
guiente:

I.  Copia certificada vigente de su acta de nacimiento, y de los beneficiarios, en el caso que designe;

Il.  Copia de identificacion oficial vigente; y

. Copias certificadas vigentes de actas de nacimiento y de matrimonio del conyuge, en su caso.

Articulo 35.- Una vez integrado el expediente, el Secretario Técnico lo presentara a la Comision para su revision y, en
su caso, proceder a emitir la resolucion que apruebe el reconocimiento de titularidad si cumple los requisitos establecidos.
En caso de que la solicitud no cuente con los requisitos establecidos en el articulo 37 de la Ley y el articulo 34 del Regla-
mento, la Comisién notificara la resoluciéon negativa al promovente.

Articulo 36.- El Secretario Técnico suscribira el resumen del Dictamen de Reconocimiento de Titularidad, para ser
publicado por tres dias habiles, conforme a lo establecido en el articulo 38 fracciones Il y Il de la Ley.

Articulo 37.- Si en el curso del procedimiento administrativo se presentase alguna persona que reclame por escrito la
titularidad del lote objeto de la promocion, se suspendera su titulacion, quedando a salvo los derechos de los interesados
para que acudan en la via y términos sefialados por la legislacion aplicable.

Articulo 38.- Si en el plazo de veinte dias naturales posteriores a la publicaciéon del dictamen, no se presenta oposicion
conforme al articulo anterior, la Comision por conducto del Secretario Técnico emitira el proyecto de resolucion donde se
reconozca el derecho de propiedad o dominio a favor del promovente, que adquirié por efecto de la acciéon administrativa
de regularizacion y lo remitira al Presidente Municipal.

Articulo 39.- El Presidente Municipal, el Secretario General del Ayuntamiento y el Director de Catastro, signaran en un
plazo no mayor a treinta dias habiles, la resolucion de la Comision.

El promovente podra optar por solicitar al Presidente Municipal copia certificada de la resolucion a efecto de tramitar la
titulacién ante Fedatario Publico.

Articulo 40.- Una vez signada la resolucion, el Secretario General del Ayuntamiento, emitira los oficios para:

I.  Solicitar al Registro Publico de la Propiedad la inscripcion de la resolucion acompanada del titulo de propiedad y
demas documentacién necesaria;

Il.  Ordenar su incorporacion al Catastro; y

I.  Notificar al promovente, a quien se otorgara la copia debidamente certificada de la resolucién y de la boleta regis-
tral correspondiente.

ARTiCULOS
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal de Sa-
yula, Jalisco.

SEGUNDO.- Se abrogan y se derogan todas las disposiciones reglamentarias o administrativas que se opongan a este
Reglamento.
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TERCERO.- Los procedimientos administrativos de regularizacién iniciados con fundamento en el Reglamento para la
Regularizaciéon de Fraccionamientos o Asentamientos Humanos Irregulares en Predios de Propiedad Privada en el Mu-
nicipio de Sayula o al Decreto 20,920 emitido por el Congreso del Estado de Jalisco, podran continuar su substanciacion
de conformidad con sus disposiciones o iniciar un nuevo procedimiento de conformidad con el presente Reglamento y de
la Ley para la Regularizacion y Titulacion de Predios Urbanos en el Estado de Jalisco, pudiendo validar los trabajos rea-
lizados bajo el decreto derogado.

CUARTO.- Se abroga y se deja sin efecto el anterior Reglamento para la Regularizacion y Titulacion de Predios Urba-
nos en el Municipio de Sayula, Jalisco, aprobado en Sesion Ordinaria de Ayuntamiento de fecha 18 dieciocho de Febrero
del 2016 dos mil dieciséis en el Punto Numero Diecisiete del orden del dia.

QUINTO.- Una vez publicado este ordenamiento, remitase un ejemplar del mismo al Congreso del Estado de Jalisco

para los efectos del articulo 42 fraccion VIl de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco.
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DEPENDENCIA PRESIDENCIA MUNICIPAL.

SECCION SECRETARIA GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO

NUM. DE OFICIO 230/2017.

EXPEDIENTE = SG/NOT/ACTA39.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

EL QUE SUSCRIBE CIUDADANO ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ EN MI
CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAYULA,
JALISCO

CERTIFICA

EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 42 FRACCION V, Y 63 DE LA LEY DEL
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO, ASf
COMO LOS ARTICULOS 121 Y 122 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAYULA,
JALISCO, QUE EL CIUDADANO INGENIERO JORGE CAMPOS AGUILAR, PRESIDENTE
MUNICIPAL, HACE DEL CONOCIMIENTO DE LA CIUDADANIA EN GENERAL QUE EL
PRESENTE “REGLAMENTO DE REGULARIZACION Y TITULACION DE PREDIOS
URBANOS DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO”, ES TRANSCRIPCION FIEL Y
EXACTA DEL DOCUMENTO ORIGINAL APROBADO Y AUTORIZADO PARA SU
PROMULGACION Y PUBLICACION POR EL HONORABLE  AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL CON FECHA 17 DIECISIETE DE AGOSTO DE 2017 DOS MIL
DIECISIETE. Y PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES SE PUBLICA EN LOS ESTRADOS DE
ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, EN EL TABLERO DE PUBLICACIONES DE LA
DELEGACION MUNICIPAL DE USMAJAC, EN LAS AGENCIAS DE EL REPARO Y
TAMALIAGUA, Y EN LA GACETA MUNICIPAL COMO ORGANO OFICIAL DE COMUNICACION
DE ESTE MUNICIPIO. DOY FE.

SE EXTIENDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE SAYULA, JALISCO, A LOS 16

DIECISEIS DIiAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE.
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
YESIDBNTE MUNICIPAL  CIUDADANO SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

OS AGUILAR. ABOGADO ARTURO FERNANDEZ RAMIREZ,

SAYULA, JALISCO ESCOBEDO # 52 XONA CENTRO C.P.49300 TELEFONO : 01 (342) 4211371 / 4211372 / 4220283 email secretario.sayula2015.201 8@gmail.com




SAYULA

AYUNTAMIENTO 2015-2018
GOBl NO CON PRINCIPIOS




SAYULA

AYUNTAMIENTO 2015-2018
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