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TÍTULo PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capítulo único
Disposiciones generales.

Articulo 1. El presente ordenamiento municipal reglamenta los artículos 115 de la Constitución
Política de los Estados Unidos Mexicanos y 77, 79, 80, 81, 83, 8S, 86, 88, 89 Y93 de Constitución
Política del Estado de Jalisco, con fundamento y de acuerdo con las bases generales que establece
la Ley del Gobierno y Administración Municipal del Estado de Jalisco.

Articulo 2. El presente ordenamiento municipal es de orden público, se expide con fundamento en
las disposiciones de la Ley del Gobierno y Administración Municipal del Estado de Jalisco que a
continuación se indican y tiene por objeto normar en el Municipio de Sayo la, Jalisco:

l. La instalación del Ayuntamiento del ejercicio constitucional del que se trate, como se dispone en
los artículos 13, ]4 Y ]8.

D. Establecer el funcionamiento de las sesiones y normar las votaciones del Ayuntamiento,
conformea las bases establecidasen los artículos29 al 36.

ID. Determinar atribuciones y funcionamiento de las comisiones del Ayuntamiento, como se ordena
en los artículos 27 y 28,

IV. La presentación de iniciativas de ordenamientos de carácter municipal, como se indica en los
artículos 40 al 44.

V. Los requisitos para la constitución de las delegaciones y agencias municipales, la forma de
designarlos, así como sus obligaciones y facultades, de acuerdo a los artículos 8 y 9.

VI. La estructura de la Administración Pública del Municipio de Sayula, Jatisro y sus
atribuciones, como se dispone en los artículos 60 al 67.

VII. La suplencia de las faltas temporales de los integrantes del Ayuntamiento y de sus servidores
públicos, en cumplimiento de los artículos 68 al 74.

VID. Las relaciones laborales con el personal del Ayuntamiento, de acuerdo a k>indicado en los
articulos 127 al 129 y la Ley para los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios: la
Ley para los Servidores Públicos.

IX. Las responsabilidades en las cuales pueden incurrir los servidores públicos del Ayuntamiento y
las sanciones administrativas correspondientes, conforme a los principios, bases y procedimientos
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que señalan los artículos 130 al 134 y la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

X. La constitución de organismos públicos descentralizados~ empresas de participación mayoritaria
municipal y fideicomisos públicos, de conformidad con los artículos 36 fracciones n y IX, 89 y 49.

XI. La hacienda municipa1~ la cual se integra y administra de acuerdo a los principios, bases y
procedimientos de los artículos 75 al 81.

XII. El presupuesto de egresos y su ejercicio~ como se ordena en el articulo 79.

XIll. El patrimonio municipal, su integración y administración de acuerdo a los articulos 82 al 93.

XIV. Los requisitos y el procedimiento para otorgar la concesión de bienes y servicios públicos
municipales, conforme a las bases, condiciones y requisitos de los artículos 36 fracción vm y 103
al 119.

xv. La participación ciudadana y vecinal~ su organización y funcionamiento de acuerdo a las
disposiciones generales de los artículos 120 al 123.

XVI. La vigilanci~ control y auditoria interna y la cuenta pública municipal y de sus entidades,
para el ejercicio de las atribuciones que determinan tos artículos 37 fracción X y 55 fracción v.

XVD. La entrega y recepción del Ayuntamiento saliente al entrante~ de acuerdo al procedimiento
general que establecen los articulos 16 y 17.

Artículo 3. Para los efectos del presente Reglamento son supletorias las siguientes Leyes, a las
cuales se hará referencia en la forma abreviada que se indica:

l. La Ley del Gobierno y Administración Municipal del Estado de Jalisco: la Ley del Gobierno
Municipal.

D. La Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco y sus Municipios: la Ley del
Procedimiento Administrativo.

m. La Ley de Planeación para el Estado de Jalisco y sus Municipios: la Ley de Planeación.

IV. La Ley General de Asentamientos Humanos y la Ley de Desarrollo Urbano del Estado de
Jalisco: la legislación urbanística.

V. La Ley General del Equilibrio Ecológico y la Protección al Ambiente y la Ley Estatal del
Equilibrio EcoJógico y la Protección al Ambiente: la legislación ecológica.

VI. La Ley para los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios: la Ley para los
Servidores Públicos.

VD. La Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios: la Ley de Responsabilidades.

VOL La legislación aplicable en materia de hacienda municipal.
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IX. Los ordenamientos municipales que expida el Ayuntamiento.

TÍTULO SEGUNDO

DEL GoBIERNO MUNICIPAL
Capitulo 1

De la instalación del Ayuntamiento.

Artkulo 4. El Presidente Municipal saliente convocará a los integrantes electos del Ayuntamiento,
para que se presenten el día 31 de diciembre del año de la elección, a la hora que se determine en la
convocatoria y deberá tomar la protesta de ley a los integrantes del nuevo Ayuntamiento.

Si el Presidente saliente no cumpliere oon esta obligación, el Presidente Municipal enttante debe rendir
la protesta de ley ante el resto de los integrantes electos del nuevo Ayuntamiento y a continuación, el
propio Presidente debe tomar dicha protesta a los demás miembros del Ayuntamiento.

Una vez tomada la protesta de ley a los miembros del Ayuntamiento, éste debe de iniciar sus funciones
el primero de enero del año siguiente a la elección.

Articulo 5. Los miembros del Ayuntamiento que no asistan a la toma de protesta de ley, lo deben hacer
en la siguiente sesión que se celebre.

Cuando exista causa justificada, los integrantes del Ayuntamiento que no hayan rendido protesta de ley,
lo pueden hacer dentro del ténnino de noventa días naturales siguientes. Son causas justificadas:

L Enfermedad que no permita a alguno de los integrantes del Ayuntamiento, el rendir la protesta
confonne 10establece este Reglamento, previa demostración médica.

ll. Causa mayor o caso fortuito que hagan imposible la presencia de alguno de los integrantes del
Ayuntamiento en el acto de toma de protesta.

A.rtícuio 6. El Ayuntamiento debe celebrar el primero de enero del año posterior de la elección, una
sesión solemne de instalación la cual tendrá el orden del día y se realizará conforme a las disposiciones
siguientes:

l. Lista de asistencia. En caso de no existir titular para la Secretaría, el Presidente Municipal designará
de entre de los servidores públicos del Ayuntamiento, a quien desempeñe las funciones de la Secretaría
para el desarrollo de la sesión y le instruirá que nombre lista de asistencia.

ll. Declaración del quónnn legal. El Presidente Municipal debe declarar la existencia de quórum, que
consiste en ]a mayoría simple de los integrantes del Ayuntamiento.

m. Lectura al acta correspondiente a la toma de protesta de los integrantes del Ayuntamiento.

IV. Nombramiento de los titulares de la Secretaría y Tesorería conforme al procedimiento siguiente:

a)

b)

El Presidente Municipal propondrá los nombres de los titulares de la Secretaria y Tesorería, los
cuales se aprobarán por mayoría simple.
En caso de no aprobarse alguno de las personas propuestas, el Presidente Municipal procederá a
presentar una tema para que en un plazo improrrogable de tres días sean sometidos a votación
del Ayuntamiento.
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c) Si no se aprueba el tituJar para alguno de estos cargos, el Presidente puede expedir
inmediatamente el nombramiento en favor de cualesquiera de las personas que fonnaron
parte de las temas respectivas, confonne lo previsto en las facultades de este servidor público
por la Ley del Gobierno Municipal.

v. Toma de protesta. Aprobado el nombramiento de los titulares de la Secretaria y Tesorería, el
Presidente les tomará la protesta de ley; rendida la protesta el tituJar de la Secretaria pasará a ocupar el
Jugarque le corresponde para continuar con la sesión.

v. Integración de las comisiones. El Presidente Municipal debe proponer la integta(iiÓll de las
comisiones a las que se refiere este Reglamento y sorneterIas a votación por cédula, siendo suficiente la
mayoría simple para su aprobación.

VI. Clausura de la sesión solemne. El Presidente hará la dec1aración de clausura y citará para la
siguiente sesión.

Artículo 7. Al instalarse Ayuntamiento se deben comunicar los nombres del Presidente Municipa~
Síndico, Regidores, Secretario y Tesorero, al Titular del Poder Ejecutivo de la Entidad, al Congreso
del Estado, al Supremo Tribunal de Justicia, así como a los Tribunales del Poder Judioial y a las
oficinas federales y estatales, que estén establecidos en el Municipio, en un plazo no mayor de
treinta días.

Artículo 8. Al renovarse el Ayuntamiento y una vez integradas las comisiones de entrega - recepción
conforme las disposiciones de este Reglamento, sus integrantes deben reunirse a más tardar el día
treinta y uno de enero del año posterior al de la elección, para hacer un minucioso inventario de los
bienes del Municipio para compararlo con el inventario de la administración anterior, a fin de advertir
si existen faltantes o aumentos.

Debe anexarse al inventario una relación del estado en que se encuentren los edificios y parques
públicos, las calles, calzRdasy demás obras materiales, conforme lo establecen las disposiciones de este
Reglamento relativas a la entrega y recepción del Ayuntamiento y sus entidadesj respecto a las
cuentas públicas y del estado que guarda la administración municipal.

Capitulo n
De las obligaciones y facultades del Ayuntamiento.

Artículo 9. Todos los integrantes del Ayuntamiento tienen los mismos derechos y obligaciones,
salvo los relacionados a los de la actividad propia de ejecución, que corresponden únicamente al
Presidente Municipal.

Articulo 10. Son obligaciones del Ayuntamiento las siguientes:

l. Aprobar y aplicar las disposiciones administrativas de observancia general que organice la
administración pública municipal; regular las materias, procedimientos, funciones y servicios
públicos de su competencia.

n. Enviar al Congreso del Estado, las iniciativas de sus leyes de ingresos antes del treinta y uno de
agosto de cada año.

m. Aprobar las bases generales para la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo y los
lineamientospara la formulaciónde los programas.
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IV. Constituir los Comités de Planeación para el Desarro))o Municipal, conforme las disposiciones
en la legislación en la materia.

V. Elaborar, presentar y publicar en el curso de los tres primeros meses de inicio del ejercicio
constitucional que se trate, el Plan Municipal de Desarrollo correspondiente.

VI. Realizar sus políticas y programas de gobierno, en coordinación con los gobiernos Federal y
Estatal, así como con la participación ciudadana y social.

VD. Analizar el informe anual que debe rendir el Presidente Municipal, relativo al estado que
guarda la administración pública municipal.

VDI. Publicar en la Gaceta Municipal y en los estrados de la Presidencia, sus cuentas públicas
mensuales.

IX. Discutir y aprobar, en su caso, la cuenta pública del gasto anual que debe presentar al Congreso
del Estado para su revisión.

X. Vigilar que los fondos municipales recaudados sean distribuidos confonne al presupuesto de
egresos aprobado.

XI. Establecer en las disposiciones reglamentarias el monto de las multas y otras sanciones que
procedan por la violación o incumplimiento de las disposiciones municipales correspondientes.

xu. Tratándose de los créditos fiscales que determine el Congreso del Estado en contra de
servidores públicos del Ayuntamiento,cerciorarse que se reintegre al erario municipal el importe
del mismo, sin perjuiciode la responsabilidaden que hubiéren incurridodichos servidorespúblicos.

xm. Apoyar la educación y la asistencia social en la forma que las leyes de la materia lo
dispongan.

XIV. Fomentar el desarrollo de la cultura, el deporte, así como el fortalecimiento de los valores
cívicos e históricos.

xv. Celebrar convenios para la seguridad social de sus trabajadores, con las instituciones que
presten este servicio.

XVI. Acordar la organización del servicio civil de carrera, al cual se refiere la Ley para los
Servidores Públicos, con la finalidad de capacitar pennanentemente al personal administrativo del
Ayuntamiento; promover la investigación constante y estímulos de superación en el desempefto de
sus funciones y valores humanos.

xvn. Conservar y acrecentar los bienes materiales del municipio y llevar el Registro Público de
Bienes Municipales, en donde se clasifiquen los bienes del dominio público y del dominio privado
del municipio y de sus organismos públicos descentralizados.

xvm. Formular, aprobar, asegww su congruencia, evaluar y revisar el Programa Municipal de
Desarrollo Urbano, los planes de desarrollo urbano de centros de población, de los programas de
ordenamiento ecol6gico local y los planes o programas parciales de urbanización o de ordenamiento
ecol6gico que de ellos se deriven.
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XIX. Fonnular y aprobar la zoniftcación de los centros de población en los programas y planes de
desarrollo urbano y de ordenamiento ecológico local.

XX. Participar en el ordenamiento y regulación de las zonas conurbadas que incluyan centros de
población de su territorio. conforme las disposiciones legales y el convenio donde se reconozca su
existencia.

XXI. Participar, en fonna coordinada con el Gobierno del Estado y conforme al convenio
respectivo, en los procesos para fonnular, aprobar, ejecutar, controlar, evaluar y revisar, los planes
regionales de desarrollo urbano y los programas regionales de ordenamiento ecológico.

XXD. Expedir los reglamentos y disposiciones administrativas que fueren necesarios, de
conformidad con los fines sefialados en el párrafo tercero del artículo 27 de la Constitución Po/ftica
de los Estados Unidos Mexicanos.

XXID. Expedir el reglamento de construcción.

XXIV. Promover la constitución de las asociaciones de vecinos, autorizar sus reglamentos y
apoyadas en sus actividades.

XXV. Promover la participación ciudadana y vecinal, así como recibir las opiniones de los grupos
de personas que integran su comunidad, respecto a la formulación, ejecución, evaluación y revisión
de los programas y planes municipales.

XXVI. Cuidar de la prestación de todos los servicios públicos de su competencia.
o

xxvn. Observar las disposiciones de las leyes federales y estatales en el desempefio de las
funciones o en la prestación de los servicios a su cargo.

xxvm. Ampliar y operar el sistema municipal de protección civil. confonne a las disposiciones
legales federales y estatales.

XXIX. Expedir y aplicar los reglamentos relativos a la prestación de los servicios de agua potable.
dren~e, alcantarillado, tratamiento y disposición de aguas residuales, confonne a las bases
generales definidas por las leyes federales y estatales en la materia.

xxx. Atender la seguridad pública en todo el municipio y dictar las medidas tendientes a mantener
la seguridad, el orden público y la preservación de los derechos humanos.

XXXI. Realizar la fiscalización, control y evaluación del gobierno y administración pública
municipal, mediante los órganos y dependencias creados para tal efecto.

XXXD. Realizar las funciones encomendadas a la Institución del Registro Civil.

xxxm. Las demás que les establezcan las Constituciones Federal, Estatal y demás leyes y
reglamentos.

Artíeulo 11. Son facultades del Ayuntamiento:

L Proponer ante el Congreso del Estado iniciativas de leyes o dec~tos en materia municipal.
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H. A propuesta del Presidente Municipal, aprobar los nombramientos del Secretario y Tesorero.

m. Determinar el número y adscripción de los jueces municipales; autorizar sus nombramientos,
previa convocatoria; y aprobar en el presupuesto anual de egresos, las partidas presupuestales
propias para sufragar los gastos de los juzgados municipales.

IV. Designar y remover a los delegados municipales, previendo el derecho de audiencia y defensa;
así como reglamentar el procedimiento de designación de delegados, sus requisitos, obligaciones y
facultades.

V Designar a los agentes municipales, a propuesta del Presidente Municipal y removerlos por causa
justificada, previo derecho de audiencia y defensa; así como reglamentar los requisitos para
desempeñar el cargo, facultades y obligaciones.

VI. Crear los empleos públicos y las dependencias que se estimen necesarias para cumplir con sus
fines.

VD. Adquirir y enajenar bienes en cualquiera de las formas previstas por la Ley del Gobiemo
Municipal y este Reglamento.

VID. Autorizar la adquisición o promover la expropiación de los predios y fincas que se requieran
para ejecutar obras de urbanización y edificación.

IX. Celebrar convenios con instituciones públicas y privadas tendientes a la realización de obras de
interés público dentro del ámbito de su competencia.

x. Celebrar convenios de coordinación y asociación con otros municipios para la más eficaz
prestaciónde los serviciospúblicoso el mejor ejerciciode las funciones que le corresponden.

XI. Celebrar convenios con el Estado a fin de que éste, de manera directa o a través del organismo
correspondiente, se haga cargo en forma temporal de alguna de las funciones o servicios que el
Municipio tengan a su cargo o se ejerzan coordinadamente por el Gobierno del Estado y el propio
Ayuntamiento, conforme Ley del Gobierno Municipal y la legislación en la materia.

XD. Proponer la fundación de centros de población.

XIll. Fijar o modificar los límites de los centros de población, cuando sólo comprendan áreas de su
territorio.

XIV. Solicitar al Gobierno del Estado el apoyo necesario para cumplir con los fines señalados en el
párrafo tercero del artículo 27 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos,
mediante la celebración del convenio de coordinación que corresponda.

xv. Celebrar con el Gobierno del Estado y, con su concurrencia, con la Federación y los gobiernos
de otras entidades federativas, los convenios que apoyen los objetivos y prioridades propuestos en
tos programas y planes de desarrollo urbano o en los programas de ordenamiento ecológico que se
ejecuten en su territorio municipal.

XVL Asociarse con otras entidades públicas o con particulares para coordinar y concertar la
realización de obras de utilidad social.
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xvn. Ejercer el derecho de preferencia que corresponde al Gobierno Municipal en lo relativo a
predios comprendidos en las áreas de reservas.

xvm. Participar en la creación y administración de las reservas territoriales.

XIX. Formular, aprobar y evaluar programas de regularización de la tenencia del suelo, para
incorporarlo al desarroUo urbano, en los términos de la legislación aplicable, a fin de resolver los
problemas generados por los asentamientos irregulares existentes y establecer medidas para evitar
su proliferación.

xx. Promover la constitución de asociaciones para la conservación y mejoramiento de sitios y
fincas afectos al Patrimonio Cultural del Estado, autorizar sus reglamentos y apoyarlas en sus
actividades.

XXI. Sefialar las garantías que en su caso deban otorgar los servidores públicos municipales que
manejen fondos públicos, para responder por el ejercicio de sus funciones.

XXII. Resolver sobre el dictamen del procedimiento administrativo de rendición de cuentas, que al
efecto le proponga el Presidente Municipal, a través de la Dirección Jurídica.

xxm. Autorizar al Sindico para que delegue o sustituya la representación jurídica del
Ayuntamientoen negociosjudiciales concretos.

XXIV. Aprobar la intervención del Sindico ante todo tipo de autoridades cuando se afecten
intereses municipales.

XXV. Conceder licencia para separarse por un tiempo mayor de sesenta días a los servidores
públicos del Ayuntamiento.

XXVI. Elaborar, reformar o ratificar el presente Reglamento~ así como los reglamentos interiores de
las dependencias municipales.

XXVII. Reglamentar en materia del funcionamiento de espectáculos, establecimientos con venta de
bebidas alcohólicas, bailes y diversiones públicas en general.

xxvm. Aprobar la creación de organismos públicos descentralizados, de patronatos y la
celebración de fideicomisos públicos.

XXIX. Resolver en beneficio del Municipio y sus habitantes, la concesión de los servicios públicos
municipales a los cuales se refiere este Reglamento, con excepción de los de seguridad pública y
tránsito.

XXX. Aprobar la denominación de las calles, plazas, parques, jardines o paseos públicos y mandar
fijar la nomenclatura respectiva.

XXXI. Participar conjuntamente con el Ejecutivo del Estado, en la concesión de rotas de transporte
públicos en vías de jurisdicción local.

xxxn. Aprobar libremente su hacienda y en consecuencia su presupuesto anual de egresos.
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XXXID. Aprobar las transferencias, modificaciones presupuestales y la creación de nuevas partidas
del presupuesto de egresos en vigor.

XXXIV. Administrar los bienes que integran el patrimonio municipal.

XXXV. Aprobar la desincorporación de los bienes de dominio público cuando dejen de ser útiles a
los fmes del servicio público al cual se hayan afectado.

XXXVL Celebrar contratos, empréstitos o cualesquier acto juridico que afecte el patrimonio del
municipio, en los términos de este Reglamento.

XXXVD. Solicitar en cualquier tiempo a la Tesorería, que compruebe el cumplimiento de llevar al
corriente, los libros de contabilidad.

xxxvm. Formular y administrar la zonifICación, el Plan de DesarroUo Urbano Municipal y los
programas de ordenamiento ecológico local, en los términos de la legislación urbanística y la
legislación ecológica.

XXXIX. Controlar y vigilar, en coordinación con las autoridades competentes, la utilización del
suelo de su territorio; intervenir en la regularización de la tenencia de la tie1T8y participar en la
creación y administración de zonas de reservas ecológicas.

XL Las demás que les establezcan las Constituciones Federal, la particular del Estado y demás
orderuunientos.

Capitulo DI
Del Presidente Municipal.

Artkolo 12. Corresponde al Presidente Municipal la función ejecutiva del Municipio y tiene las
siguientes obligaciones:

l. Cumplir y hacer cumplir la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la particular
del Estado, las leyes que de ellas emanen, el presente Reglamento y los ordenamientos y
disposiciones de orden federal, estatal y municipal.

n. Conducir las relaciones del Ayuntamiento con los Poderes de la Federación, del Estado y con los
otros ayuntamientos de la Entidad.

m. Previa autorización del Ayuntamiento, firmar en forma conjunta con la Secretaria, las
iniciativasde ley o de decretoque se presentenal Congresodel Estado.

IV. Constituir el Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal y presidir su funcionamiento.

V. Conducir la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo, sus programas anuales de obras y
servicios públicos; coordinar, vigilar y evaluar el cumplimiento de las acciones que le correspondan
a cada una de las dependencias de la administración municipal.

VI. Supervisar la elaboración, ejecución, control, evaluación y revisión del Programa Municipal de
Desarrollo Utbano, de los programas de ordenamiento ecológico local, de los planes y programas
que se deriven de los mismos y de la detenninación de usos, destinos y reservas, procurando exista
congruencia entre esos mismos programas y planes, con el Plan Municipal de Desarrollo y los
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diversos programas y planes regionales, estatales y nacionales de desarrollo urbano o de
ordenamiento ecológico aplicables en su territorio.

VD.. Realizar la publicación del Plan Municipal de Desarrollo, del Programa Municipal de
Desarrollo Urbano, los planes de desarrollo urbano de los centros de población, los programas de
ordenamiento ecológico local, los planes parciales de desarrollo urbano, los planes parciales de
urbanización y los planes parciales de urbanización que regulen y autoricen acciones
intennunicipales en las cuales participe el Ayuntamiento; así como de las modificaciones de estos
programas, planes o de la zonificación; y en su caso promover su inscripción en el Registro Público
de la Propiedad.

VID. Ordenar la promulgación y publicación de los ordenamientos, reglamentos, planes,
programas, acuerdos y demás disposiciones administrativas del Ayuntamiento, que deben regir en el
municipio y disponer de la aplicación de las sanciones que correspondan.

IX. Promover la organización y participación de la ciudadanía y vecinal en los programas de
desarrollo municipal.

X. Convocar al Ayuntamiento a sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes, de acuerdo con lo
que establece este Reglamento.

XI. Vigilar que las comisiones del Ayuntamiento cumplan eficazmente con su cometido.

XII. Vigilar la correcta administración del patrimonio municipal para cuidar el buen estado y
mejoramiento de los bienes que lo integran.

XID. Vigilar que el destino y monto de los caudales municipales se ajusten a los presupuestos de
egresos y de la correcta recaudación, custodia y administración de los impuestos, derechos,
productos, aprovechamientos, participaciones y demás ingresos propios del municipio, así como
ejercer la facultad económico coactiva para hacer efectivos los créditos fISCales,por conducto de la
Tesorería.

XIV. Pasar diariamente a Tesorería, para tener noticia detallada de las multas que impusiere y
vigilar que en ningún caso, omita esa dependencia expedir recibo de los pagos que se efectúen.

XV. Cuidar del orden y de la seguridad de todo el municipio, disponiendo para ello, de los cuerpos
de seguridad pública y demás autoridades a él subordinadas.

XVI. Dirigir el funcionamiento de los servicios públicos municipales.

XVD. Estar atento a las labores que realizan los demás servidores públicos del gobierno y de la
administración pública municipal, debiendo dar cuenta al Ayuntamiento cuando la gravedad del
caso lo amerite, de las faltas u omisiones que advierta.

xvm. Imponer a los servidores públicos municipales, las correcciones disciplinarias que fijen los
ordenamientos respectivos, con motivo de las faltas y responsabilidades administrativas en que
incurran en el desempeño de sus funciones. El Presidente Municipal, al llevar los procedimientos
disciplinarios, debe respetar la garantía de audiencia y puede delegar esta facultad al servidor
público que instruya.
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XIX. Informar durante las sesiones ordinarias del Ayuntamiento, del estado que guarda la
administración municipal y del avance de los programas.

xx. Rendir infonne al Ayuntamiento del ejercicio de la administración dentro de los primeros
quince días del mes de diciembre de cada año, en la fecha que se fije con la oportunidad necesaria y
hacerlo saber a las autoridades estatales y a los ciudadanos en general.

XXI. Comunicar al Ayuntamiento cuando pretenda ausentarse del Municipio por más de setenta y
dos horas, y hasta por quince días consecutivos. Cuando la ausencia exceda de este ténnino, debe
solicitar la autorización correspondiente al Ayuntamiento.

xxn. Ejecutar las detenninaciones del Ayuntamiento que se apeguen a la tey y abstenerse de
ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento contrarios a derecho; cuando en algún caso advierta que un
acuerdo se emitió contraviniendo la legislación vigente, deberá de informar al mismo en la siguiente
sesión para que éste lo reconsidere.

xxm Visitar con periodicidad las delegaciones, poblaciones y colonias del municipio.

XXIV. Establecer y operar un sistema de atención de quejas, denuncias y sugerencias de la
ciudadanía.

XXV. Las demás que establezcan las Constituciones federal, estatal, este Reglamento y demás leyes
y reglamentos.

Artículo 13. El Presidente Municipal tiene las siguientes facultades:

l. Tomar parte en las discusiones que se originen en las sesiones del Ayuntamiento con voz y voto.
En caso de empate, tiene voto de calidad.

n. Presidir los actos oficiales a que concurra o delegar esa representación.

m. Nombrar y remover a los selVidores públicos municipales cuya designación o remoción no sea
facultad exclusiva del Ayuntamiento, de acuerdo con este Reglamento.

IV. Tomar la protesta a los servidores públicos del Ayuntamiento.

V. Coordinar todas las labores de los servicios públicos del Municipio, así como las actividades de
los particulares que revistan interés público.

VL Proponer al Ayuntamiento los nombramientos de los funcionarios encargados de la Secretaría y
de la Tesorería. La propuesta que presente el Presidente Municipal debe ser sometida a la
aprobación del Ayuntamiento dentro de un término de tres días improrrogables. Sí éste rechaza la
propuesta, el Presidente Municipal debe presentar una tema de candidatos para cada puesto, de los
cuales se hará la designación por el Ayuntamiento dentro de los tres días siguientes. Transcurrido
este plazo sin que dicho cuerpo colegiado haga la elección o niegue la aprobación de los candidatos,
el Presidente puede expedir inmediatamente el nombramiento en favor de cualesquiera de los que
hubiesen formado parte de las temas correspondientes.

VD. Las demás que establezcan las Constituciones Federal, Estatal y demás ordenamientos legales.
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Artieulo 14. Corresponde al Presidente Municipal la atribución de ejecutar los acuerdos del
Ayuntamiento.

El Pleno del Ayuntamiento y sus comisiones, así como los regidores y el Síndico carecen de
facultades ejecutivas.

Artículo 15. El Presidente Municipal debe de responder a las peticiones que se le presenten y
substanciadas en los términos de la Ley del Procedimiento Administrativo, de la legislación en la
materia y los ordenamientos municipales aplicables.

Artículo 16. El Presidente Municipal, durante el periodo de su cargo, no debe desempeñar otra
comisión o empleo por el que se perciba sueldo o remuneración, ni ejercer profesión alguna. Se
exceptúan de esta prohibición, los cargos o comisiones de oficio o de índole educativa u honorario.

El Presidente Municipal puede desempeñar otra comisión o empleo de la Federación o del Estado
por el cual se perciba sueldo con licencia del Ayuntamiento, pero entonces se separará de sus
funciones mientras dure el nueva cargo o comisión.

Capitulo IV
De los regidores.

Artículo 17. Es inviolable el derecho de los regidooos la manifestación de sus ideas en el ejercicio
de sus funciones.

Artículo 18. Son obligaciones de los regidores:

l. Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento y dar cuenta en las mismas de los asuntos
que correspondan a sus comisiones.

n. Acordar con el Presidente Municipal los asuntos especiales que se les hubiesen encomendado y
los correspondientes a sus comisiones.

m. Acatar en todo momento las decisiones del Ayuntamiento.

IV. Asistir a las oficinas del Ayuntamiento en el horario que sus comisiones requiemn y previo
acuerdo, para la debida atención de sus asuntos.

V. Las demás que establezcan las Constituciones Federal, Estatal y demás ordenamientos legales.

Articulo 19. Son facultades de los regidores:

l. Presentar iniciativas de ordenamientos municipales, en los términos de la Ley del Gobierno
Municipal y del presente Reglamento.

n. Proponer al Ayuntamiento las políticas, resoluciones y acuerdos que deban aprobarse para el
mantenimiento de los servicios municipales, cuya vigilancia se les encomiende.

m. Dar su opinión al Presidente Municipal acerca de los asuntos que correspondan a sus
comisiones.

IV. Solicitar por escrito al Presidente Municipal, se cite al Ayuntamiento a sesiones.
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V. Solicitar cualquier infonne sobre los trabajos de las comisiones, de alguna dependencia
municipal o de los servidores públicos municipales, como también sobre la prestación de servicios
públicos municipales o el estado financiero y patrimonial del Ayuntamiento.

VI. Solicitar y obtener copias certificadas de las actas de sesiones que celebre el Ayuntamiento.

VD. Visitar periódicamente las delegaciones, agencias, colonias y poblados del Municipio,
realizando las gestiones que sean de su competencia, para conocer los problemas y proponer
soluciones.

VDI. Vigilar que el Ayuntamiento cumpla con las disposiciones que establecen las leyes, planes y
programas.

IX. Las demás que estableu:an las Constituciones Federal, Estatal Ydemás ordenamientos legales.

Capitulo V
Del Síndico.

Artículo 20. Son obligaciones del Síndico:

l. Representar al Municipio en los contratos que celebre y en todo acto en que sea indispensable su
intervención, ajustándose a las órdenes e instrucciones que en cada caso reciba del Ayuntamiento.

n. Representar al Municipio en todas las controversias o litigios en que éste sea parte, sin perjuicio
de la facultad que tiene el Ayuntamiento para designar apoderados o procuradores especiales.

ID. Vigilar que la recaudación de los impuestos y la aplicación de los gastos se hagan cumpliendo
los requisitos legales y confonne a la Ley de Ingresos y al presupuesto de egresos respectivo.

IV. Conocer de las condonaciones o reducciones de créditos fiscales que autoricen el Presidente
Municipal y la Tesorería.

V. Revisar e infonnar al Presidente Municipal la situación de los rezagos fiscales para que éstos
sean liquidados y cobrados.

VI. Dar cuenta al Presidente Municipal, sobre las responsabilidades administrativas de los
servidores públicos que manejen fondos públicos.

VD. Hacer del conocimiento del Ayuntamiento, respecto a tos manejos de la Hacienda y el
Patrimonio Municipal, todos aquellos asuntos que le afecten directa o indirectamente.

vm. Promover la regularización de la propiedad de los bienes municipales e intervenir en la
formulacióny actualización de los inventarios de los bienes muebles e inmuebles del Municipio,
procurandoque se establezcan los registrosadministrativosnecesariospara su controly vigilancia.

IX. Revisar y, en el caso de estar de acuerdo, suscnoir los estados de origen y aplicación de fondos
de la cuenta pública de gasto anual del Municipio y los estados fmancieros.

X. Vigilar que se presente al Congreso del Estado, en tiempo y forma, la cuenta pública de gasto
anual aprobada por el Ayuntamiento.
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XL Vigilar que los servidores públicos municipales que sefiala la Ley de Responsabilidades,
presenten oportunamente la declaración de su situación patrimonial al tomar posesión del cargo,
anualmente y al concluir su ejercicio.

XII. Las demás que establezcan las constituciones Federal, Estatal Ydemás ordenamientos.

Artículo 21. Son facultades del Síndico:

L Presentar iniciativa de ordenamientos municipales, en los términos de la Ley del Gobierno
Municipal y del presente Reglamento.

n. Intervenir en la formulación y actualización de los inventarios de bienes del Municipio,
procurandoque se establezcan los registros administrativosnecesariospara su control y vigilancia,
así como proponeral Ayuntamiento,los reglamentosy manuales en la materia.

ID. Asistir a las visitas de inspección que se hagan a la Tesorería Municipal, por parte de la
Contraloría.

IV. Solicitar se cite a sesiones ordinarias y extraordinarias al Ayuntamiento.

v. Participar con derecho a voz y voto en las sesiones del Ayuntamiento, con las excepciones que
marca este Reglamento.

VI. Participar en las comisiones del Ayunquniento cuando se trate de resoluciones o dictámenes que
afecten los intereses juridicos, fiscales y de gasto público del Municipio.

VD. Las demás que establezcan las Constituciones Federal, Estatal, Ydemás ordenamientos.

Capítulo VI
De losjueces municipales.

Articulo 22. Los jueces municipales conocen de las conductas que presuntamente constituyen faltas
o infracciones a las disposiciones nonnativas municipales mediante un procedimiento breve y
simple, mediante el cual se califica la infracción e impone la sanción correspondiente.

Artículo 23. El Bando de Policfa y Buen Gobierno con el objeto de nonnar los juzgados
mWlicipales determinará:

L Su estructura, número, adscripción y jurisdicción territorial.

D. Su competencia específica y funcionamiento.

m. Su procedimiento jurisdiccional. el cual establecerá los recursos que pueden interponer quienes
se consideren afectados por sus resoluciones. Los actos procesales se deben normar de manera
simple y respetando las garantías constitucionales de legalidad y audiencia.

Artículo 24. Para nombrar a los jueces municipales el Ayuntamiento debe:

l. Expedir una convocatoria a los habitantes del Municipio que deseen desempeftar el cargo, donde
se indiquen los requisitos, términos y condiciones.
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D: Calificar a los candidatos que se propongan, para comprobar se acrediten los requisitos para
desempefiar el cargo.

IIL Aprobar los nombramientos y tomar la protesta de Ley.

Artículo 25. Para ser Juez Municipal se requiere:

l. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos políticos y civiles.

n. Ser nativo del Municipio o haber residido en él durante los últimos dos aftos, salvo el caso de
ausencia motivada por el desempeño de algún cargo en el servicio público, siempre y cuando no

. haya sido fuera del Estado.

DI. Tener cuando menos veinticinco afios cumplidos al día de su designación.

IV. Tener como mínimo la ensefianza media superior.

v. Gozar públicamente de buena reputación y reconocida honorabilidad; y no haber sido condenado
en sentencia ejecutoria por delito intencional.

Artkulo 26. Son atribuciones de los jueces municipales, que ejercerán en forma autónoma:

L Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales que procedan por faltas o
infTacciones a los ordenamientos municipales, excepto las de carácter fiscal.

n. Intervenir en materia de conflictos vecinales o familiares que no sean constitutivos de delito, ni
de la competencia de otras autoridades administrativas o judiciales.

ID. Llevar un libro de actuaciones y dar cuenta al Ayuntamiento de su desempeño.

IV. Ejercer funciones conciliatorias cuando los interesados lo soliciten, referentes a la reparación de
daftos y perjuicios ocasionados, o bien, dejar a salvo los derechos del ofendido.

v. Expedir constancias únicamente sobre los hechos asentados en los libros de registro del juzgado,
cuando lo solicite quién tenga interés jurídico.

VI. Conocer y resolver acerca de las controversias de los particulares entre si y tercetos afectados,
derivadas de los actos y resoluciones de las autoridades municipales, así como de las controversias
que surjan de la aplicación de los ordenamientos municipales.

VD. Conducir administrativamente las labores del juzgado, para lo cual, el personal del mismo
estará rnyo su mando.

VID. Las demás que le atribuyan el Bando de Policía y Buen Gobiemo y los ordenamientos
municipales aplicables.

Articulo 27. Los jueces municipales, dentro del ámbito de su competencia, deben cuidar el respeto
a la dignidad y los derechos humanos de los infractores; por lo tanto, deben de impedir todo
maltrato fIsico, psicológico o moral; cualquier tipo de incomunicación o coacción en agravio de las
personas presentadas o que comparezcan ante él. En caso contrario, incurrirá en responsabilidad.
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Articulo 28. Los jueces municipales deben de presentar a más tardar el último día hábil del mes de
julio del ejercicio fiscal de que se trate, su programa de trabajo y su proyecto de presupuesto de
egresos.

Articulo 29. El ayuntamiento aprueba dentro del presupuesto anual de egresos, las partidas
presupuestales propias para sufragar los gastos de los juzgados municipales.

Artículo 30. Los jueces municipales deben enviar por escrito al Ayuntamiento, infonne anual
durante la primera quincena del mes de noviembre.

Dicho infonne debe de contener las estadísticas de asunto que conoció, estado que guardan y
resoluciones de los mismos.

Artículo 31. Las faltas temporales de los jueces municipales hasta por dos meses, deben ser
cubiertas por el servidor público que el Ayuntamiento designe, quien debe estar habilitado para
actuar y reunir los mismos requisitos establecidos por este Reglamento para ser nombrado titular del
juzgado.

Capitulo VD
De las delegaciones y agencias.

Artículo 32. Las delegaciones son órganos municipales desconcentrados, dotados de las facultades
político -administrativas establecidas en este Reglamento, para atender en su ámbito territorial los
asuntos propios del Ayuntamiento y la aplicación del Bando de Policía y Buen Gobierno.

Artículo 33. El Ayuntamiento puede constituir una delegación en una circunscripción de su
territorio municipal, cuando se acrediten los requisitos previstos en la Ley del Gobierno Municipal.

Artíeulo 34. Son delegaciones del Ayuntamiento:

l. USMAJAC

Artículo 35. En los primeros sesenta días de la administración municipal bajo la responsabilidad
del Ayuntamiento se convocará a consulta en cada una de las delegaciones municipales para
nombrar el delegado.

Realizado el proceso de consulta y previo dictamen aprobado por el Ayuntamiento, se procederá a
tomar la protesta de ley a las personas electas delegados.

Los delegados pueden ser removidos por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal por
causa justificada, previo derecho de audiencia y defensa, que debe garantizar la Secretaria a través
de la Dirección Jurídica.
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