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SAYULA

ABOGADA. PAOLA MADHILENE MARTINEZ HERNANDEZ
DIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS
PRESENTE:

Reciba un cordial saludo deseando éxito en todas las actividades que emprenda. El motivo
de la presente es para brindarle la informacién solicitada en el oficio con nimero1365/2025,
expediente interno ACT-OCT-2025.

IIl. La informacion sobre la planeacion del desarrollo, aplicable al y por el sujeto obligado, que
comprende:

b) Los apartados de los programas federales;

d) Los programas estatales;

e) Los programas regionales;

2023

Por lo que adj la respuesta:

Desde la Direccion de lqualdad. _durante el periodo 2023 se fungio solamente como_enlace
administrativo de los programas estatales Fuerza Mujeres, Empresarias de Alto Impacto, Barrios de
Paz v Fstrateqia ALE, en este sentido los datos sobre las beneficiarias se encuentran en posesion del
Estado, v referente a programas municipales y federales se hace de su conocimiento que no se conto
con programas sociales en el periodo mencionado con antelacion.

En este sentido los datos sobre las y los beneficiarios se encuentran en posesion del Estado, y
referente a programas_municipales y federales se hace de su conocimiento que no se conto con
programas sociales en el periodo mencionado con antelacion.

Sin otro particular por el momento y agradeciendo de antemano su ate pbresente, me
despido de usted quedando a sus érdenes para cualquier duda o aclaracigrgy oy sigamos
construyendo una sociedad mas justa e igualitaria.

i ATENTAMENTE

a Eliminacion de la Transmisién Materno Infantil de Enfe ecciosas".
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